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1.Загальнi положення

Ще Положення про Наглядову раду ПУБЛIЧНОГО АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА
(кОМЕРЦlЙниЙ БАНК кАКОРЩБАНК) (налалi вiдповiдно - <Положення>> та <Наглядова

рала>) розроблене з урахуванням вимог законодавства УкраТни, нормативно-правових aKTiB

Нацiонального банку Украiни та Статуry ПУБЛIЧНОГО АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА
(КОМЕРЦТЙНИЙ БАНК кАКОРffБАНК) (надалi - <Банк>). Положення визначае порядок
створення та дiяльностi НаглядовоТ ради, iT правовий статус та компетенцiю.

Поняття, якi застосовуються в цьому Положеннi, вживаються в тому значеннi, що i в
CTaTyTi Банку, якщо iнше не визначено окремо.

2. Правовий стаryс Наглядовоi рали
2.1. Наглядова рада дiс на пiдставi цього Положення i с колегiальним органом, що

здiйснюс контроль за дiяльнiстю Правлiння Банку, захист прав вкладникiв, iнших крелиторiв
та Акцiонерiв Банку,

Наглядова рада не бере участi в поточному управлiннi Банком.

3. Компетенцiя Наглядовоi ради
З.1. Наглядова рада обирасться Загальними зборами Банку з числа Акцiонерiв Банку, ix

представникiв та незаJIежних членiв у складi 5 (п'яти) осiб (членiв).
3.2. Що компетенцiТ Наглядовоi ради належить вирiшення питань, передбачених

законодавством Украiни, Статутом Банку.
Компетенцiя НаглядовоТ ради може бути змiнена за рiшенням Загальних Зборiв у

межах законодавства УкраТни з внесенням вiдповiдних змiн до Статуту Банку.
Наглядова рада Банку вiдповiдас за створення та забезпечення функuiонування в Банку

ефективного процесу управлiння проблемними активами та виконус функцiТ, визначенi
нормативно-правовими актами Нацiонального банку УкраiЪи та внутрiшнiми документами
Банку.

З.3. Наглядова рада розглядае питання/рiшення Правлiння Банку, KoMiTeTiB та iнших
колегiальних органiв, утворених Правлiнням Банку, на якi було накладено заборону (вето)
головним ризик-менеджером (CRO) таlабо головним компласнс-менеджером (ССО).

Заборона (вето) на рiшення Правлiння Банку, KoMiTeTiB та iнших колегiальних органiв,

утворених Правлiнням Банку, накJIадена головним ризик-менеджером (CRO) таlабо
головним комплаенс-менеджером (ССО) може бути подолана Наглядовою радою Банку.

Рiшення НаглядовоТ ради Банку щодо подолання вето мас rрунтуватись на адекватнiй
оцiнцi профiлю ризику Банку. Наглядова рада Банку мае розумiти причини, якi стали
пiдставою для накладання головним ризик-менеджером (CRO) та/або головним компласнс-
менеджером (ССО). заборони (вето), та наслiдки, до яких може призвести рiшення щодо
подолання вето.

Присутнiсть особи, яка застосувала право вето на засiданнях Наглядовоi рали, якi
стосуються питань подолання вето, с обов'язковою.

3.4. Питання, що належать до викJIючноi компетенцiТ НаглядовоТ ради, не можуть
вирiшуватися iншими органами Банку, KpiM Загальних зборiв, у випадках, прямо
передбачених законодавством УкраТни.

3.6. Рiшенням Загальних зборiв на Наглялову раду може бути покладено виконання
окремих повноважень, що належать до компетенцii Загальних зборiв, за винятком тих
питань, що складають виключну компетенцiю Загальних зборiв.



4. Склад Наглядовоi ради i порялок'ii формування
4.|. Члени НаглядовоТ рали Банку обираються Акцiонерами пiд час проведення

Загальних зборiв на строк не бiльший нiж три роки.
Якщо у встановлений законом строк не прийнятi рiшення, якi стосуються 0брання

членiв Наглядовоi ради, затвердження умов цивiльно-правових договорiв, трудових
договорiв (KoHTpaKTiB), що укладатимуться з ними, встановлення розмiру ix винагороди,
обрання особи, яка уповноважуеться на пiдписання договорiв (KoHTpaKTiB) з членами
НаглядовоТ ради, та прийняття рiшення про припинення повноважень членiв НаглядовоТ

ради, повноваження членiв НаглядовоТ ради припиняються, KpiM повноважень з пiдготовки
та проведення Загальних зборiв Банку.

Що складу НаглядовоТ ради обираються Акцiонери або особи, якi представляють iхнi
iнтереси (далi - представники Акцiонерiв), та незалежнi директори (незалежнi члени).
Порядок дiяльностi представника Акцiонера у Наглядовiй ралi визначаеться самим
Акчiонером.

4.2. Наглядова рада не менш як на одну третину мае складатися з незалежних членiв,
при цьому кiлькiсть яких мас бути не менше трьох осiб.

Незалежнi члени повиннi вiдповiдати вимогам щодо незалежностi, установленим
законом та НацiонаJIьним банком УкраiЪи. У разi, якщо незалежний член Наглядовоi рали
протягом строку своТх повноважень перостас вiдповiдати вимогам, встановленим
законодавством Украiни для незаJIежного члена, BiH повинен скJIасти своI повноваження
достроково шляхом подання вiдповiдного письмового повiдомлення Банку.

Банк зобов'язаний забезпечувати контроль за вiдповiднiстю незалежних директорiв
вимогам чинного законодавства, а у разi виявлення невiдповiдностi - забезпечус змiну таких
незалежних директорiв.

Для цiлей оцiнки вiдповiдностi критерiям, визначеним Законом УкраТни uПро
акцiонернi товариствa>>, особи, яка може вважатися незЕtлежним директором, пiд <<iстотними

дiловими вiдносинами>> розумiються дiловi вiдносини, встановленi на пiдставi
договору/логоворiв, згiдно якого/яких здiйснюсться постачання/споживання ToBapiB, робiт
або надання/споживання послуг (включаючи фiнансовi, юридичнi, консультацiйнi), BapTicTb
яких становить 10 i бiльше вiдсоткiв BapTocTi активiв Банку за даними останньоТ рiчноТ
фiнансовоТ звiтностi, затвердженоТ Загальними зборами aKuioHepiB, за одним таким договором
або сумарно за кiлькома договорами, укладеними мiж однимlи й тими ж сторонами протягом
календарного року. Пiд час визначення icToTHocTi дiлових вiдносин не приймаються до
розрахунку суми коштiв, що знаходяться на банкiвських рахунках клiентiв Банку, вiдкритих
в Банку. :

4.З. Bci члени НаглядовоТ ради повиннi мати вищу ocBiTy, сукупнiсть знань,
професiйного та управлiнського досвiду в обсязi, необхiдному для належного виконання
покJIадених на нього обов'язкiв, а також бездоганн} лiлову репутаuiю.

член Наглядовьi ради Банку мае володiти знаннями у сферах корпоративного
управлiння i банкiвськоi дiяльностi та ix реryлювання в обсязi, необхiдному для ефективного
виконання обов'язкiв у Наглядовi радi Банку.

I{e менше половини членiв НаглядовоТ ради Банку, включаючи Голову НаглядовоТ ради
Банку, повиннi мати досвiл роботи у банкiвському таlабо фiнансовому ceкTopi не менше
трьох poKiB.

4.4. Членом Наглядовоi ради може бути лише фiзична особа.
Член Наглядовоi Ради не може бути одночасно членом Правлiння або корпоративним

секретарем, а також обiймати iншi посади в Банку на умовах трудового договору (контракту)
або надавати послуги Банку вiдповiдно до цивiльно-правового договору.

член Нагдядовот рали Банку не може бути керiвником, посадовою особою таlабо
членом ради чи iншого органу управлiння iншого банку, заресстрованого в YKpaiHi, KpiM
випадкiв, передбачених законодавством Украiни.

Членами НаглядовоТ ради Банку не можуть бути особи, яки]\I згiдно iз законодавством
заооронено оOlимати посади в органах управлlння акцrонерних товариств, а саме:
посадоврIми особами органiв акцiонерного товариства не можуть бути народнi депутати



УкраiЪи, члени Кабiнету MiHicTpiB УкраТни, керiвники центральних та мiсцевих органiв
виконавчоi влади, iнших державних органiв, посадовi особи органiв мiсцевого
самоврядування, вiйськовослужбовцi, нотарiуси, посадовi особи органiв прокуратури, с}д},
Служби бёзпеки Украiни, Нацiональноi полiцiТ УкраiЪи, державнi службовцi, iншi особи,
визначенi Законом УкраТни <Про запобiгання корупltii>, KpiM випадкiв, якщо вони
виконують функчii з управлiння корпоративними правами держави та представляють
iнтереси держави в Наглядовiй радi, а також KpiM випадкiво коли посадовi особи органiв
мiсцевого самоврядування виконують функцiТ з управлiння корпоративними правами
територiальноТ громади та представляють iнтереси територiальноi громади в Наглядовiй радi
Банку.

Особи, обранi членаN{и НаглядовоТ ради, можуть переобиратися необмежену кiлькiсть

разiв.
4.5. Наглядова рада Банку повинна NIати колективну придатнiсть, яка вiдповiдас розплiру

Банку, складностi, обсягам, видам, характеру здiйснюваних Банком операцiй, органiзашiйнiй
cTpyKrypi та профiлю ризику Банку, а також враховус особливостi дiяльностi Банку як
системно важливого (за наявностi такого стаryсу) таlабо дiяльностi банкiвськоТ групи, до
складу якоi входить Банк.

Пiдбiр та оцiнка кандидатiв до членiв НаглядовоТ ради вiдбувасться у вiдповiдностi до
внутрiшнiх документiв Банку, затверджених Наглядовою радою.

4.6. Обрання членiв Наглядовоi ради здiйснюеться виключно шляхом кумулятивного
голосування.

Повноваження члена НаглядовоТ ради, обраного шляхом кумулятивного голосування,
за рiшеннiм Загальних зборiв можуть бути припиненi достроково лише за умови
одночасного припинення повноважень усього скJIаду НаглядовоТ рали. У такому разi
рiшення про припинення повноважень членiв НаглядовоТ рали приймасться Загальними
зборами простою бiльшiстю голосiв Акцiонерiв, якi зарееструвалися для участi у Загальних
зборах та с власниками голосуючих з вiдповiдного питання акцiй. Зазначене положення не
застосовусться до права Акцiонера (Акцiонерiв), представник якого (яких) обраний ло
складу НаглядовоТ ради, замiнити такого представника - чJIена НаглядовоТ рали.

Член НаглядовоТ ради, обраний як представник Акцiонера або групи Акцiонерiв може
бути замiнений TaK1,IM Акцiонером або групою Акцiонерiв у буль-який час.

Пiд час обрання членiв НаглядовоТ рали разом з iнформацiею про кожного кандидата
(реквiзити AKrlioHepa, розмiр пакета акцiй, що йому належить) у члени НаглядовоТ ради в
бюлетенi для кумулятивного голосування зазначасться iнформацiя про те, чи е такий
кандидат Акцiонером, представником Акчiонера або групи Акцiонерiв (iз зазначенням
iнформачii про цього Акшiонера або Акцiонерiв) або чи с BiH кандидатом на посаду
незаJ]ежного директора.

Член Наглядовоi ради повинен виконувати своi обов'язки особисто i не може
передавати власнi повнова}кення iншiй особi.

Член НаглядовоТ ради повинен дiяти в iHTepecax Банку, дотримуватися вимог
законодавства, Статуту Банку, цього Положення та iнших внутрiшнiх документiв Банку.

4.7. Член НаглядовоТ ради здiйснюс cBoi повноваження на пiдставi контракту (чивiльно-
правового чи труДового договору) з Банком. Вiд iMeHi Банку контракт пiдписус особа,
уповноважена на те ЗагалЬними зборами.

Членам Наглядовоi ради може виплачуватися винаiорода за ixню дiяльнiсть. Порядок
виплати виI;агороди членаIu Наглядовоi ради встановлю€ться положенням про винагороду
членiв НаглядовоТ рали. .Щiя контракту з членом НаглядовоТ рали припиняеться у разi

ради вступають на посаду пiсля погодження

Банк, у разi прийняття Нацiональним банком рiшення про вiдмову в погодженнi на
посаду Голови, його заступника та члена НаглядовоТ ради Банку забезпечус припинення
повноважень-такоi особи протягом двох мiсяцiв i, у випадку необхiдностi, обрання iншоТ



особи на цю посаду протягом чотирьох мiсяцiв iз дня отримання повiдомлення
Нацiонального банку про вiдмову в погодженнi.

У разi замiни члена НаглядовоТ ради - представника Акцiонера повноваження

вiдкликаного члена Наглядовоi рали припиняються, а новий член НагJIядоtsоТ ради набувас
повноважень з дня оlримання Банком письмового повiдомлення вiд Акцiонера (Акцiонерiв),
представником якого (яких) е вiдповiдний член НаглядовоТ ради. Повiдомлення про зашtiну

члена Наглядовоi рали - представника Акцiонера мае мiстити iнформацiю про нового члена

НаглядовоТ ради, який призначаеться на замiну вiдкликаного феквiзити Акцiонера (AKuioHepiB),

розмiр пакета акцiй, що йому належить або iM сукупно належить). Повiдомлення про замiну
члена Наглядовоi рали - представника Акцiонера в письмовому виглядi за пiдписом
Акцiонера (Акцiонерiв) подаеться Головi НаглядовоТ ради. Таке письмове повiдомлення

розмiщуеться Банком на власному веб-сайтi протягом одного робочого дня пiсля його
отримання Банком.

Акцiонер (Акцiонери), представник якого (яких) обраний членом НаглядовоТ ради, мас
право обмежити повноваження свого представника як члена НаглядовоТ ради.

4.9. Без рiпlення Загальних зборiв повноваження члена НаглядовоТ рали з одночасним
припиненням договору припиняютьсi:

4:9.Т. за його бажанням за умови пйсьмового повiдомлення про uе Банку за два тижнi;
4.9.2, за його бажанням у,разi неможливостi виконання обов'язкiв за станом здоров'я;
4.9.З. в разi набрання законноi сили вироком чи рiшенням суду, яким його засуджено до

покарання, що виключа€ можливlсть виконанIIя обов'язкiв;
4.9.4. у разi набрання законноТ сили рiшенням суду вiдповiдно до частини другоi cTaTTi

1З Закону УкраТни <iПро акцiонернi товариства> таlабо рiшенням суду, за яким члена
Наг.lrядовоТ рали визнано винним у порушеннi cTaTTi 89 Закону УкраТни <Про aKuioHepHi

-""n;;ii? p*i cMepTi, визнання недiездатним, обмежено дiсздатним, безвiсно вiдсутнiм,
померлим;

4,9.5. в разi отримання'Банком письмового повiдомлення про замiну члена НаглядовоТ

ради, яkий е представником Акцiонера;
4.9.6. у випадках, передбачених частиною третьою iTaTTi 88 Закону УкраТни <Про

акцiонернi товариства;
4,9.7. у разi вiдчуження Акцiонером (Акцiонерами), представником якого (яких) е чJIен

Наглядовоi ради, Bcix належних йому (iM) акцiй Банку.

. 4.9.8. в разi отримання Банком вiдповiдноi вимоги Нацiонального банку УкраТни з

пlдстав ненаJIежного виконання членом НаглядовоТ рали своiх функltiй.
4.10. Якщо кiлькiсть членiв НаглядовоТ ради, повноваження яких дiйснi, становить

половину або менше половини'fi загального складу, визначеного вiдповiдно ло вимог закону,
Наглядова рада не може приймати рiшення, KpiM рiшень-з питань проведення Загальних
зборiв Банку лля обрання всього складу НаглядовоТ ради.

У разi якщо членоI\l НаглядовоТ ради обирають особу, яка була головою або членом
Правлiння Банку, така особа не мае права протягом трьох poKiB з моменту припинення ii
повноважень як головй або члена Правлiння вносити пропозиuii стосовно кандидатур до
пiлрозлiлу внутрiшнього аудиту Банку та не мае права голосу пiл час голосування з питань
обраlrня керiвника пiлрозлiлу внутрiшнього аудиту Банку.

4.11, Голова та члени Наглядовоi рали Банку пiд час виконання ними cBoix

функцiональних обов'язкiв мають право ознайомлюватIлся з документами та iнформацiею з

питань дiяльностi Банку, включаючи Bci пiдрозлiли Банку незалежно вiд краiни Тх

мiсцезнаходження, та афiлiйованих осiб Банку, право доступу до системи автоматизацiТ
банкiвських операцiй та право отримувати iнформацiю вiд керiвникiв i прачiвникiв Банку з

питань, що виникають у зв'язку з виконанням ними функцiональних обовОязкiв. Посадовi
особи органiв Банку забезпечують членам НаглядовоТ рали доступ ло,iнформацii в межах,
перелбачених законодавством Украiни та Стаryтом Банку.

, 4.|2. Члени НаглядовоТ рали Банку протягом усього часу обiймання вiдповiдних пооад
повиннi вiдповiдати квалiфiкацiйним вимогам. Квалiфiкачiйними вимогами € вимоги щодо

5



дiловоТ репутаuiТ та професiйноi прилаl,ностi, h Щоло незалежного директора - також вимоги

щодо незалежностi. Банк повинен самостiйно перевiряти вiдповiднiсть керiвникiв Банку
квалiфiкацiйним виtntогаN{ та забезпечувати контроль такоТ вiдповiЛностi на постiйнiй ocHoBi.

Нацiональний банк УкраТни мас право вимагати припинення повноважень буль-якого з

членiв НаГлядовоi ради Банку, якщо BiH не вiдповiдас квалiфiкацiйним вимогам таlабо якЩо

BiH не забезпечус наJIежного виконання cBoik посадових обов'язкiв, що призвело до
порушення вимог законодавства, виявленого пiд час здiйснення банкiвського нагляду. Банк
зобов'язаний на вимоry Нацiонального банку Украiни вжити заходiв для припинення

повноважень такого керiвника банку, а також обрання/призначення iншоТ особи на

вiдповiдну посаду, якtцо це вимага€ться законодавством УкраТни.

5. Голова Наглядовоi радlл
5.1. Голова Наглядовоi ради обираеться членами НаглядовоТ ради з iх числа простою

бiльшiстю голосiв вiд загального складу НаглядовоТ ради. Наглядова рада мас право в буль-
який час обрати нового голову НаглядовоТ рали.

Головою Наглядовоi рали не може бути обрано члена НаглядовоТ ради, якиЙ протягом
попереднього року займав посаду Голови Правлiння Банку.

5.2. Голова НаглядовоТ рали органiзовус робоry НаглядовоТ ради 'га несе
вiдповiдальнiсть за ii ефективну роботу, скликас засiдання НаглядовоТ рали та головуе На

них, голосус з ycix питань порядку денного на засiпаннiх НаглядовоТ ради, за винятком
питань щодо яких е заiнтересованiсть. Голова НаглядовоТ рали забезпечуе вiдкрите
обговорення питань порядку денного та обмiн думками на засiданнях НаглядовоТ раДи,
здiйснюс iншi повноваження, передбаченi Статутом Банку та цим Положенням.

5.3. Голова НаглядовоТ рали зоббв'язаний забезпечувати, в першу черry, iнтереси
вкладникiв та iнших кредиторiв.

5.4. У разi ,"й.ru"оuЬТ вiдсутностi Голови НаглядовоТ ради, Засryпник Голови
наглядовот ради мас Bci права i обовrязки Голови Наглядовот ради для проведення засiдання
НаглядовоТ рали та засвiдчоння документiв. Заступник Голови НаглядовоТ ради обирасться з

числа членiв НаглядовоТ рали простою бiльшiстю голосiв вiд кiлькiсного скJIаду НаглядовоТ

Ради.
5.5. У разi непложливостi виконання Головою НаглядовоТ рали cBoix повноважень його

повноваження здiйснюе один iз членiв НаглядовоТ рали за iT рiшенням.

6. Порядок роботи Наглядовоi ради
6.1. Засiдання ЕIаглядовоi ради проводяться вiдповiдно ло рiчного плану роботи

НаглядовоТ рали та в Mipy необхiдностi, але не рiлше одного разу на квартztл,

Повноваження секретаря НаглядовоI ради може виконувати корпоративний секретар,
обраний рiшенням НаглядовоI рали. Секретар формуе перелiк питань для включення до
порядку денного, органiзовуе ведення протоколiв засiдань НаглядовоТ ради, Тх оформлення.
За рiшенням НаглядЬвоТ рали на секретаря НаглядовоТ рали можуть бути покладеili
додатковi повнова}кення.

Не пiзнiше кiнця сiчня мiсяця кожного каленларного року Голова НаглядовоТ рали
або Заступник Голови НаглядовоТ ради спiльно iз секретарем НаглядовоТ ради складають
план роботи НаглядовоТ ради на поточний piK, який затверджуеться Наглядовою Радою та
якого Наглядова рада зобовОязана дотримуватись.

На вимогу секретаря Наглядовоi ради пропозицiТ до рiчного плану роботи НаглядовоТ

ради мають подавати комiтети Наглядовоi ради, Правлiння, керiвники пiлрозлiлiв, 'що

пiдпорядковуються Наглядовiй ралi,
6,2. Yoi засiдання вiдповiдно до затвердженого плану роботи Наглядовоi рали на

поточний piK е плановими. Позаплановi засiдання Наглядовоi ради проводяться по Mipi
необхiдностi;



Засiдання Наглядовоi ради скликаються за iнiцiативою Голови НЬглядовоТ ради або

на вI.Iмогу члена НаглядовоТ ради.
Засiдання НаглядЬвоТ ради також скликаеться на вимогу Правлiння або його члена,

якi беруть участь у засiданнi НаглядовоТ ради, та НацiональнОго банкУ УКРаТНИ.

6,3. На вимогу Наглядовоiради в iтзасiданнi або в розглядi окремих питань порядку

денного засiдання беруть участь члени Правлiння та iHш-ti посадовi особи в порядку,

встановленому цим ПолохtенняN,I.

6.4. У роботi Наглядовот рали на it запрошення без права дорадчого голосу можуть

брати участь пролставники профспiлковот органiзашiI (у разi ii створення) або iншого

уповноваженого трудовим колективом органу, який пiдписав колективний договiр вiд iMeHi

трудового колективу.
6.5. ЗасiданrIя НаглядовоТ ради с правомочним, якщо в ньому бере участь бiльшlе

половиIIи iT складу.
Член Наглядовоi ради N,Iоже прийняти участЬ в засiданнi НаглядовоТ рали шляхоN,I

особистоТ присутностi у Micui проведення засiдання або шляхом дистанцiйноi участi за

допомогою вiдео- або,телефоннот конференцiт, за умови, Що Bci учасники засiдання мають
можллtвiсть чути один одпЪ.о та спiлкуватися мiж собоrо. Iнф_ормацiя про участь члена

наглядовоi рали у засiданнi за допомогою вiдео- або телефоннот конференuii зазначасться

у протоколi засiдання.
У разi дострокоВого припИнення повноважень одного чи кiлькох членiв НаглядовоТ

рали i до обрання 
"с"ого 

складу Наглядовоi ради засiцання Наглядовоi рали.е правомочним

для вирiпtення питань вiдповiдно до iT компетенцiт за умови, що кiлькiсть членiв
наглядовоi ради, повноваження яких е чинними, становить бiльше половини if загального

складу.
якщо кiлькiсть членiв Наглядовот ради, повноваження яких е чинними, становить

менше половини if загального складу, визначеного вiдповiдно до вимог закону Загальними
збораМи, Банк протягом трьох мiсяцiв мае скликати позачерговi Загальнi збори для обрання

повного складу НаглядовоI ради.
На засiданнi Наглядо"ЪТ ради кожний член Наглядовоi ради N{ac один голос. Рiшення

НаглядовоТ ради прйймаються простою бiльrrriстIо голосiв членiв Наглядовоi рали вiд Тх

загальноТ кiлькостi, якi мають право голосу.
6.6. Пiдписанням протоколу члени Наглядовоi рали Банку пiдтверджують вiлсУтнiСТь

у них конфлiкту iHTepecib щодо питання, з якого приймалося рiшення.
Члени НаглядовоТ ради Банку зобов'язанi запобiгати виникненню конфлiктiв iHTepeciB

у БанкУ та сприяти ix вреryлюванню. Члени НаглядовоТ ради Банку зобов'язаtli утримуЬжися
вiд вчинення дiй та/або прийняття рiшень, якщо це може призвести до виникнення конфлiктУ
iHTepeciB таlабо перешкоджати належному виконанню такими особами своТх посаДоВих

обов'язкiв в iHTepecax Банку,
Члени НаглядовоТ ради Банку зобов'язанi вiдмовитися вiд участi у прийняттi рiшенЬ,

якщо'конфлiкт iHTepeciB не дас iM змоги повною мiрою виконувати своТ обов'язки в iHTepecax

банку, його вкладникiв та учасникiв. У таких випадках член НагляДовоi Ради Банку не мае

npu"b голосу пiд час прийняття ланим органом рiшення та не враховуеться пiД Час

визначення кворуму НаглядовоТ ради Банку.
Рiшення прЬ налання згоди на вчинення вказаного правочину (iз заiнтересованiстю)

приймаеться бiльшiстю голосiв присутнiх членiв Наглядовоi ради, якi Не С

заlнт9ресованими у вчиненнi правочину. Якщо на такому засiданнi присутнiЙ лише оДиН.. : --; -л-----незаiнтересований член Наглядовот ради, рiшення про надання згоди на вчинення
правочину iз заiнтересованiстю приймасться таким членом одноосiбно.

Секретар Наглядовоi ради, за наявностi iнформацii (загальновiдомоТ таlабо отриманОi
вiд особи, яка мае реальний / потенцiйний конфлiкт iHTepeciB таlабо отриманоТ вiд пiдроздiлУ
комплаенс) щодо наявностi у члена Наглядовоi рали потент(iйного або реального конфлiкту
iHTepeciB з винесеного на розгляд Наглядовоi рали питання, зобов'язаний слiдкУВаТИ Зi
тйм, щоб такий член Наiлядовоi ради не приймав участi в обговореннi та голосуваннi iз
вказаного питання.



6.7. Рiшення, прийнятi Наглядовоtо радою на iT засiданнях, оформлюються
протоколом, якlлй мас бути оформлений вiдповiдно до вимог законодавства УкраТни
протягом п'яти робочих днiв пiоля проведення засiдання. В протоколах засiдання
Нurоrдоrоi рали в обов'язковому порядку фiксуються KoHKpeTHi рiшення щодо управлiння
кредитним ризиком. Протокол засiдання НаглядовоТ рали пiдписус головуючий На

засiданнi та iншi присутнi на засiданнi члени Наглядовот ради. Протокол засiдання
НаглядовоТ рали може складатися у формi електронного документа. на який накладаються

квалiфiкованi електроннi пiдписи Голови та секретаря НаглядовоТ ради,
6.8. Протокол засiдання Наглядовоi ради включае iнформацiю про:
- дату проведення засiдання;
- мiсце проведення засiдання;
- час початку та час завершення засiдання;
- форму проведення засiдання (вiдкрите/закрите, очне, чергове/позачергове);
- присутнiх на засiданнi членiв Наглядовоi ради;
- iнформачiю щодо кворуму;

запрошених на засiдання НаглядовоТ рали осiб;
- порядок денний;.
- доповiдача та змiст доповiдi щодо обговореного питання;
- висловленi дуплки членiв Наглядовоi рали щодо обговореного,питання;
- окрему думку члена НаглядовоТ ради, яка вiдрiзняеться вiд думки бiльшостi;
- прийнятi рiшення Iцодо обговорених питань (iз зазначенням позицiТ кожного члена

Наглядовоi ради);
- iнформацiю щодо вiдмови членiв НаглядовоТ рали вiл участi в прийнятт,i pirrreHb

внаслiдок наявного або потенцiйного конфлiкту iHTepeciB.
6.9. За рiшенняй НаглядовоТ рали може здiйснюватися фiксацiя з використанням

технiчниi засобiв всього засiдання НаглядовоТ рали або розгляду нею окремого питання.
6.10. Наглядова рада може приймати рiшення шляхом опитування, зокрема з

використанням програмно-технi ч ного коIчIплексу,

Рiшення про проведення опитування приймаеться Головою НаглядовоТ ради. Проект

рiшlення з питання (питань) порядку денного, винесеного (винесених) на голосування
готуеться Корпоративним секретарем та надсилаеться разом з необхiдними матерiалами та
питанняIчIи порядку денного засобами електронноТ пошти чи з використанням
iнформаuiйно-телекомунiкацiйних систем BciM членам Наглядовоi рали для розгляду та
голосування.

Члени НаглядовоТ ради повiдомляють про свое рiшення стосовно винесеного
(винесених), на голосування питання (питань) шляхом направлення вiдповiдного
електронного повiдоплленiтя (Тх особистоТ думки) засобами е.шектронноТ поштI,I чи з

використанням iнформаuiйно-телекомунiкачiйних систем, Рiшення НаглядовоI ради
шляхом опитування приймасться простою бiльшiстю голосiв членiв НаглядовоТ рали вiд Тх

загальноi кiлькоотi, якi мають право голосу. Провелення опитування вiдбувасться за умови
якщо жоден з членiв Наглядовот рали не висловив заперечення проти прийняття рiшення
шляхом опитуванIIя.

За результатамй'отриманих вiд членiв НаглядовоТ рали електронних повiдомлень
оформлюеться рiшення НаглядовоТ ради у формi протоколу НаглядовоТ ради, який
пiдписуеться Головою або Заступником Голови Наглядовоi рали та секРетарем НаглядовоТ

рали або корпоративним секретарем та мiстить: реестрацiйний номер та дату протоколу;
перелiк членiв НаглядовоТ ради, якi брали участь у голосуваннi; питання, винесенi на
голосування та пiдсумки голосування iз зазначенням прiзвищ членiв НаглядоЁоi ради, якi
голосували по кожному питанню; змiст прийнятих рiшень, iнформачiю щодо вiдмови
члетliв НаглядовоТ рали вiд участi в прийняттi рiшень внаслiдок наявного або потенцiйного
конфлiкту iнтёресiв, iншу необхiдну iнформачiю. Протоко,r НаглядовоТ рали може
пiдписуватись шляхом накладення Головою або Заступником Голови НаглядовоТ рали та
секретарем НаглядовоТ ради або корпоративним секретарем електронriого пiдпису з



дотриманням вимог законодавства УкраТни та внутрiшнiх документiв Банку з питань
ствсiрення, rэброблення та зберiгання електронних документiв.] 6.1 l. Нумерачiя протоколiв Наглядовоi рали зцiйсrlюеться наскрiзно протягом

календарного року, за форN{атом (РРРРММЧtIНН), де РРРРММЧЧ - календарна дата (piк,

мiсяць та число вiдповiдно) складання протоколу, НН - порядковий двозначний номер
протоколу на таку дату.

6.12. Протоколи НаглядовоТ ради або завiренi Заступником Голови НаглядовоТ ради
або корпоративним секретарем витяги з них повиннi бути наданi для ознайомлення
Акцiонеру Банку, буль-якому з членiв Наглядовоi ради, Правлiнню за Тх вимогою.

6.13. Наглядова рала пiдтримуе на,цежну взаемодiю з комiтетами НаглядовоТ ради,
Правлiнняпt, пiдроздiJlамио що пiдпорядковуються Наглядовiй радi, шляхом обмiну з ними
iнформачiею та залучення членiв KoMiTeTiB НаглядовоТ ради, членiв Правлiння, працiвникiв
пiдроздiлiв, що пiдпорядковуються Наглядовiй радi, до обговорення пiд час прийняття
Наглядовою радою рiшень, у вiдповiдностi до даного Положення .т.а iнших
внутрiшньобанкiвських документiв.

'З метою пiдвищення'ефективностi взаемодii в чhстинi здiйснення контролю за

дiяльнiстю Банку та вирiшеннi iнших питань, щонайменше один раз на piK проволяться
спiльнi засiдання Ради та Правлiння Банку, порядок денний яких передбачае, зокрема, аJIе не

виключно, розгляд iнформацiТ щодо фiнансових та операцiйних показникiв роботи Банку,

результатiв виконання Стратегii та бiзнес-плану, виконання бюджету. Результати спiльних
засiдань НаглядовоТ радп i Правлiння оформлюються згiдно з даним Положенням.

|{улялова рада Банку з метою ефективного управлiння Банком може проводити робочi
зустрiчi, зокрема з Головою та членами ПравлiнЪя Банку, керiвниками пiдроздiлiв контролю,
за результатами яких може складатися протокол робочоI зустрiчi, який мiстить перелiк
питань, що обговорюваJIися, перелiк присутнiх та iншу необхiдну iнформачiю.

7. Комiтети Наглядовоi ради
7.1,. Наглядова рада вiдповiдно до законодавства УкраТни утворюе постiйнi чи

тимчасовi комiтети. з чисJIа iJ ч"ценiв для поtlередл{ього I]ивtlення i пiдго,l,овк}r до розгля/{у
на засiданlli питань, що налех(ать до коN{петенцiТ НаглядовоТ рали.

7.2. Порядок утворення i дiяльностi KoMiTeTy НаглядовоТ рали встаItовлIосться цим
Положеtтням та поло}кеFIням про вiдповiдний KoMiTeT НаглядовоТ ради, яке затвердхtусться
I-{аглядовою радою.

Створення, припиrIення lliяльностi KoMiTeTiB, визна.Iенttя i змiна Тх складу, завдань
(тоrцо) здiйснюеться за рiшенгrям I-IаглядовоТ радr.r.

РiпrеrIня про утворення копцiтету ,га, про перелiк пи,гаttь, якi передаIOться йому л:rя
вивl{ення i пiдготовки (предмет вiдання когиiтету), приliмаtоться I]ростою бiльttliстtо голосiв
членiв НаглядовоТ ради.

7.3. ФiнансуваIIня дiялыlостi KoMiTeTiB Наглядовоi ради, у тому числi залуLlенtlя для
фахових консультацiй юристiв, фiнаtlсовItх та iltruих експертiв, здiйсrlюсться Банкомt у
порядку, визначеному положенням про вiдtiовiдtlий KoMiTeT Наглядовоi рали таlабо
рiшенlляiлt Загальних зборiв AKuioHepiB Банку.

7.4. Itомiтети Наr,лядовоТ радрI виконуIоть обов'язки вiдповiдно до свого предмста
вiдаrtrrя та у визначеrrоIч,lу Наt,лядовою радою порядку доповiдають iй про резуJIьтати свосТ

дiяльностi.
7.5. Комiтети llроводrll,ь cвolo робо,гу у формi засiдаttь, за результатами яких Mo)l(e

бу,ги складено протоliоJl.
1.6, З Ill{TaHb, визllачеltих Наглядовою радою, KoMiTcTlt готуIоть л:lя НагляловоТ pajtlr

}]исновки. IJисноtзки tcoMiTeTiB розглядаються FIаглядоЁою радоlо в поря/lку, передбаченому
закоttом та ций Положенням для прийняття IIаглядовою ра/]ою рiшень.
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8. Заключнi по.поження
8.I. Це ПоложенНя набираС чинностi з дати його затвердження Загальними зборами,

якщо 1н,шии TepMiH набрання- чинностi не зазначений у вiдповiдному рiшеннi Загальних
:

зЬорlв.
8.2. Наглядова рала забезпечус постiйну актуалiзаrliю даного положення та йогО

вiдповiднiсть HopNIaM законодавства УкраТни та Статуry Банку.
8.3. Змiни таlабо доповнення до цього Положення офорпллюються окремим додатком

або шляхом викладення Полохtоння в новiй редакцiТ..
8.4. У випадку, якщО буль-який пункТ цього Положення перестас вiдповiдати

законодавству Укратни таlабо Статуry, то вiдповiдний пункт цього Положення втрачас

чиннiсть та не може застосовуватися з дати набрання чинностi такою нормою законодавства

УкраТни або положенням Статуту, що не тягI{е зъ собою припинення дii чи недiйсностi iнших

пунктiв цього Положення.
8.5. З моменту набрання чинностi цим ПоложенНям, втрачаIоть чиннiсть Bci iншi

редакцii Полояtенн 
", дurчiur"aрл*"ння яких передуе датi затвердження цьогО Положення.


