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РОЗДIЛ 1. ЗАГАЛЬНI  ПОЛОЖЕННЯ
1,1. L{ ей Статут (надалi ­ Статут) визначае порядок органiзацiT, дiяльностi та

шрипинення IТУБЛtlIНОГО АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА (КОМЕРЦЙI ilЙ
БАНК dКОРДБАНК>  (падапi ­ кБано).

1.2. Банк с юридичною особою за законодавством Украiни. Банк створений

вiдповiдно до договору про створення Банку вiд к09>  жовтня 2007 року та на

пiдставi рiшення установчих зборiв про створення Банку (Протокол вiд (l1) березня

2008р.), зареестрований Нацiональним банком УкраТни к04>  червня 2008 року за

ресстрацiйним 
j \ b 324.

Попередне найменування Банку (Вiдкрите акцiонерне товариство кКомерцiйний
банк < Акордбанк> ) у зв'язку з приведенням у вiдповiднiстъ до вимог Закону Украiни
uПро акцiонернi товариства> >  вiд 17.09.2008 року Nя 514­VI  рiшенням Загальних

зборiв Акцiонерiв Банку вiд 12.05.2009 року змiнено в частинi зазначення типу

,o"bp".ruu (ПУБЛIЧНВ АкЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО кКОМЕРЦIЙIЛ,Й БАНК
(АКОРДБАНК))).

ПУБЛIЧНЕ АКЦIОНЕРШ ТОВАРИСТВО кКОМЕРЦIИНИИ БАНК
кДКОРДБАНК) е правонаступником Вiдкритого акцiонерного товариства

< Комерuiйний банк < Акордбаню).

1.3. Банк с акцiонерним товариством публiчного типу, мае статутниЙ капiтал,

подiлений на визначену кiлькiсть акцiй piBHoi номiнальноi BapTocTi.

1 .4. Найменування Банку:

повне офiцiйне найменування
. украiнською мовою ­

ПУБЛIЧНЕ АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО (КОМЕРЦlЙНИЙ БАНК
(АКОРДБАНК>

. англiйською мовою ­
(СОММЕRСIДL ВДNК (ACCORDBANK), PUBLIC JOINT­STOCK

соIирАNY
скорочене офiuiйне найменування :

. украТнською мовою ­ ПуАТ кКБ < АКОРДБАНК),

. англiйською мовою ­ (СВ (ACCORDBANK) PuJSC.

1.5. Повне та скорочене найменування Банку е рiвнозначними. НаЙменУВаннЯ

Банку вноситься до единого державного реестру юридичних осiб, фiзичних осiб ­
пiдгrриемцiв та громадських формувань вiдповiдно до вимог чинного законодавства

УкраТни.
1,6. Дкцiонерами Банку (надалi рЕвом ­ Акцiонери) можуть бути учасники

цивiльних вiдносин.
1.7. Мiсцезнаходження (адреса) Банку: УкраТна, 04136, м. КиТв, вул. Стеценко,

бул.б.

1.8. у свотй дiяльностi Банк керуеться Законами Украiни кпро банки i

банкiвську дiяльнiсть> , кпро акцiонернi товариства)), < про ринки капiталу та

органiзованi ToBapHi ринки> , I ­{ ивiльним кодексом УкраТни, Господарським кодексом

украiни, iншими актами законодавства Укратни, нормативно ­ правовими актами

НацiонаЛьногО банкУ УкраТни, а також положеннями цъого Статуту.

1.9. Банк набувас статусу юридичнот особи та банку вiдповiдно до положень



законодавства УкраIни.

1.10. Банк створено на невизначений строк, якщо Акцiонери не погодяться про

iнше у письмовiй формi, або якщо його дiяльнiсть не буде припинено у вiдповiдностi

до цього Статуту.
1.1 1. Банк мас цивiльну правоздатнiсть та дiсздатнiсть вiдповiдно до

встановленоi мети та предмету його дiяльностi, а тако} к обсягу зобов'язань, що
можуть бути взятi на себе Банком вiдповiдно до законодавства УкраТни та цього

Статуту,

| ,| 2, Банк набувас цивiльних прав та обов'язкiв (цивiльна дiсздатнiсть) i

здiйснюе Тх через cBoi органи, що дiють вiдповiдно до законiв УкраТни та цього
Статуту. Порядок створення органiв Банку встановлюеться законами Украiни та циМ

Статутом.
1,13. Банк може вiд свого iMeHi набувати прав та обов'язкiв бути позивачем та

вiдповiдачем у судових органах, бути, вiдповiдно до законодавства Украiни,

учасником (засновником) iнших юридичних осiб, банкiвських | руп, набувати iнших

прав та нести обов'язки вiдповiдно до вимог законодавства Украiни.

1.14. Банк мае у власностi вiдокремлене майно. Банк несе вiдповiдальнiсть за

рацiональне використання та збереження власних та з€Lлучених коштiв, цiнноСтей Та

майна.

1.15. Банк самостiйно володiе, користуеться та розпоряджаеться маЙном, що

перебувас у його власностi.

1.16. Банк мас право у встановленому законодавством Украiни поряДкУ,

вiдкривати свот фiлiт, представництва та вiддiлення на територii Украiни та

створювати фiлiТ i представництва за ii межами, дочiрнi банки на територii iнших

держав.
1.I7 . У своiй дiяльностi Банк виконус вимоги нормативно­правових aKTlB

нацiонального банку Украiни, користуеться единими правилами бухгалтерського

облiку в банках на базi комплексноi автоматизацii i комп'ютеризацii згiДнО З

законодавством Украiни, подае Нацiональному банку УкраТни ЗВiТНiСТЬ Та

iнформачiю у встановлених ним обсягах i формах.
1.18. Банк вiдповiдае за своiми зобов'язаннями BciM своiм маЙном вiдповiДно ДО

законодавства УкраТни.

Щержава не вiдповiдас за зобов'язаннями Банку, а Банк не вiдповiдае за

зобов'язаннями держави, якщо iнше не передбачено законом або договором.

нацiональний банк Украiни не вiдповiдас за зобов'язаннями Банку, а Банк не

вiдповiдае за зобов'язаннями Нацiонального банку Украiни, якщо iнше не

гrередбачено законом або договором.
1.19. Банк мае круглу печатку, штампи, бланки зi cBoiM найменуванням i

зобраrкенням своеi емблеми.

1.20. Офiцiйною мовою Банку с украТнська. Робочими мовами Банку с

укратнська та англiйська мови. У разi необхiдностi, Банком можуть застосовуватися

iншi мови в якостi робочих мов для забезпечення дiяльностi Банку.

1 .21 . Банк входить до складу сдиноi банкiвськоТ системи УкРаIНИ.

| ,22. Банк здiйснюе свою дiяльнiсть на територii Bciei Украiни.



РОЗДIЛ 2. МЕТА ТА НАПРЯМИ ДШЛЪНОСТI  БАНКУ
2,| , За напрямами функцiонування Банк е унiверсальний.
2.2. IVIетою дiяльностi Банку е залучення, накопичення та використання коштiв

для всебiчного сприяння розвитку та змiцненню промислового, фiнансового
ceKTopiB, та iнших ceKTopiB украiнськоТ економiки, пiдтримки розвитку ринку цiнних
паперiв в YKpaTHi, соцiальноi сфери, а також одержання прибутку, шляхом

здiйснення повного спектру банкiвських операцiй.

2.3. У своТй дiяльноотi Банк керуеться власними комерчiйними iнтересами та

iнтересами Акцiонерiв.
2.4. Банк здiйснюс банкiвськi операцii, вiдповiдно до вимог банкiвського

законодавства УкраiЪи.
2.5. Банк мае право придбавати акцii

yTBopeHHi юридичних осiб в YKpaiHi та за

чинним законодавством УкраIни.
2.6. Банк мае право здiйснювати реалiзацiю заставленого маЙнао на яке звернено

стягнення, у разi невиконання зобов'язань, що забезпеченi цим майном, в ПоряДкУ,

визначеному чинним законодавством Украiни.
2,7. Банк вправi здiйснювати прямi iнвестицii та операцiI  з цiнними паперами

вiдповiдно до законодавства УкраТни про ринки капiталу, iнвестицiйну лiяльнiСть та

згiдно з нормативно­правовими актами Нацiонального банку УкраТни.

2.8. Зовнiшньоекономiчна дiяльнiсть Банку здiйснюеться вiдповiдно до ЗаконУ

укратни uпро зовнiшньоекономiчну дiяльнiсть> > , iнших законодавчих та

нормативно­правових aKTiB Украiни.
2.9. Банк не вправi здiйснювати дiяльнiсть у сферi матерiалъного виробнИЦТВа,

торгiвлi (за винятком реulлiзацiI  пам'ятних, ювiлейних i iнвестицiйних монет, а також

iншоi дiяльностi передбаченоi чинним законодавством Украiни) та страхУВання, KpiM

виконання функчiй страхового посередника.

2. 10. Банку заборонясться здiйснювати ризикову дiяльнiсть, що загрожус

iHTepecaM вкладникiв чи iнших кредиторiв Банку.

РОЗДIЛ З. ПРЕДМЕТ ДIЯЛЬНОСТI  ТА ОПЕРАЦI i БАНКУ
3.1. Предметом дiяльностi Банку с виконання банкiвських та iнших операцiй

згiдно з наданими Нацiональним банком Украiни лiцензiею та дозволами.
3.2. Банк здiйснюе банкiвськi операцiТ на пiдставi банкiвськоI  лiЦеНЗiТ.

3.3. Банк мае право розпочати здiйснювати операцii лише за умови дотримання

вимог чинних законодавчих aKTiB Украiни та нормативно­правових aKTiB

Нацiонального банку Украiни, якими визначаються умови для здiйснення

вiдповiдних операцiй.
з.4. На пiдставi банкiвськоi лiцензii Банк мае право надавати банкiвськi та

iншi фiнансовi послуги (KpiM послуг у сферi страхування), а також здiйснювати iншу

дiяльнiсть вiдповiдно до чинного законодавства Украiни. Банк мас право надавати

платiжнi послуги вiдповiдно до Закону Украiни кпро платiжнi поспуги) з

урахуванням вимог Закону Украiни < про банки i банкiвсъку дiяльнiсть> >  та

, нормативно­правових aKTiB Нацiонального банку Украiни, що регулюють дiяльнiсть
ll" ­г)анкlв.

та брати участь власним майном в

кордоном, в порядку передбаченому



З,5. Банк мае право надавати cBoiM клiентам (KpiM банкiв) фiнансовi послуги, у
тому числi шляхом укладення з комерцiйними агентами агентських договорiв.

Перелiк фiнансових послуг, якi Банк мас право надавати своiм клiентам (KpiM банкiв)

шляхом укладення агентських договорiв, визначаеться Нацiональним банком

Украiни. Банк зобов'язаний повiдомити Нацiональний банк Украiни про укладенi
ниМ агентськi договорИ У порядку, встановленому законодавством Украiни.

нацiональний банк Украiни веде реестр комерцiйних агентiв банкiв та встановлюе

вимоги до них. Комерцiйний агент мае право надавати фiнансовi послуги вiд iMeHi

банку пiсля внесення вiдомостей про такого комерчiйного агента до вiдповiдного

реестру, якиЙ веде НацiонаЛьниЙ банк Украiни. Нацiоналъний банк Украiни

встановлюе вимоги до комерчiйних агентiв. Банк мае право укладати агентський

договiР з особоЮ, яка вiдповiдаС встановленим Нацiональним банком УкраТни

вимогам.
3.б. Банк, KpiM надання фiнансових послуг, мае право здiйснювати також

дiяльнiсть щодо:
3.б.1 . iнвестицiй;
З.6.2. випуску власних цiнних паперiв;

з,6.з. зберiгання цiнностей (у тому числi щодо облiку iзберiгання цiнних

паперiв та iнших коштовностей, конфiскованих (заарештованих) на користь держави

таlабо визнаних безхазяйними) або надання в майновий найм (оренду)

iндивiдуального банкiвського сейфа;

З.6.4. iнкасацii коштiв та перевезення в€Lлютних цiнностей;

3.6.5. надання консультацiйних та iнформацiйних послуг щодо банкiвоьких та

iнших фiнансових послуг;

3.6.6. надання послуг адмiнiстратора за випуском облiгацiЙ ВiДПОВiДНО

до Закону УкраТни < Про ринки капiталу та органiзованi ToBapHi ринки).
3.7. Банк здiйснюе професiйну дiяльнiсть на ринках капiталу на пiдставi лiuензiТ,

що видасться Нацiональною комiсiсю з цiнних паперiв та фондового ринку.

3.8. Банк мае право вчиняти буль­якi правочини, необхiднi для надання ним

банкiвських та iнших фiнансових послуг та здiйснення iншоi дiялъностi.

3.9. Банк мае право розпочати новий вид дiяльностi або надання нового вИДУ

фiнансових послуГ (KpiM банкiвських) за умови виконання встановлених

нацiональним банком Украiни вимог щодо цього виду дiяльностi або послуги.

з.10. Банк не пiзнiш як за мiсяць до початку нового виду дiяльностi або надання

нового виду фiнансових послуг (KpiM банкiвських) зобов'язаний ПОВiДОМИТИ ПРО Це

нацiональний банк Укратни згiдно з вимогами та в порядку, встановленими

Нацiональним банком Украiни.
3.1t. Банк самостiйно встановлюс процентнi ставки та комiсiйну винагороду за

наданi послуги.
з,| 2. Для здiйснення своеТ дiяльностi Банк мае кореспондентський рахунок у

Нацiональному банку Украiни, рахунки в iнших банках УкраТни та за if межами, а

також вiдкривае банкiвськi рахунки для фiзичних та юридичних осiб у гривнях та

iноземнiй валютi.

з.lз. Банкiвськi розрахунки проводяться у готiвковiй та безготiвковiй формах

згiдно з правилами, встановленими нормативно­правовими актами Нацiонального



банку УкраТни.

роздIл 4. прАвА БАнку
4,L Вiдповiдно до мети та предмету дiяльностi Банку, визначених цим

Статутом, Банк мае право:

' вчиняти правочини, укладати договори (угоди), та здiйснювати юридичнi дii,
не забороненi для банкiв законодавством УкраiЪи;

' саМосТiЙно вибирати потенцiЙних контрагентiв з метою укладення договорiв
(угод);

. рекламувати свою дiяльнiсть;

' органiзовувати та брати участь у ceMiHapax, симпозiумах, конференцiях,
Нарадах, тощо, пов'язаних з iнтересами Банку у будь­яких сферах суспiльних
вiдносин як в YKpaiHi, так i за iT межами;

' здiЙснювати власними силами охорону належних йому примiщень, майна та
цi н ностей, забезпечувати пропускн ий та внутрiшньобанкiвський режим;

' мати iншi права у вiдповiдностi до чинного законодавства Украiни та цього
Статуту.

4.2. Здiйснюючи своi права, Банк не мас права порушувати прав та законних
iHTepeciB будь­яких iнших суб'ектiв правовiдносин та зобов'язаний враховувати
буль­якi обмеження та заборони, встановленi чинним законодавством Украiни щодо
недобросовiсноi конкуренцii, монополiзацii ринку банкiвських послуг, обмеження
конкуренцiI  на ринку банкiвських послуг, тощо.

РОЗДШ 5. ВЛАСНIСТЬ БАНКУ
5.1. Банк с власником:
, грошових коштiв, переданих Банку Акцiонерами як внески ло Статутного

капiталу;
о грошових коштiв, будь­якого iншого майна, майнових та немайнових прав,

переданих Акцiонерами у власнiсть Банку;
. доходiв, отриманих Банком в результатi проведення своеi дiяльностi на

територii Украiни та за iT межами;
. iншого майна, майнових та немайнових прав, набутих на пiдставах, не

заборонених законодавством Украiни, (разом ­ Майно Банку).
5.2. Буль­яке збiльшення Майна Банку, що стЕuIося в розультатi дiяльностi,

проведеноТ Банком, с його власнiстю.
5.3. Банк мае право вчиняти щодо Майна Банку будь­якi дiТ, що не суперечать

законодавству Украiни, зокрема, Банк може використовувати його як заставу для
забезпечення за BciMa видами своТх зобов'язань. Банк володiе, користуеться та

розпоряджасться Майном Банку на власний розсуд, но порушуючи при цьому прав
та законних iHTepeciB iнших суб'ектiв правовiдносин.

5.4. Банк може мати у власностi нерухоме майно заг€шьною вартiстю не бiльше
25 вiдсоткiв власного капiталу Банку. Це обмеження не поширюеться на:

. примiщення, що забезпечуе технологiчне здiйснення банкiвських функцiй;. майно, що перейшло Банку у власнiсть на пiдставi реалiзацii прав
заётаводержателя вiдповiдно умов договору застави (iпотеки);



. майно, набуте Банком з метою запобiгання збиткам, за умови, що таке майно мае

бути вiдчужено Банком протягом одного року з дати набутгя права власностi на нього;
. майно, н€lлежне Банку на правi довiрчоi власностi.
5.5. Банк несе ризик випадковоi загибелi або зiпсування Майна Банка.

РОЗДIЛ 6. СТАТУТНИЙ КАПIТАЛ ТА АКЦI i БАНКУ
б.l. Щля забезпечення дiяльностi Банку формусться його Статутний капiтал у

розмiрi 284 540 000,00 грн. (ЩBicTi вiсiмдесят чотири мiльйони п'ятсот сорок тисяч
гривень 00 копiйок).

6.2. Статутний капiтал утворюеться за рахунок BHecKiB Акчiонерiв, в рахунок
оплати акцiй, що купуються. Банк розмiщуе акцii на весь розмiр його Статутного
капiталу та проводить ресстрацiю випуску акцiй у електроннiй формi iснування в

порядку, перелбаченому чинним законодавством Украiни.
6.3. Статутний капiтал Банку формусться виключно за рахунок власних коштiв

Акцiонерiв у грошовiй формi, KpiM випадкiв, передбачених законодавством. Грошовi
кошти, спрямованi для формування Статутного капiта"гtу Банку, перераховуються з

власних поточних paxyHKiB Акцiонерiв.
6.4, Статутний капiтал Банку не повинен формуватися з непiдтверджених

джерел, а також за рахунок коштiв, використання яких для формування статутного
капiталу заборонено законом.

б.5. Статутний капiтал Банку подiлено на акцii:

Акцii Банку
(за категорiями i

типами)

Кiлькiсть акцiй
(шт.)

номiнальна
BapTicTb акцiй

(грн.)

Частка у
Статутному
капiталi (7о)

Простi iMeHHi 277 600 1 025,00 100

Привiлейованi iMeHHi 0 0 0

6.6. Акцiонери Банку несуть вiдповiдальнiсть щодо виконання ycix зобов'язань,

що випливають з умов розмiщення акцiй та iнших цiнних паперiв. Банк несе

вiдповiдальнiсть за невиконання встановлених законодавством Украiни зобов'язань з

викупу акцiй шляхом сплати Акцiонеру пенi у розмiрi подвiйноi облiковоi ставки

Нацiонального банку УкраТни вiд номiн€tльноi BapTocTi акцiй, що пiдлягають викупу,

за кожен день прострочки, аJIе не бiльше десяти вiдсоткiв вiд загальноi номiнальноi
BapTocTi акцiй, що пiд.цягають викупу.

б.7. Банк може змiнювати (збiльшувати або зменшувати) розмiр Статутного
капiталу в порядку, встановленому чинним законодавством Украiни. Рiшення про
збiльшення або зменшення Статутного капiталу Банку приймасться Загальними
зборами Акцiонерiв.

РОЗДIЛ 7. РЕЗЕРВНИЙ ТА IНШI  ФОНДИ БАНКУ
7 .| . Для покриття непередбачених збиткiв по Bcix статтях активiв та

позабалансових зобов'язаннях Банк формус Резервний фонд. Вiдрахування до
Резервного фонду вiд прибутку звiтного року здiйснюються пiсля затвердження

Загальними зборами рiчного фiнансового звiту та прийняття рiшення щодо

розподiлу прибутку. Розмiр чорiчних вiдрахувань до Резервного фонду мае бути не



менше 5 вiдсоткiв вiд прибутку Банку до досягнення ними 25 вiдсоткiв розмiру
регулятивного капiталу Банку.

7.2. У разi, коли дiяльнiсть Банку може створювати загрозу iHTepecaM
вкладникiв та iнших кредиторiв Банку, Нацiональний банк УкраТни мае право
вимагати вiд Банку збiльшення розмiру резервiв щорiчних вiдрахувань до них.

7.3. Банк формус iншi фонди вiдповiдно до нормативно­правових aKTiB

Нацiонального банку Украiни.

роздIл 8. АкцIонЕри. ix прдвА тА оБов,язки
8.1. Акцiонерами Банку можуть бути учасники цивiлъних вiдносин. .Щержава

УкраТна може бути учасником Банку в особi Кабiнету MiHicTpiB Украiни або

уtIовноважених ним органiв.
8.2. Акцiонерами не можуть бути юридичнi особи, в яких Банк мас icToTHy

участь, громадськi об'еднання, полiтичнi партii, релiгiйнi та благодiйнi органiзацii.
Iншi обмеження щодо участi у Банку встановлюються законодавством УкраiЪи.

8.3. Влаоники icToTHoT участi в Банку повиннi мати бездоганну лiлову репутацiю
та задовiльний фiнансов ийl майновий стан.

8.4. Вимоги щодо дiловоi репутачiТ та фiнансового/майнового стану Акшiонерiв
Банку, власникiв icToTHoT участi в Банку та осiб, якi набувають або збiльшують
icToTHy участь у Банку, встановлюються Нацiональним банком УкраIни.

8.5. Кожен Акцiонер мас кiлькiсть голосiв, яка вiдповiдае кiлькостi н€шежних
йому акцiй у Статутному капiталi. Одна проста акцiя Банку надае Акцiонеру один
голос для вирiшення кожного питання на Загальних зборах Акцiонерiв, KpiM

випадкiв проведення кумулятивного голосування.
8.б. Акцiонери мають наступнi права:
. приймати участь в управлiннi Банком у порядку, визначеному цим

Статутом та законодавством Украiни;
. брати участь у розподiлi прибутку Банку та отримувати його частку

(дивiденди);
. вийти в установленому порядку з Банку. Акцiонер може продавати,

поступатися або iншим чином передавати, HEuIeжHi йому акцiТ або будь­яку
ix частину на користь будь­якого iншого Акцiонера або буль­якоТ третьоI
особи згiдно з порядком, встановленим цим Статутом;

о переважне право на придбання акцiй, що додатково розмiщуються Банком
процесi eMiciT;

. отримання у разi лiквiдацii Банку частини його майна (або BapTocTi частини
майна Банку), що заJIишилось пiсля розрахункiв з yciMa кредиторами;

. отримувати iнформацiю про господарську дiяльнiсть Банку. На вимогу
Акцiонера, Банк зобов'язаний надавати йому для ознайомлення рiчнi
баланси, звiти Банку про його дiяльнiсть, протоколи зборiв та iншi
документи, передбаченi законодавством УкраIни, цим Статутом та
внутрiшнiми документами Банку;

. вимагати здiйснення обов'язкового викупу Банком наJIежних йому

голосуючих акцiй, в порядку, передбаченому Законом УкраТни < Про

акцi oHepHi товариства)).



Акцiонери Банку можуть мати й iншi права, передбаченi законодавством
УкраТни та цим Статутом.

8.7. Акцiонери Банку зобов'язанi:

' дотримуватися вимог Статуту та iнших внутрiшнiх документiв Банку;

' ВИкОнУВати рiшення Загальних зборiв та iнших органiв Банку;
ВИКОНУВаТи своi зобов'язання перед Банком, у тому числi пов'язанi з

ОПЛаТОЮ акцiЙ у розмiрi, порядку та в спосiб, що передбаченi цим Статутом;
' не розголошувати комерuiйну таемницю та конфiденцiйну iнформацiю

про дiяльнiоть Банку;

' НаДаВаТи Банку вiдомостi, передбаченi законодавством Украiни та
ВНУТРiШНiми документами Банку, якi стосуються визначення пов'язаних осiб
Банку та проведення операцiй з ними.
Акцiонери можуть також мати iншi обов'язки, встановленi законодавством

УкраТни.

9. дивIдЕнди
9.1. Банк Виплачус дивiденди виключно грошовими коштами. Дивiденди

ВИПЛаЧУЮТЬся на АкцiI , звiт гIро результати eMicii яких зареестровано у
встановленому законодавством порядку.

9.2. Рiшення про виплату дивiдендiв та iх розмiр за Акцiями приймаеться
Загальними зборами вiдповiдно до чинного законодавства УкраiЪи та цього Статуту.
На кожну просту Акцiю нараховуеться однаковий розмiр дивiдендiв. Дивiденди
Нараховуються тiльки на повнiстю оплаченi Акцii. Розмiр дивiдендiв, що
ВИПЛаЧУЮться кожному Акцiонеру Банку, визначасться пропорчiЙно до кiлькостi
належних йому Акцiй.

9.3. Виплата дивiдендiв за Акцiями здiйснюсться з чистого прибутку звiтного

року таlабо нерозподiленого прибутку на пiдставi рiшення Загальних зборiв у строк,
ЩО не Перевищус шiсть мiсяцiв з дня приЙняття Загальними зборами рiшення про
виплату дивiдендiв.

У разi прийняття Загальними зборами рiшення щодо виплати дивiдендiв у
сТрок, меншиЙ нiж передбачениЙ вище у цьому пунктi, виплата дивiдендiв
здiйснюеться у строк, визначений Загальними зборами.

У разi невиплати дивiдендiв у строк, визначений абзацом першим цього пункту,
або у строк, установлений Загальними зборами вiдповiдно до абзацу другого цього
ПУнктУ для виплати дивiдендiв, за умови, що BiH меншиЙ за строк, передбачениЙ
абзацом першим цього пункту, в акцiонера виникае право звернення до HoTapiyca

щодо вчинення виконавчого напису HoTapiyca на документах, за якими стягнення
заборгованостi здiйснюсться у безспiрному порядку згiдно з перелiком,
встановленим Кабiнетом MiHicTpiB УкраТни.

9.4. Щля кожноi виплати дивiдендiв Наглядова рада встановлюс дату складення
перелiку осiб, якi мають право на отримання дивiдендiв, порядок та строк ik
виплати. Дата складення перелiку осiб, якi мають право на отримання дивiдендiв,
визначаеться рiшенням Наглядовоi ради, передбаченим першим реченням цього
пункту, аJIе не ранiше нiж через l0 робочих днiв пiсля прийняття такого рiшення
Наглядовою радою.



9.5. Перелiк осiб, якi мають право на отримання дивiдендiв, складаеться в

порядку, встановленому законодавством про депозитарну систему Украiни.
Право на отримання дивiдендiв мають особи, якi е Акцiонерами Банку на

встановлену Наглядовою радою дату складення перелiку осiб, якi мають право на

отримання дивiдендiв.
У разi вiдчуrкення Акцiонером належних йому Акцiй пiсля дати скJIаден} uI  перелiку

осiб, якi мають право на отриманнrI  дивiдендiв, але ранiше джи виплати дивiдендiв,

право на отримання дивiдендiв зЕtлишаеться в особи, зазначеноi у такому перелiку.

9.б. Банк в порядку, встановленому Наглядовою радою, повiдомляс осiб, якi

мають право на отримання дивiдендiв, про д€Iту, розмiр, порядок та строк ix вишлати

протягом 20 днiв пiсля прийняття рiшення про виплату дивiдендiв шляхом

персон€Lльного письмового повiдомлення осiб, якi мають право на отримання

дивiдендiв. Протягом 10 днiв з дня прийняття рiшення про виплату дивiдендiв Банк

повiдомляе про дЕtту, розмiр, порядок та строк виплати дивiдендiв оператора

органiзованого ринку капiталу (операторiв органiзованих ринкiв капiталу),

на якому(яких) акцii Банку допущенi до торгiв.

9.7. При прийняттi рiшень щодо виплати дивiдендiв та виплатi дивiдендiв Банк

дотримусться вимог та обмехсень, встановлених законодавством УкраТни.

9.8. Банк в порядку, встановленому Нацiональною комiсiсю з цiнних паперiв та

фондового ринку, здiйснюе виплату дивiдендiв через депозитарну систему Украiни.

9,9, Загальнi збори мають право приймати рiшення про недоцiпьнiсть

нарахування дивiдендiв на простi Акцii за пiдсумками роботи Банку за piK.

9.10. Банк не мае права приймати рiшення про виплату дивiдендiв та

здiйснювати виплату дивiдендiв за Акцiями у разi, якщо:

9.10.1. звiт про результати eMiciT Акцiй не зареестровано у встановленому

законодавством Украiни порядку;

9.10.2. Банк не мае права приймати рiшення про виплату дивiдендiв та

здiйснювати виплату ливiдендiв за Акцiями у pmi, якщо: впасний капiтал БанкУ

менший, нiж сума його Статутного капiталу, Резервного фонду (капiталу) та розмiрУ
перевищення лiквiдацiйноТ BapTocTi привiлейованих Акцiй над Тх номiнаЛЬНОЮ

вартiстю;
9.10.3. в iнших випадках, встановлених законодавством УкраТни.

9.1 l. Банк не мас права здiйснювати виплату дивiдендiв за Акцiями у разi, якщо

Банк мае зобов'язання про викуп Акцiй вiдповiдно до cTaTTi 68 Закону Украiни < Про

акцiонернi товариства> .

РОЗДIЛ 10. ОРГДНИ УПРДВЛIННЯ ТД КОНТРОЛЮ БДНКУ
10.1. Органами управлiння та контролю Банку е:

. Загальнi збори Акцiонерiв (далi ­ Загальнi збори);

. Наглядова рада Банку (далi ­ Наглядова рада);

. Правлiння Банку (колегiальний виконавчий орган) (далi ­ Правлiння).

10.2. Склад органiв Банку, з€вначених у цьому роздiлi, може бути змiнено за

рiшенням Загальних зборiв у межах законодавства УкраТни з внесенням вiдповiДнИХ

змiн до цього Статуту.

l0



роздIл 11. зАгАлънI  зБори
11.1. Загальнi збори е вищим органом управлiння Банку. Загальнi збори

здiйснюЮть упраВлiння Банком згiдно з чинним законодавством УкраiЪи та цим
Статутом.

l 1.2. Банк зобов'язаний щороку скликати Загальнi збори (рiчнi Загальнi збори),
якi проводяться не пiзнiше з0 квiтня наступного за звiтним року. Що порядку
денного рiчних Загальних зборiв обов'язково вносяться питання, передбаченi
законодавством Укратни.

1 1.З. Yci iншi Загальнi збори, KpiM рiчнихо вважаються позачерговими.
l 1.4. Загальнi збори можуть вирiшувати буль­якi питання дiяльностi Банку, KpiM

тих, що вiднесенi до виключноi компетенцiТ НаглядовоI  ради законодавством
УкраТни або Статутом Банку.

1 1.5. flo виключноi компетенцii Загальних зборiв належить:
1 1.5.1. визначення основних напрямiв дiяльностi Банку;
I | .5.2. внесення змiн до Статуту Банку;
11.5.3 прийняття рirrrення про анулювання викуплених Акцiй;
1 1.5.4. прийняття рiшення про емiсiю акцiй;
l1.5.5. прийняття рiшення про емiсiю цiнних паперiв, якi можуть бути

KoHBepToBaHi в акцiТ;

1 1.5.6. прийняття рiшення про збiльшення Статутного капiталу Банку;
| 1 ,5.7 . ПРийняття рiшення про зменшення Статутного капiталу Банку;
l 1,5,8. прийняття рiшення про дроблення або консолiдацiю акцiй;
11,5.9. ЗаТВерДЖення положень про Загальнi збори, Наглядову раду, а також

внесення змiн до них;
1 1.5.10. Затвердження положення про винагороду членiв НаглядовоI  ради Банку,

вимоги до якого встановлюються Нацiональним банком Укратни;
l1.5.11. Затвердження звiту про винагороду членiв НаглядовоТ ради Банку,

вимоги до якого встановлюються Нацiональним банком Украiни;
l 1.5.12. затвердження рiчного звiту Банку;
1 1 .5. 13. РОзгляд звiту НаглядовоI  ради та затвердження заходiв за результатами

його розгляду;
11.5.14. розгляд висновкiв зовнiшнього аудиту та затвердження заходiв за

результатами його розгляду;
11.5.15. розподiл прибутку i покриття збиткiв Банку з урахуванням вимог,

передбачених законом;
11.5.16. прийняття рiшення про викуп Банком розмiщених ним акцiй, KpiM

випадкiв обов'язкового викупу акцiЙ, визначених Законом Украiни < < Про акцiонернi
товариства);

1 1.5. 17 . прийняття рiшення про невикористання переважного права акцiонерами
на придбання акцiй додатковоi eMiciT у процесi Тх розмiщення;

11.5.18. Затвердження розмiру рiчних дивiдендiв з урахуванням вимог,
передбачених законом;

1 1.5.19. прийняття рiшень з питань порядку проведення Зага­гtьних зборiв;
11.5.20. обрання членiв Наглядовоi ради, затвердження умов KoHTpaKTiB

(цивiльно­правових або трудових договорiв), що укладатимуться з ними,
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Встановлення розмiру iхньоi винагороди, у тому числi заохочув€[льних та
компенсацiЙних виплат, обрання особи, яка уповноважуеться на пiдписання
договорiв (KoHTpaKTiB) з членами НаглядовоТ ради;

| 1.5,2l. прийняття рiшення про припинення повноважень членiв Наглядовоi

ради, за винятком випадкiв, встановлених Законом Украiни < Про акцiонернi
товариства);

1| .5.22. обрання голови та членiв лiчильноТ KoMiciI , прийняття рiшення про
припинення ik повноважень;

l| .5.2З. прийняття рiшення про видiл та припинення Банку, про лiквiдацiю
Банку, обрання KoMiciT з припинення (лiквiдацiйноi KoMicii, KoMicii для проведення

реорганiзацiТ), затвердження порядку та cTpoKiB лiквiдацii, порядку розподiлу мiж
Акцiонерами Банку майна, що з€Lлишаеться пiсля задоволення вимог кредиторiв, i
затвердження лiквiдацiйного балансу;

11 .5,24. прийняття рiшення за наслiдками розгляду звiту Наглядовоi рали;
1 1.5.25. затвердження принципiв (кодексу) корпоративного управлiння Банку;
11.5.2б. прийняття рiшення про змiну типу акцiонерного товариства;
l1.5.27. прийняття рiшення про надання згоди на вчинення значного правочину

таlабо про вчинення правочину iз заiнтересованiстю у випадках, передбачених
Законом УкраТни < Про акцiонернi товариства)), та за умови неприйняття Наглядовою
Радою рiшення про вчинення такого правочину.

1 1,б. Повноваження з вирiшення питань, що н€tлежать до виключноI  компетенцii
Загальних зборiв, не можуть бути переданi iншим органам Банку.

Компетенцiя Загальних зборiв може бути змiнена за ik рiшенням у межах
законодавства УкраТни з внесенням вiдповiдних змiн до цього Статуту та Положення
про Загальнi збори.

1 1.7. У Загальних зборах можуть брати участь особи, включенi до перелiку
Акцiонерiв, якi мають право на таку участь, або Тх представники. На Загальних
зборах за запрошенням особи, яка скликае Загальнi збори, також можуть бути
присутнi iншi особи вiдповiдно до законодавства Украiни. Перелiк Акцiонерiв, якi
мають право на участь у Загальних зборах, складаеться станом на 24 годину за три

робочi днi до дня проведення таких зборiв у порядку, встановленому законодавством
про депозитарну систему Украiни. Вносити змiни до перелiку Акцiонерiв, якi мають
право на участь у Загальних зборах, пiсля його складення заборонено. Обмеження
права Акцiонера на участь у Загальних зборах встановлюеться законом.

11.8. Представником Акцiонера на Загальних зборах може бути фiзична особа
або уповноважена особа юридичноТ особи, а також уповноважена особа держави чи
територ iальноi громади.

1 1.9. Посадовi особи органiв Банку та ix афiлiйованi особи не можуть бути
представниками iнших Акцiонерiв Банку на Загальних зборах.

1 1.10. Представники Акцiонерiв Банку можуть бути постiйними або призначеними
на певний строк. Акцiонер Банку мае право у будь­який момент замiнити свого
гIредставника на Загальних зборах, повiдомивши про це Правлiння Банку.

1 1.1 1 . Передача Акцiонером Банку своiх повноважень iншiй особi здiйснюеться

вiдповiдно до законодавства Украiни.
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| l.| 2. Щовiренiсть на право участi та голосування на Загальних зборах, видана

фiзичною особою, посвiдчуеться HoTapiycoм або iншими посадовими особами, якi
вчиняють нотарiальнi дii, а також може посвiдчуватися депозитарною установою у
встановленому Нацiональною комiсiсю з цiнних паперiв та фондового ринку
порядку. Щовiренiсть на право участi та голосування на загальних зборах вiд iMeHi
юридичноТ особи видаеться iT органом або iншою особою, уповноваженою на це ii
установч ими документами.

1 1.13. Надання довiреностi на право участi та голосування на Загальних Зборах
не виключае право участi на цих Загальних зборах Акцiонера Банку, який видав

довiренiсть, замiсть свого представника.
11.14. Акцiонер мае право у будь­який час вiдкликати чи замiнити свого

представника на Загальних зборах.
11.15. Порядок скликання Загальних зборiв:
11.15.1. Наглядова рада забезпечуе скликання чергових та позачергових

Загальних зборiв, KpiM скликання Акцiонерами Банку позачергових Загальних зборiв.

11.15.2. Повiдомлення про проведення Загальних зборiв та проект порядку

денного надсилаеться кожному Акцiонеру, з€вначеному в перелiку Акцiонерiв,
складеному в порядку, встановленому законодавством про депозитарну систему
Украiни, на дату, визначену Наглядовою радою, а в разi скликання позачергових

Загальних зборiв на ,вимогу Акцiонерiв у випадках, передбачених законодавством

УкраТни, ­ Акцiонерами, якi цього вимагають. ВстановJIена дата не може передувати

дню прийняття рiшення про проведення Загальних зборiв i не може бути
встановленою ранiше, нiж за 60 днiв до дати проведення Загальних зборiв.

Повiдомлення про проведення Загальних зборiв та проект порядку денного
надсилаеться Акцiонерам Банку персонаJIьно особою, яка скликае Загальнi збори,

листом з повiдомленням про вручення або шляхом особистого вручення, у строк не

пiзнiше нiж за З0 днiв до дати ik проведення. Повiдомлення розсилае особа, яка
скликас Загальнi збори, або особа) яка веде облiк прав власностi на акцii Банку у разi
скликання Загальних зборiв Акцiонерами Банку.

Банк додатково надсилае повiдомлення про проведення Загальних зборiв та
проект порядку денного оператору органiзованого ринку капiталу (операторам

органiзованих ринкiв капiталу), на якому (яких) акцii Банку допущенi до торгiв, а

також не пiзнiше нiж за 30 днiв до дати проведення Загальних зборiв розмiщуе на
власному веб­сайтi в мережi IHTepHeT iнформацiю, передбачену пiдпунктом 11.15.3

цього Статуту та законодавством Украiни.
Банк не пiзнiше нiж за 30 днiв до дати проведення Загалъних зборiв розмiщуе

повiдомлення про проведення Загальних зборiв у базi даних особи, яка провадить

дiяльнiсть з оприлюднення регульованоТ iнформацii вiд iMeHi учасникiв ринкiв
капiталу та професiйних учасникiв органiзованих товарних ринкiв.

11.15.3. Повiдомлення про проведення Загальних зборiв мае мiстити TaKi данi:
1) повне найменування та мiсцезнаходження Банку;

2) лату, час та мiсце (iз зазначенням номера кiмнати, офiсу або залу, куди мають
прибути Акцiонери Банку) проведення Загальних зборiв;

3) час початку i закiнчення реестрацiТ Акцiонерiв для участi у Загальних зборах;

4) лату складення перелiку AKuioHepiB, якi мають право на участь у Загальних
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зборах;

5) перепiк питань разом з проектOм рiш9нь (KpiM кумулятивног0 голосування)

щодо кожного з питань, включених до проекту порядку денного;
6) адресу власного веб­сайту, на якому розмiщена iнформацiя з проектом

рiшень щодо кожного з питань, включених до проекту порядку денного;
повiдомлення про проведення Загальних зборiв;  iнформацiю про загальну кiлькiсть
акцiй та голосуючих акцiй станом на дату складання перелiку осiб, яким
надсилаеться повiдомлення про проведення Загальних зборiв;  перелiк документiв,
що мас надати акцiонер (представник акцiонера) для його участi у Загальних зборах;
проекти рiшень з питань, включених до порядку денного Загальних зборiв,
пiдготовленi Наглядовою радою або у разi, якщо не запропоновано ухв€tлення
жодного рiшення, коментар Наглядовоi ради щодо кожного питання, включеного до
порядку денного Загальних зборiв;

7) порядок ознайомлення Акцiонерiв з матерi€ulами, з якими вони можуть
ознайомитися пiд час пiдготовки до Загальних зборiв;

8) про права, наданi акцiонерам вiдповiдно до вимог статей 36 та 38 Закону
УкраIни кПро акцiонернi товариства), якими вони можуть користуватиая пiсля
отримання повiдомлення про проведення Загальних зборiв, а також строк, протягом
якого TaKi права можуть використовуватися;

9) порядок участi та голосування на загЕLльних зборахза довiренiстю.
У разi включення до порядку денного питання про зменшення статутного

капiталу повiдомлення про проведення Загальних зборiв також мае мiстити данi про

мету зменшення статутного капiталу та спосiб, у який буле проведено таку
процедуру.

Не пiзнiше 24 години останнього робочого дня, що передуе дню проведення

Загальних зборiв, Банк розмiщус на власному веб­сайтi iнформацiю про загаJIьну

кiлькiсть акцiй та голосуючих акцiй станом на дату складання перелiку акцiонерiв,
якi мають право на участь у Загальних зборах

Повiдомлення про проведення Загальних зборiв затверджуеться Наглядовою

радою Банку.
11.16. Позачерговi Загальнi збори скликаються Наглядовою радою:
11.16.1. з власноТ iнiцiативи;
| | .| 6.2. на вимогу Правлiння Банку в разi необхiдностi вчинення значного

правочину;
11.16.3. на вимогу Акцiонерiв (Акцiонера) Банку, якi на день подання вимоги

сукупно е власниками 10 i бiльше вiдсоткiв голосуючих Акцiй Банку;
1 1.1б.4. на вимогу Нацiонального банку Украiни;
11.1б.5. в iнших випадках, встановлених законодавством Украiни або цим

Статутом.
| I .| 7. Вимога про скликання позачергових Загальних зборiв подаеться в

письмовiй формi Правлiнню Банку на адресу за мiсцезнаходженням Банку iз

зазначенням органу або прiзвищ (найменувань) Акцiонерiв, якi вимагаtоть скликання
позачергових Загальних зборiв, пiдстав для скликання та порядку денного. У разi
скликання позачергових Загальних зборiв з iнiцiативи Акцiонерiв вимога повинна
також мiстити iнформацiю про кiлькiсть, тип i клас н€tлежних акцiонерам акцiй та
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бутИ пiдписаною BciMa Акцiонерами, якi iT подають. Якщо порядком денним
позачергових Загальних зборiв передбачено питання дострокOвого припинення
повноважень Голови Правлiння, одночасно обов'язково подаеться пропозицiя щодо
кандидатури для обрання Голови Правлiння Банку або для призначення особи, яка
тимчасово здiйснюватиме його повноваження.

l 1.18. Наглядова рада приймае рiшення про скликання позачергових Загальних
зборiв або про вiдмову в такому скликаннi протягом 10 днiв з моменту отримання
вимоги про Тх скликання.

11.19. Рiшення про вiдмову у скликаннi позачергових Загальних зборiв може
бути прийнято тiльки у разi:

11.19.1. якщо Акцiонери Банку на дату подання вимоги не е власниками
передбаЧеноi пiдПунктоМ 11.16.3 цьогО СтатутУ кiлькостi голосуюЧих Акцiй Банку;

I | ,T9.2. невiдповiдностi вимоги про скJIикання позачергових Загальних зборiв
пункту lI .I7 цього Статуту.

1 1.20. Рiшення НаглядовоТ Ради про скликання позачергових Загальних зборiв
або мотивоване рiшення про вiдмову У скликаннi надаеться Правлiнню або
AkrrioHepaM Банку, якi вимагають Тх скликання, не пiзнiше нiж за три днi з моменту
його прийняття.

| 1'21'. НаглядоВа рада не мае права вноситИ змiни до проекту порядку денного
загальних зборiв, Що мiститься у вимозi про скликання позачергових Загальних
зборiв, KpiM включення до проекту порядку денного нових питань або проектiв
рiшень.

I | .22. Позачерговi Загальнi збори, якi скликаються Наглядовою радою, мають
бути проведенi протягом 45 днiв з дати отримання Банком вимоги про ik скликання.

1 1.23. У разi неприйняття Наглядовою радою рiшення про скликання
позачергових Загальних зборiв на вимогу акцiонерiв (акцiонера), якi на день подання
вимоги сукупно е власниками 10 i бiльше вiдсоткiв акцiй Банку, протягом 10 днiв з
моменту отримання такоi вимоги або прийняття рiшення про вiдмову у такому
скликаннi позачерговi Загальнi збори можуть бути проведенi акцiонерами
(акцiонером), якi подавали таку вимогу, протягом 90 днiв з дати надсилання такими
аКЦiОНеРами (акцiонером) Банку вимоги про iх скликання. Рiшення Наглядовоi ради
ПРО ВiДМОвУ У скликаннi позачергових Загальних зборiв може бути оскаржено
Акчiонерами Банку до суду.

Акцiонери, якi скликають позачерговi Загальнi зборио не пiзнiше нiж за 30 днiв
ДО ДаТи Проведення позачергових Загальних зборiв розмiщують повiдомлення про
ПРОВеДеННЯ ПоЗаЧергових Загальних зборiв Банку у базi даних особи, яка провадить
Дiяльнiсть з оприлюднення регульованоi iнформацiТ вiд iMeHi учасникiв ринкiв
КаПiТаЛУ та професiйних учасникiв органiзованих товарних ринкiв. Акцiонери, якi
СКЛИКаЮТЬ ПоЗачерговi Загальнi збори Банку, додатково надсилають повiдомлення
ПРО ПроВедення позачергових Загальних зборiв та проект порядку денного
ОПеРаТОРУ органiзованого ринку капiталу (операторам органiзованих ринкiв
капi,галу), на якому (яких) акцiТ Банку допущенi до торгiв.

ПОВiДомлення про проведення позачергових Загальних зборiв на вимогу
Акцiонерiв повинне мiстити данi, з€вначенi у частинi третiй cTaTTi З5 Закону Украiни
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кпро акцiонернi товариства), а також адресу, на яку Акцiонери можуть надсилати
пропозиrlii до проекту порядку денного позачергових Загальних зборiв.

повiдомлення про проведення позачергових Загальних зборiв затверджуеться
Акцiонерами, якi скликають Загальнi збори.

\ | .2з.l. У разi скликання Зага­гtьних зборiв Акцiонерами Банку повiдомлення
про це та iншi матерiали розсилаються BciM Акцiонерам Банку особою, яка здiйснюе
облiк прав власностi на Акцii Банку, що нuLлежать Акцiонерам, якi скликають
Загальнi збори, або Щентральним депозитарiем цiнних паперiв.

| 1.24. Якщо цього вимагають iнтереси Банку, Наглядова рада при прийняттi
рiшення про скликання позачергових Загальних зборiв може встановити, що
повiдомлення про скликання позачергових Загальних зборiв здiйснюватиметься не
пiзнiше нiж за 15 днiв до дати ix проведення в порядку, встановленому статтею 35
ЗаКОНУ УКРаТНИ < Про акцiонернi товариствa> ). У такому разi Наiлядова рада
затверджус порядок денний.

Зазначене рiшення не може
денний позачергових Загальних
Наглядовоi ради.

бути прийняте Наглядовою радою, якщо порядок
зборiв включас питання про обрання членiв

| | .25. КОЖНИй АКЦiОНер Банку мае право внести пропозицii щодо питань,
включених до проекту порядку денного Загальних зборiв, а також щодо нових
кандидатiв до складу органiв Банку, к iлькiсть яких не може перевищувати
кiлькiсного складу кох(ного з органiв.

пропозицii вносяться не пiзнiше нiж за 20 днiв до дати проведення Загальних
зборiв, а щодО кандидаТiв дО складУ органiВ БанкУ ­ не пiзнi.. ,i*  за ciM днiв до дати
проведення Загальних зборiв. Пропозицii щодо включення нових питанъ до проекту
порядку денного повиннi мiстити вiдповiднi проекти рiшень з цих питань. ПропозицiТ
щодо кандидатiв у члени Наглядовот ради мають мiстити iнформачiю про те, чи е
запропонований кандидат представником акцiонера (акцiонерiв), або шро Те, що
кандидат пропонуеться на посаду члена Наглядовот ради ­ нез€шежного директора.

Iнформацiя, визначена у пропозицiях щодо членiв НаглядовоI  радта вiдповiдно
до абзашу другого цього пункту, обов'язково включасться до бюлетеня для
кумулятивного голосування напроти прiзвища вiдповiдного кандидата.

| 1.25.1. Пропозицiя до проекту порядку денного Загальних зборiв подаеться в
письмовiй формi iз зазначенням прiзвища (найменування) Дкцiонерч Бчппу, який iT
вносить, кiлькостi, типу таlабо класу належних йому акцiй, змiсту пропозицiТ до
питання таlабо проекту рiшення, а також кiлькостi, типу таlабо класу акцiй, що
належать кандидату, який пропонуеться цим Акцiонером до складу органiв Банку.

| | .25.2. Наглядова рада Банку, а в разi скликання позачергових Загальних зборiв
на вимогУ Акцiонерiв У випадках, передбачених законодавством Украiни,
Акцiонери Банку, якi цього вимагають, приймають рiшення про включення
пропозицiй (нових питань порядку денного таlабо нових проектiв рiшень до питань
порядку денного) до проекту порядку денного та затверджують порядок денний не
пiзнiше нiж за 15 днiв до дати проведення Загальних зборiв, а щодо кандидатiв до
складу органiв Банку ­ не пiзнiше нiж за чотири днi до дати проведення Загальних
зборiв.

t l,.25.З. Пропозицii Акцiонерiв (Акцiонера) Банку, якi сукупно е власниками 5
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абО бiЛЬШе вiДсоткiв голосуючих акцiй, пiдлягають обов'язковому включенню до
проекту порядку денного Загальних зборiв. У такому разi рiшення НаглядOвоi ради
про включення питання до проекту порядку денного не вимагаетьQя, а пропозицiя
ВВаЖаеться включеною до проекту порядку денного, якщо вона подана вiдповiдно до
пункту l1.25 цього Статуту.

У РаЗi ПоДання акцiонером пропозицiТ до проекту порядку денного Загальних
ЗбОРiв Щодо дострокового припинення повноважень Голови Правлiння Банку,
ОДНОЧаСНо обов'язково подасться пропозицiя щодо кандидатури для обрання Голови
Правлiння Банку або призначення особи, яка тимчасово здiйснюватиме його
повноваження.

1| .25.4. Змiни до проекту порядку денного Загальних зборiв вносяться лише
шЛяхом включення нових питань та проектiв рiшень iз запропонованих питань. Банк не
Мас Права вносити змiни до запропонованих Акцiонерами питань або проектiв рiшень.

11.25.5. Рiшення про вiдмову у включеннi до проекту порядку денного
Загальних зборiв пропозицii Акцiонерiв (Акцiонера), якi сукупно с власниками 5 або
бiльше вiдсоткiв голосуючих Акцiй, може бути прийнято тiльки у разi:

1 1.25.5. 1. недотримання Акцiонерами строку, встановленого пунктом 11.25

цього Статуту;
11.25.5.2. неповноти даних, передбачених пiдпунктом 1 1.25.1 цього Статуту.
11.25.6. Рiшення про вiдмову у включеннi до проекту порядку денного

Загальних зборiв пропозицiй Акцiонерiв (Акцiонера), яким наJIежать менше 5

вiдсоткiв голосуючих акцiй, може бути прийнято з пiдстав, передбачених
пiдпунктами 1| .25,5.1 таlабо | 1.25.5.2 цього Статуту, у разi неподання акцiонерами
ЖОДноГо проекту рiшення iз запропонованих ними питань порядку денного та з
iнших пiдстав, визначених цим Статутом таlабо Положенням про Загальнi збори.

11.25.7. Мотивоване рiшення про вiдмову у включеннi пропозицii до проекту
Порядку денного Загальних зборiв надсилаеться Наглядовою радою Акцiонеру
протягом трьох днiв з моменту його прийняття.

1 1.25.8. У разi внесення змiн до проекту порядку денного Загальних зборiв Банк
не пiзнiше нiж за 10 днiв до дати проведення Загальних зборiв повiдомляе акцiонерiв
про TaKi змiни та направляс/вручае порядок денний, а також проекти рiшень, що
додаються на пiдставi пропозицiй акцiонерiв.

Банк також надсилае повiдомлення з проектом порядку денного р€} зом з
проектом рiшень щодо кожного з питань, включених до проекту порядку денного
Загальних зборiв оператору органiзованого ринку капiталу (операторам
органiзованих ринкiв капiталу), на якому (яких) цiннi папери Банку допущенi до
торгiв, а також не пiзнiше нiж за 10 днiв до дати проведення Загальних зборiв

розмiщуе на власному веб­сайтi в мережi IHTepHeT вiдповiдну iнформацiю про змiни

у порядку денному Загальних зборiв.
| | ,26. Посадова особа Банку, вiдповiдальна за порядок ознайомлення Акцiонерiв

Банку з документами, необхiдними для прийняття рiшень з порядку денного,
повинна надати Акцiонерам можливiсть ознайомитись з документами, необхiдними
для приЙняття рiшень з порядку денного до дня проведення Загальних зборiв. KpiM

цього, Акцiонер до дня проведення Загальних зборiв за запитом мас можливiсть в

порядку, визначеному у повiдомленнi про проведення Загальних зборiв,
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ОЗНаЙОМиТись з проектом (проектами) рiшення (рiшень) з питань порядку денного.
| 1,21. Посадова особа Банку, вiдповiдальна за пOрядок 0знаЙомлення Акцiонерiв

БанкУ з документами, необхiдними для прийняття рiшень з порядку денного до
початку Загальних зборiв надас письмовi вiдповiдi на письмовi запитання акцiонерiв
щодо питаI { ь, включених до проекту порядку денного Загальних зборiв та порядку
ДеННОГО ЗаГаЛьних зборiв до дати проведення Загальних зборiв. При цьому, може
НаДаВаТися одна заг€Lльна вiдповiдь на Bci запитання однакового змiсту.

11.28. ПОРядок Проведення Загальних зборiв встановлюеться законодавством
укратни, цим Статутом, Положенням про Загальнi збори та рiшенням Загальних зборiв.

| 1,29. Реестрацiя Акцiонерiв Банку (ix представникiв) проводиться на пiдставi
ПеРелiкУ Акцiонерiв, якi мають право на участь у Загальних зборах, складеного в
ПОРЯДкУ, передбаченому законодавством про депозитарну систему Украiни, iз
ЗаЗнаЧенНям кiлькостi голосiв кожного Акцiонера Банку. Реестрацiю Акцiонерiв
БаНКУ (Тх Представникiв) проводить реестрацiйна комiсiя, яка призначаеться
Наглядовою радою, в в разi скликання позачергових Загальних зборiв на вимогу
АКЦiОнерiв Банку у випадках, передбачених законодавством УкраТни, ­ Акцiонерами
Банку, якi цього вимагають.

1 1.30. Реестрацiйна комiсiя мас право вiдмовити в ресстрацii Акцiонеру Банку
(Його представнику) лише у разi вiдсутностi в Акцiонера (його представника)
документiв, якi iдентифiкують особу Акцiонера (його представника), а у разi участi
ПРеДСТаВника Акцiонера також документiв, що пiдтверджують повноваження
ПреДставника на участь у Загальних зборах. Мотивоване рiшення ресстрацiйноi
KoMiciT про вiдмову в реестрацiТ Акцiонера чи його представника для участi у
Загальних зборах, гtiдписане головою реестрацiйноi KoMicii, додаеться до протоколу
Загальних зборiв та видаеться особi, якiй вiдмовлено в реестрацii.

1 1.31. Перелiк Акцiонерiв, якi зарееструв€tлися для участi у Загальних зборах,
пiдписуе голова реестрацiйноi KoMiciT, який обираеться простою бiльшiстю голосiв iT

членiв До початку проведення реестрацiI . Акцiонер Банку, який не заресструвався, не
мае права брати участь у Загальних зборах.

| I .З2. Повноваження реестрацiйноi KoMiciT за догсвором можуть передаватися

ДеПоЗитарнiЙ ycTaHoBi. У такому разi головою реестрацiйrrоТ KoMiciT с представник
ДеПоЗИтарноi установи, яка надас Банку додатковi послуги, зокрема щодо виконання

функцiй ресстрацiйноТ KoMicii.
1 1.З3. У разi, якщо для участi в Загальних зборах з'явилося декiлька

представникiв Акцiонера Банку, ­ рееструеться тоЙ представник, довiренiсть якому
видана пiзнiше.

1 1.34. У разi, якщо акцiя перебувае у спiльнiй власностi декiлькох осiб,
повноваження щодо голосування на Загальних зборах здiйснюеться за ik згодою
одним iз спiввласникiв або ix загальним представником.

11.35. Акцiонери (Акцiонер), якi на дату складення перелiку Акцiонерiв Банку
мають право на участь у Загальних зборах, сукупно е власниками 10 i бiльше
вiдсоткiв голосуючих акцiй, а також Нацiональна комiсiя з цiнних гrаперiв та

фондового ринку можуть призначати своТх представникiв для нагляду за реестрацiею
Акшiонерiв Банку, проведенням Загальних зборiв, голосуванням та пiдбиттям його
пiдсумкiв. Про призначення таких представникiв Банк повiдомляеться письмово до
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початку реестрацii Акцiонерiв Банку.

l 1,3б. Загальнi збори мають кворум (визнаються правомочними) за умOви
ресстрацiТ для участi у них Акцiонерiв Банку (або iх представникiв), якi сукупно с
власниками бiльш як 50 вiдсоткiв голосуючих Акцiй.

Наявнiсть кворуму Загальних зборiв визначаеться реестрацiйною комiсiсю на
момент закiнчення ресстрацii Акцiонерiв для участi у Загальних зборах.

l| ,37. Загальнi збори не можуть розпочатися ранiше, нiж з€вначено у
повiдомленнi про Тх проведення.

Загальнi збори пiд час ix проведення можуть змiнювати черговiсть розгляду
питань порядку денного за умови, що за рiшення про змiну черговостi розгляду
питань порядку денного буд" вiддано не менше трьох чвертей голосiв Акцiонерiв,
якi зарееструвалися для участi у Загальних зборах.

11.38. Головуе на Загальних зборах Голова Наглядовоi рdди, член Наглядовоi

ради чи iнша особа, уповноважена Наглядовою радою.
t1.39. Загальнi збори на початку розгляду питань порядку денного обирають

секретаря Загальних зборiв, який забезпечуе ведення протоколу Загальних зборiв.
11.40. Загальнi збори на lrочатку розгляду питань порядку денного обирають

лiчильну комiсiю, яка мае надавати роз'яснення щодо порядку голосування,
пiдрахунку голооiв та iнших питань, пов'язаних iз забезпеченням гIроведення
голосування на Загальних зборах. При обраннi лiчильноТ KoMiciT мають бути
виконанi вимоги, встановленi законодавством УкраIни.

Повноваження лiчильноТ KoMiciT за договором можуть передаватися депозитарнiй
ycTaHoBi, яка надае Банку додатковi послуги, зокрема щодо виконання функчiй
лiчильноi KoMicii. Умови такого договору затверджуються Загальними зборами.

11.41. Одна голосуюча акцiя надас Акцiонеру Банку один голос для вирiшення
кожного з питань, винесених на голосування на Загальних зборах, KpiM проведення
кумулятивного голосування.

| | .42, Акцiонер не може бути позбавлений права голосу, KpiM випадкiв,
встановлених законодавством Украiни.

| 1.4З. Рiшення Загальних зборiв з питання, винесеного на голосування,
приймаеться простою бiльшiстю голосiв Акцiонерiв, якi зарееструв€} лися для участi у
Загальних зборах та е власниками голосуючих з цього питання Акцiй, KpiM випадкiв,
коли законодавством Украiни та цим Статутом не встановлено iнше.

| I .44. Рiшення Загальних зборiв з питань, передбачених пiдпунктами 1| .5.2 ­

11.5.7, 11.5.23 та 11,5.26 цього Статуту, приймаються бiльш як трьома четвертями
голосiв Акцiонерiв, якi зарееструвалися для участi у Загальних зборах та е

власниками голосуюLIих з вiдповiдного питання Акцiй.
Рiшення Загальних зборiв з питань щодо надання згоди на вчинення значного

правочину, якщо ринкова BapTicTb майна, робiт або послуг, що е предметом такого
правочину, становить 50 i бiльше вiдсоткiв BapTocTi активiв за даними останньоi

рiчноТ фiнансовоТ звiтностi Банку, приймаеться бiльш як 50 вiдсотками голосiв
Акцiонерiв вiд Тх загальноТ кiлькостi.

11.45. Обрання членiв НаглядовоI  ради здiйснюсться виключно шляхом

кумулятивного голосування в порядку, встановленому законодавством Украiни
таlабо цим Статутом.
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При обраннi членiв органу Банку кумулятивним голосуванням голосування
проводиться щодо Bcix кандидатiв одночасно. Обраними вважаються Ti кандидати, якi
набрали найбiльшу кiлькiсть голосiв Акцiонерiв rlорiвняно з iншими кандидатами.

члени органу Банку вважаються обраними, а орган Банку вважаеться
сформованим виключно за умови обрання повного кiлькiсного складу органу Банку
шляхом кумулятивного голосування.

| 1.46. Загальнi збори не вправi приймати рiшення з питань, не включених до
порядкУ денного, KpiM питанЬ змiнИ черговоСтi розглЯду питаНь порядку денного та
оголошення перерви у ходi Загальних зборiв до наступного дня.

l| .47. Голосування на Загальних зборах з питань порядку денного проводиться
виключно з використанням бюлетенiв для голосування, KpiM:

­ голосування з питань змiни черговостi розгляду питань порядку денного та
оголошення перерви у ходi Загальних зборiв до наступного дня;

­ Загальних зборiв шляхом заочного голосування (опитування).
голосування з використанням бюлетенiв для голосування проводиться

вiдповiдно до законодавства УкраIни.
Кумулятивне голосування з питання обрання членiв органу Банку проводиться

тiльки з використанням бюлетенiв для кумулятивного голосування.
Форма i текст бюлетеня для голосування затверджуються Наглядовою радою не

пiзнiше нiЖ за 10 днiВ дО дати проведення Загальних зборiв, щодо обрання
кандидатiв до складу органiв Банку ­ не пiзнiше нiж за чотири днi до дати
проведення Загальних зборiв, а в разi скликання позачергових Загальних зборiв на
вимогу Акцiонерiв у випадках, передбачених частиною шостою cTaTTi 47 Закону
УКРаiНИ КПРО аКцiОНернi товариства), ­ Акцiонерами, якi цього вимагають.
Акцiонери мають право до проведення Загальних зборiв ознайомитися з формою
бюлетеня для голосування в порядку, визначеному законодавством Украiни.

Бюлетень для голосування та бюлетень для кумулятивного голосування повиннi
вiдповiдатИ встановЛениМ длЯ ниХ вимогаМ законодавства Украiни, мають бути
засвiдченi пiдписом Голови НаглядовоТ ради (або iншого члена Наглядовоi ради,
уповноваженого на те Наглядовою радою) та печаткою Банку.

зазначенi бюлетенi для голосування визнаються недiйсними у випадках,
встановлених законодавством Украiни.

Бюлетенi для голосування, визнанi недiйсними з пiдстав, встановлених
законодавством УкраТни, не враховуються пiд час пiдрахунку голосiв.

1 1.48. У разi, якщо кiлькiсть Акцiонерiв Банку не перевищуватиме 25 осiб,
допускасться прийняття рiшення методом опитування (заочне голосування). у
такому разi проект рiшення або питання для голосування надсилаеться Акцiонерам
Банку ­ власникам голосуючих акцiй, якi повиннi протягом п'яти к€tпендар""r д"lu.
дати одержання вiдповiдного проекту рiшення або питання для голосування у
письмовiй формi сповiотити щодо нього свою Д} мку. Протягом l0 календарних днiв
з дати одержання повiдомлення вiд останнього дкцiонера ­ власника голосуючих
акцiй Bci Акцiонери ­ власники голосуючих акцiй повиннi бути в письмовiй формi
проiнформованi головою Загальних зборiв про прийняте рiшення. Рiшення
вважа€ться гrрийнятим у разi, якщо за нього проголосувЕtли Bci Акцiонери Банку ­
власники голосуючих акцiй.



l\ .49. За пiдсумками кожного голосування на Загальних зборах складаеться
протокол, що пiдписусться BciMa членами лiчильноi koMicii Банку, якi брали участь упiдрахунку голосiв. Протокол про пiдсумки голосування повинеЕ вiдповiдати
вимогам, встановленим законодавством Укратни. У разi передачi повноважень
лiчильноi KoMicii депозитарнiй ycTaHoBi, . 

"no, укладений договiр про надання
послуг (зокрема, щодо виконання функшiй лiчильноi'комiсiТ) протокоп npo пiдсумки
голосування пiдписус представник цiет депозитарноi установи.

l 1.50. Рiшення Загальних зборiв вважаеться прийнятим з моменту складення
протоколу про пiдсумки голосування. Пiдсумки голосування оголошуються на
загальних зборах, пiд час яких проводилося голосування. Пiсля закриття Загальних
зборiв пiдсумки голосування доводяться до вiдома Акцiонерiв Банку протягом 10
РОбОЧИХ ДНiВ ШЛЯХОМ вiльного доступу Акцiонерiв до прЪrопопу пр; пiдсумки
голосування для ознайомлення з ним у кабiнетi Голови Наглядовоi ради за мiсцем
реестрацii Банку.

1 1.51. Протоколи про пiдсумки голосування додаються до протоколу Загальних
зборiв.

l| .52. Протягом десяти днiв з моменту закриття Загальних зборiв складаеться
протокол Загальних зборiв, який пiдписуеться головою та cekpe"up.*  Загальних
зборiв. Протокол Загальних зборiв повинен вiдповiдати вимогам, встановленим
законодавством Украiни.

1 1.53. Протокол Загальних зборiв, пiдписаний головою та секретарем Загальних
зборiв, пiдшиваеться, скрiплюеться пiдписом Голови Правлiння та печаткою Банку.

1 1.54. У ходi Загальних зборiв може бути оголошено перерву до наступного
дня, Рiшення про оголошення перерви до наступного дня пр"й* u.r"." npo.ro,
бiльшiстю голосiв Акцiонерiв Банку, якi зарееструв€tлися длf, участi в Загальних
зборах та е власниками акцiй, голосуючих принаймнi з одного питання, що
розглядатиметься наступного дня. Повторна реестрацiя Акцiонерiв Банку (ik
представникiв) наступного дня не проводиться. Кiлькiсть голосiв Дкцiонерiв Банку,
якi зарееструв€tлися для участi в Загальних зборах, визначаеться на пiдсiавi даних
реестрацiТ першого дня.

1 1.54.1. Пiсля перерви Загальнi збори проводяться в тому самому мiсцi, що
зазначене в повiдомленнi про проведення Загальних зборiв.

1I .54.2. Кiлькiсть перерв у ходi проведення Загальних зборiв не може
перевищувати трьох. l

11.55. Хiд Загальних зборiв або розгляд окремого питання за рiшенням
iнiцiаторiв Загальних зборiв чи самих Загальних зборiв може фiксуватись технiчними
засобами, вiдповiднi записи якихдодаються до протоколу Загальних зборiв.

1 1.56. Рiшення Загальних зборiв, прийнятi В межах ix повноважень, е
ОбОВ'ЯЗКОВИМИ ДЛЯ ВИкоНання Акцiонерами Банку, його посадовими особами та
особами, що знаходяться у трудових вiдносинах з Банком.

1 1.57. У разi, якщо рiшення Загальних зборiв або порядок прийняття такого
рiшення порушують вимоги aKTiB законодавства Украiни, Статуту Бч"пу, Дкцiонер,
права та охоронюванi законодавством Украiъи iнтереси якого порушенi таким
рlшенням, може оскаржити це рlшення до суду протягом трьох мiсяцiв з дати його
прийняття.
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роздш 12. нАглядовА рАдА
12.1, Наглядова рада дiе на пiдставi Положення про Наглядову раду i с

колегiальним органом, що здiйснюе контроль за дiяльнiстю Правлiння Банку, захист
прав вкладникiв, iнших кредиторiв та Акцiонерiв Банку.

наглядова рада не бере участi в поточному управлiннi Банком.
l2,2, Наглядова рада обирасться Загальними зборами Банку з числа Акцiонерiв

БанкУ, Тх представникiв та незалежних членiв у складi 5 (п'яти) осiб (членiв).
| 2.3, Що компетенцii Наглядовоi ради н€lJIежить вирiшення питань,

передбачених чинним законодавством Украiни, цим Статутом.
КомпетеНцiя НагЛядовоТ РадИ може бутИ змiнена за рiшенням Загальних Зборiв

у межах законодавства Украiни з внесенням вiдповiдних змiн до цього Статуту та
Положення про Наглядову раду.

12,4. Що виключноi компетенцii Наглядовоi ради н€шежить:
| 2.4.| . скликання Загальних зборiв, пiдготовка порядку денного Загальних

ЗбОРiВ, прийняття рiшення про дату Тх проведення та про включення пропозицiй до
ПОРЯДКУ ДеННОГО, KpiM скликання Акцiонерами позачергових Загальних зборiв;

12.4.2. ЗаТВерДЖення звiту про винагороду членiв Правлiння Банку, вимоги до
якого встановлюються Нацiональним банком Украiни;

| 2.4,З, фОРмУваНня тимчасовоi лiчильноi KoMicii у разi скликання Загальних
зборiв Наглядовою радою;

| 2.4.4, затвердження форми i тексту бюлетеня для голосування;
12,4.5, ПРийняття рiшення про проведення чергових або позачергових Загальних

зборiв вiдповiдно до цього Статуту та у випадках, встановлених законодавством
Украiни;

| 2.4.6. прийняття рiшення про емiсiю Банком iнших цiнних паперiв, KpiM акцiй;
12.4.7. прийняття рiшення про викуп розмiщених Банком iнших, KpiM акцiй,

цiнних паперiв;

| 2,4.8. Затвердження ринковоi BapTocTi майна у випадках, передбачених
законодавством УкраIни;

| 2.4.9. прийняття рiшення про вiдсторонення Голови або члена Правлiння вiд
ЗДiЙснення повноважень та обрання особи, яка тимчасово здiйснюватиме
повноваження Голови Правлiння;

12,4,10. розгляд звiту Правлiння Банку та затвердження заходiв за результатами
його розгляду;

| 2.4.| t. обрання ресстрацiйноТ KoMicii, за винятком випадкiв, встановлених
законодавством Украiни та цим Статутом;

12.4.12. визначення дати складення перелiку осiб, якi мають право на отримання
ДИвiДендiв, порядку та cTpoKiB виплати дивiдендiв у межах граничного строку,
визначеного законодавством Украiни та пунктом 9.З цього Статуту;

I2.4.I3. визначення дати складення перелiку Акцiонерiв, якi мають бути
повiдомленi про проведення Загальних зборiв вiдповiдно до законодавства Украiни i
пiдпункту 11.15.2 цього Статуту та мають право на участь у Загальних зборах
вiдповiдно до законодавства Украiни та пункту 1 1.7 цього Статуту;

12.4.| 4. вирiшення питань про участь Банку у групах та iнших об'еднаннях;



| 2.4.| 5. ВирiШенIuI  питань, вiднесенлж до компетенцii НаглядовоI  ради
законодавством Украiни у разi злиття, приеднан} ш, подiлу, видiгry або перетворенIUI  Банrсу;

| 2.4.| 6. прийняття рiшення про надання згоди на вчинення значного правочину
ТаlабО ПРО ВЧинення правочину iз заiнтересованiстю у випадках, передбачених
законодавством Украiни;

| 2.4.| 7. визначення ймовiрностi визнання Банку неплатоспроможним внаслiдок
ПРИЙНЯТТя НиМ на себе зобов'язань або ix виконання, у тому числi внаслiдок виплати
дивiдендiв або викупу Акцiй;

l2.4.18. прийняття рiшення про обрання оцiнювача майна Банку та
ЗаТВеРДЖення умов договору, що укладатиметься з ним, встановлення розмiру
оплати його послуг;

12.4.| 9. прийняття рiшення про обрання (замiну) депозитарноi установи,
ЗаТВерДЖення умов договору, що укладатиметься з нею, встановлення розмiру
оплати ii послуг;

| 2.4.20. наДсилання у випадках, передбачених законодавством Украiни,
пропозицiТ (оферти) Акцiонерам про придбання належних iM Акцiй;

| 2,4.2l. повiдомлення про проведення Загальних зборiв вiдповiдно до
ЗаКОноДаВстВа УкраТни, змiна повiдомлених часу та мiсця проведення Загальних
ЗбОрiв З урахуванням встановлених законодавством Украiни обмежень;

l2.4.22. контроль за виконанням рiшень Загальних зборiв;
| 2.4.23. пiдготовка щорiчного звiту про роботу Наглядовоi ради;
12.4.24. забезпечення гriдтримання дiевих cTocyHKiB з Нацiональним банком

УкраIни;
| 2.4.25. повiдомлення Нацiональному банку Украiни про конфлiкти iHTepeciB,

що виникають у Банку;
1,2.4.26. утворення постiйних чи тимчасових KoMiTeTiB Наглядовоiради в порядку,

встановленому законодавством УкраiЪи;
I2.4.27. затвердження та контроль за реалiзацiею стратегiТ Банку, бiзнес­плану,

планiв вiдновлення дiяльностi Банку, фiнансування Банку в кризових ситуацiях,
забезпечення безперервноi дiяльностi Банку;

12.4.28, забезпечення органiзацiТ ефективного корпоративного управлiння
вiдповiдно до принципiв (кодексу) корпоративного управлiння, затверджених
Загальними зборами учасникiв Банку;

| 2.4.29. затвердження та контроль за виконанням бюджету Банку, у тому числi

фiнансування пiдроздiлiв з управлiння ризиками, контролю за дотриманням норм
(комплаенс) та внутрirлнього аудиту;

| 2.4.З0. затвердження та контроль за реалiзацiею стратегii та оперативного
плану управлiння проблемними активами Банку;

| 2.4.З1. забезпечення функцiонування та контроль за ефективнiотю комплексноi
та адекватноi сиатеми внутрiшнього контролю Банку, у тому числi системи

управлiння ризиками, внутрiшнього аудиту;
| 2.4.З2, затвердження та контроль за дотриманням стратегiй i полiтик

управлiння ризиками, декларацii схильностi до ризикiв, перелiку лiмiтiв (обмежень)
.п

щодо ризикlв льанку;

| 2.4.ЗЗ. затвердження та контроль за дотриманням кодексу поведiнки (етики),
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полiтики запобiгання, виявлення та управлiння конфлiктами iHTepeciB у Банку;
L2.4.34. запровадження та контроль за функцiонуванням механiзму

конфiденцiйного повiдомлення про неприйнятну поведiнку у Банку та реагування на
TaKi повiдомлення;

12.4.З5. визначення джерел капiталiзацii та iншого фiнансування Банку;
12.4.З6. визначення кредитноi полiтики Банку;
| 2.4.З7. затвердження органiзацiйноТ структури Банку, а також структури

пiдроздiлiв з управлiння ризиками, контролю за дотриманням норм (комплаенс),
внутрiшнього аудиту;

| 2.4.38, затвердження внутрiшнiх положень про Правпiння Банку, про комiтети
Наглядовоi ради, про cTpyKTypHi пiдроздiли з управлiння ризиками, контролю за

ДоТриМанням норм (комплаенс), внутрiшнього аудиту, про iншi cTpyKTypHi
пiдроздiли, пiдпорядкованi безпосередньо Наглядовiй радi, якi, зокрема, повиннi
вI ilючати порядок звiтування перед Наглядовою радою;

12,4.39. призначення та припинення повноважень Голови та членiв Правлiння
Банку, призначення та звiльнення головного ризик­менеджера, головного комплаенс­
менеджерq керiвника пiдроздiлу внутрiшнього аудиту;

| 2.4.40. здiйснення контролю за дiяльнiстю Правлiння Банку, пiдроздiлiв з

управлiння ризиками, контролю за дотриманням норм (комплаенс), внутрiшнього
аудиту та внесення рекомендацiй щодо ii вдосконыIення;

| 2.4.4| . здiйснення щорiчноi оцiнки ефективностi дiяльностi Правлiння Банку
загалом та кожного члена Правлiння Банку зокрема, пiдроздiлiв з управлiння
ризиками, контролю за дотриманням норм (комплаенс), внутрiшнього аудиту, оцiнки
вiдповiдностi членiв Правлiння Банку, головного ризик­менеджера, головного
компласнс­менеджера, керiвника пiдрозлiлу внутрiшнього аудиту квалiфiкацiйним
вимогам, оцiнки вiдповiдностi колективноТ придатностi Правлiння Банку розмiру

дiяльностi банкiвськоi групи, до складу якоi входить Банк, а також вжиття заходiв з

удосконаJIення механiзмiв дiяльностi Правлiння Банку та пiдроздiлiв з управлiння
ризиками, контролю за дотриманням норм (компласнс), внутрiшнього аудиту за

результатами такоТ оцiнки;
12,4,42. визначення порядку роботи та планiв роботи пiдроздiлу внутрiшнього

аудиту;
I2.4.4З. визначення аудиторськоТ фiрми для проведення зовнiшнього аудиту, у

тому числi для проведення щорiчноТ аудиторськоТ перевiрки фiнансовоi звiтностi,
затвердження умов договору, що укладаеться з аудиторською фiрмою, встановлення

розмiру оплати послуг;
| 2.4.44. розгляд висновку зовнiшнього аудиту Банку та пiдготовка рекомендацiй

Загальним зборам для прийняття рiшення щодо висновку зовнiшнього аудиту;
12.4.45. контроль за усуненням недолiкiв, виявлених Нацiональним банком

Украiни та iншими органами державноi влади та управлiння, якi в межах компетенцii
здiйснюють нагляд за дiяльнiстю Банку, пiдроздiлом внутрiшнього аудиту та
аудиторською фiрмою за результатами проведення зовнiшнього аудиту;

Банку, складностi, обсягам, видам, характеру здiйснюваних Банком операцiй,
органiзацiйнiй cTpyKTypi та профiлю ризику Банку з урахуванням особливостей
дiяльностi Банку як системно важливого (.u наявностi такого статусу) таlабо
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12.4,46. прийняття рiшень щодо створення, реорганiзачiТ та лiквiдацii
юридичних осiб, утворення фiлiй i представництв Банку на територii iнших держав,
затвердження ix cTaTyTiB i положень, а також щодо участi Банку в юридичних
особах, що становить 10 i бiльше вiдсоткiв ik статутного капiталу;

12.4.47. затвердЖення умов трудових договорiв (KoHTpaKTiB), що укладаються з
членами Правлiння Банку, керiвником та працiвниками пiдроздiлу внутрiшнього
аудиту, головним ризик­менеджером, головним комплаенс­менеджером,
встановлення розмiру ixHboi винагороди;

12.4.48. контроль за своечаснiстю надання (опублiкування)I / ,.+ .46. контроль за своечаснiстю надання (опублiкування) Банком достовiрноi
iнформацii щодо його дiяльностi вiдповiдно до законодавства Украiни, у тому числi
нормативно­правових aKTiB Нацiонального банку УкраТни;

12.4,49. затвердження та контроль за дотриманням порядку здiйснення операцiй
iз пов'язаними з Банком особами, який, зокрема, мас мiстити вимоги щодо виявлення
та контролю за операцiями iз пов'язаними з Банком особами;

| 2.4.50. визначення полiтики винагороди в Банку вiдповiдно до вимог
встановлених Нацiональним банком Украiни, а також здiйснення контролю за ii
реалiзацiею;

| 2.4.51. здiйснення щорiчноi оцiнки ефективностi дiяльностi Наглядовоi ради
заг€Lлом та кожного члена Наглядовоi ради зокрема, KoMiTeTiB НаглядовоТ ради,
оцiнки вiдповiдностi колективноi придатностi Наглядовоi Ради розмiру БЪнку,
складностi, обсягам, видам, характеру здiйснюваних Банком операцiй,
органiзацiйнiй cTpykTypi та профiлю ризику Банку з урахуванням особливостей
дiяльностi Банку як системно важливого (за наявностi такого статусу) таlабо
дiяльноСтi банкiВськоi групи, до склаДу якоТ входить Банк, а також вжиття заходiв з

удоскон€tлення механiзмiв дiяльностi Наглядовоi ради за результатами такоi оцiнки;
| 2.4.52. прийняття рiшення щодо участi Банку в благодiйнiй та спонсорськiй

дiяльностi;
12.4,5з. затвердження рiшень Правлiння щодо списання безнадiйноТ таlабо

проблемноi заборгованостi за рахунок оцiночних резервiв за фiнансовими активами
та господарськими операцiями при перевищеннi лiмiту(iв),
окремим(и) рiшенням(и) Наглядовоi ради;

затвердженого(их)

| 2,4.54. УХВ€tлення прийнятого Правлiнням або iншим колегi€tльним органом
правлiння рiшення про надання кредиту пов'язанiй з Банком особi, заг€uIьна сума
бОРГУ ЯКОТ Перед Банком перевищуе/перевищуватиме 1 О%  регулятивного капiталу
БаНКУ ЛЛЯ фiзичноi особи або 3 О/о 

регулятивного капiталу Банку для юридичноТ
особи;

| 2.4.55. ОбРання та припинення повноважень корпоративного секретаря,
ЗаТВеРДЖеННя Положення про корпоративного секретаря, умов контракту або
ТРУДОВОГО або цивiльно­правового договору (далi ­ договiр), що укладатиметься з
КОрПоративним секретарем та пiдписуеться вiд iMeHi Банку Головою Наглядовоi ради
абО ОСобоЮ, уповноваженою на те Наглядовою радою, розгляд звiту корпоративного
секретаря;

12.4.56. прийняття рiшень з питань, якi делегованi Наглядовiй радi Загальними
зборами;

12,4,57. визначення повноважень Правлiння таlабо кредитного KoMiTeTy Банку
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щодо прийняття рiшень про врегулювання заборгованостi боржникiв/ контрагентiв та
управлiннЯ стягнутиМ майном, а також ухвалення рiшень щOд0 врегулювання
заборгованостi боржникiв/ контрагентiв та управлiння стягнутим майном, що
перевищують повноваження Правлiнн я Tal або кредитного KoMiTeTy Банку;

12.4.58. ухвалення рiшенrrя щодо врегулювання ,uбор"о"аностi
боржниКiв/ контрагентiВ ­ пов'язаних iз Банком осiб у cyMi, що перевищус один
вiдсоток вiд регулятивного капiталу Банку для боржника/ контрагента ­ фiзичноi
особи, три вiдсотка ­ лля боржника/ контрагента ­ юридичноi особЙ;

l2.4.59, ПОГОДЖеННЯ РiШенЬ кредитного KoMiTeTy Банку щодо здiйснення Банком
окремих банкiвських операцiй при перевищеннi лiмiту(iв), затвердженого(их)
окремим(и) рiшенням(и) НаглядовоI  ради.

I2.4.60. здiйснення iнших повноважень, вiднесених до компетенцiТ НаглядовоТ
ради Законом Украiни кПро акцiонернi товариства) або Статутом Банку.

| 2,5, Питання, що н€lJIежатЬ до виклЮчноТ компетенцii Наглядовоi ради, не
можуть вирiшуватися iншими органами Банку, зо винятком випадкiв, uaruriоuлених
законодавством Украiни.

| 2.6. Рiшенням Загальних зборiв на Наглядову раду може бути покладено
виконання окремих повноважень, що належать до компетенцiI  Загальних зборiв, за
винятком тих питань, що складають виключну компетенцiю Загальних зборiв.

l2.7. Посадовi особи органiв Банку забезпечують членам Наглядовот рьди досryп
до iнформацii в межах, передбачених законодавством Украiни та цим Статутом.

12.8. Члени НаглядовоТ ради Банку обираються
Загальних зборiв на строк не бiльший нiж три роки.

Акцiонерами пiд час проведення

ЯКЩО У ВСТаНОВЛеНИЙ Законодавством УкраiЪи строк не прийнятi рiшення,
передбаченi пiдпунктами 11.5.20 та 11.5.21 цього CTaiyTy, повноваження членiв
Наглядовоi РаДи припиняються, KpiM повноважень з пiдготовки, скликання i
проведення Загальних зборiв Банку.

!о складу Наглядовоi ради обираються Акцiонери або особи, якi представляють
TxHi iнтереси (да"шi ­ представники Акцiонерiв), та незаJIежнi директори (незаrrежнi
члени).

наглядова рада не менш як на одну третину мас склад атися з незаJIежних
членiв, при цьому кiлькiсть яких мае бути не менше трьох осiб.

незалежнi члени повиннi вiдповiдати вимогам щодо незалежностi, установленим
законодавством Укратни та Нацiональним банком Украiни. Банк зобов'язаний
забезпечувати контроль за вiдповiднiстю нез€Lлежних членiв вимогам законодавства, а
також нормативно­правових akTiB Нацiонального банку Укратни, а в разi виявлення
невiдповiдностi ­ забезпечити замiну таких незалежних членiв.

У разi, якщо незалежний член Наглядовоi ради протягом строку cBoik повноважень
перестае вiдповiдати вимогам, встановленим законодавством Украiни дjul незrlлежного
члена, BiH повинен скJIасти своТ повноваження достроково шляхом поданIUI
вiдповiдного письмового повiдомлення Банку.

Bci члени Наглядовоi ради повиннi мати виЩу ocBiTy i бездоганну дiлову
репутацiЮ. НаглядОва рада не менш як на половину, включаючи Голову Наглядовоi
ради, мае складатися з осiб, якi мають досвiд роботи у банкiвському таlабо
фiнансовому ceкTopi не менше трьох poKiB.
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Порядок дiяльностi представника Акцiонера у Наглядовiй радi визначаеться
самим Акцiонером.

| 2,9, Обрання членiв Наглядовоi ради здiйснюеться виключно шляхом
кумулятивного голосування.

12.10, Членом Наглядовоi ради може бути лише фiзична особа.
Особи, обранi членами Наглядовоi ради, можуть переобиратися необмежену

кiлькiсть разiв.
Член Наглядовоi Ради не може бути одночасно членом Правлiння, а також

обiймати iншi посади в Банку на умовах трудового договору (контракту) або
надавати послуги Банку вiдповiдно до цивiльно­правового договору.

Пiд час обрання членiв НаглядовоI  рали р€вом з iнформацiею про кожного
каНДИдата (прiзвище, iм'я, по батьковi (найменування) Акцiонера, розмiр пакета
акцiЙ, що Йому належить) у члени Наглядовоi ради в бюлетенi для кумулятивного
голосування з€вначаеться iнформацiя про т€, чи е такий кандидат Акцiонером,
представником Акцiонера або групи Акцiонерiв (iз з€вначенням iнформацii про
цього Акцiонераабо Акцiонерiв) або чи с BiH нез€uIежним членом.

Член Наглядовоi ради повинен виконувати своi обов'язки особисто i не може
[ередавати власнi повноваження iншiй особi.

I z.L| . Член Наглядовоi ради здiйснюс своi повноваження на пiдставi контракту
(цивiльно­правового чи трудового договору) з Банком. Вiд iMeHi Банку контракт або
договiр пiдписуе особа, уповноважена на те Загальними зборами.

Членам НаглядовоТ ради може виплачуватися винагорода за ikню дiяльнiсть.
Порядок виплати винагороди членам НаглядовоТ ради встановлюеться положенням
про винагороду членiв Наглядовоi ради. У KoHTpaKTi з членом НаглядовоТ ради
МоЖУть бути передбаченi будь­якi форми компенсацiТ, включаючи, зокрема,

фiксовану винагороду, винагороду за результатами дiялъностi, пенсiйнi
домовленостi та компенсацiю при звiльненнi тощо. Дiя контракту з чJIеном
Наглядовоi ради припиняеться у разi припинення його повноважень.

12.12. Голова НаглядовоТ ради обираеться членами НаглядовоТ ради з ix числа
простою бiльшiстю голосiв вiд кiлькiсного складу НаглядовоТ ради. Наглядова рада
мае право у буль­який час переобрати Голову НаглядовоI  ради.

Головою Наглядовоi ради не може бути обрано члена Наглядовоi ради, який
протягом попереднього року займав посаду Голови Правлiння Банку.

| 2.1З. Голова НаглядовоТ ради органiзовуе ii роботу, скликае засiдання
НаглядовоТ ради та головус на них, вiдкривае Загальнi збори, органiзовуе обрання
секретаря Загальних зборiв, здiйснюе iншi повноваження, передбаченi цим Статутом
та [ оложенням про Наглядову раду. Голова Наглядовоi ради зобов'язаний
забезпечувати, в першу чергу}  iнтереси вкладникiв та iнших крелиторiв.

| 2.| 4. У разi неможливостi виконання Головою НаглядовоТ ради cBoix
повноважень його повноваження здiйснюе один iз членiв Наглядовоi ради за ii
рiшенням.

У разi тимчасовоТ вiдсутностi Голови Наглядовоi ради, Заступник Голови
Наглядовоi ради мас Bci права i обов'язки Голови НаглядовоI  ради для гIроведення

засiдання Наглядовоi ради та засвiдчення документiв.
12.15. Засiдання Наглядовоi ради проводяться в Mipy необхiдностi, €tле не рiдше
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одного разу на квартzLл.

12.16. Засiдання Наглядовоi ради скликаються за iнiцiативою Голови

НаглядовоТ ради або на вимогу члена Наглядовоi рали.
Засiдання НаглядовоI  ради також скликасться на вимогу Правлiння або його

члена, якi беруть участь у засiданнi Наглядовоiради.
Позачергове засiдання Наглядовоi ради скликаеться на вимогу Нацiонального

банку Украiни.
12,17, На вимогу Наглядовоi ради в ii засiданнi або в розглядi окремих питань

порядку денного засiдання беруть участь члени Правлiння та iншi посадовi особи в

порядку, встановленому Положенням про Наглядову раду.
12.18. У роботi НаглядовоI  ради на ii запрошення без права дорадчого голосу

можуть брати участь представники профспiлкового органу або iншого

уповноваженого трудовим колективом органу, який пiдписав колективний договiр
вiд iMeHi трудового колективу.

| 2,| 9. Засiдання Наглядовоi ради е правомочним, якщо в ньому бере участь
бiльше половини iT складу.

У разi дострокового припинення повноважень одного чи кiлькох членiв
НаглядовоТ ради i до обрання всього складу НаглядовоТ ради засiдання НаглядовоI

ради е правомочним для вирiшення питань вiдповiдно до [ i компетенцii за умови, що
кiлькiсть членiв Наглядовоi ради, повноваження яких е чинними, становить бiльше

половини iT складу.
Якщо кiлькiсть членiв НаглядовоТ ради, повноваження яких дiйснi, становить

менше половини ii кiлькiсного складу, обраного вiдповiдно до вимог законодавства
УкраТни Загальними зборами, Банк протягом трьох мiсяцiв мае скликати позачерговi
Загальrri збори для обрання всього складу Наглядовоi ради.

На засiданнi Наглядовоi ради кожний член Наглядовоi ради мае один голос.

Рiшення Наглядовоi ради приймаються простою бiльшiстю голосiв членiв
НаглядовоТ ради, якi беруть участь у засiданнi та мають право голосу.

Якщо кiлькiсть членiв НаглядовоТ ради, повноваження яких дiйснi, становитиме

половину або менше половини iT обраного вiдповiдно до вимог законодавства

Украiни Загальними зборами Банку кiлькiсного складу, Наглядова рада не може

приймати рiшення, KpiM рiшень з питань скликання Загальних зборiв Банку для
обрання всього складу Наглядовоi ради.

Член НаглядовоТ ради, який вважаеться заiнтересованим у вчиненнi правочину,

рiшення з якого приймасться Наглядовою радою, не мас права приймати участi у
гtiдготовцi, обговореннi та голосуваннi з такого питання. Рiшення про надання згоди
на вчинення вказаного правочину (iз заiнтересованiстю) приймаеться бiльшiстю
голосiв членiв Наглядовоi ради, якi не можуть вважатись заiнтересованими у
вчиненнi гIравочину, присутнiх на засiданнi Наглядовоi ради. Якщо на такому

засiданнi присутнiй лише один незаiнтересований член Наглядовоi ради, рiшення
про надання згоди на вчинення правочину iз заiнтересованiстю приймаеться таким
членом одноосiбно.

12,20. Рiшення, прийнятi Наглядовою радою на iT засiданнях, оформлюються

протоколом, який мас бу,ги оформлений вiдповiдно до вимог законодавства Украiни
протягом п'яти днiв пiсля проведення засiдання. Протокlэл засiдання Наглядовоi



ради пiдписус головуючий на засiданнi та iншi присутнi на засiданнi члени
Наглядовоi ради.

Наглядова рада може приймати рiшення шляхом проведення заочного
голосування (опитування) у порядку, передбаченому Положенням про Наглядову

раду Банку. У разi проведення заочного голосування (опитування) рiшення
НаглядовоТ ради вважаеться прийнятим, якщо за нього проголосувала бiльшiсть
членiв Наглядовоi ради вiд iT кiлькiсного складу.

Протокол засiдання НаглядовоТ ради може пiдписуватись шляхом накладення
Головою таlабо членами Наглядовоi ради електронного пiдпису з дотриманням
вимог законодавства УкраТни та внутрiшнiх документiв Банку з питань створення,
оброблення та зберiгання електронних документiв.

| 2.2| . Засiдання НаглядовоТ ради або розгляд окремого питання за Ti рiшенням
може фiксуватись технiчними засобами.

| 2.22. Наглядова рада вiдповiдно до законодавства Украiни утворюе постiйнi
чи тимчасовi комiтети.

Порядок утворення i дiяльностi KoMiTeTiB встановлюеться Положенням про
Наглядову раду Банку, а також положеннями про комiтети НаглядовоТ ради, що
затверджуються Наглядовою радою.

12.2З. Повноваження члена НаглядовоI  ради, обраного кумулятивним
голосуванням, за рiшенням Загальних зборiв можуть бути припиненi достроково
лише за умови одночасного припинення повноважень усього складу Наглядовоi

ради. У такому разi рiшення про припинення повноважень членiв Наглядовоi ради
приймаеться Загальними зборами простою бiльшiстю голосiв Акцiонерiв, якi
зарееструвалися для участi у Загальних зборах та е власниками голосуючих з

вiдповiдного питання акцiй. Зазначене положення не застосовуеться до права
Акцiонера (Акцiонерiв), представник якого (яких) обраний до складу Наглядовоi

ради, замiнити такого представника ­ члена НаглядовоI  ради.
Член Наглядовоi ради, обраний як представник Акцiонера або групи Акцiонерiв

може бути замiнений таким Акцiонером або групою Акцiонерiв у будь­який час.

Член Наглядовоi ради вступае на посаду пiсля погодження Нацiональним
банком УкраТни. У разi замiни члена НаглядовоI  ради ­ представника Акцiонера
повноваження вiдкликаного члена НаглядовоТ ради припиняються.

Повiдомлення про замiну члена НаглядовоТ ради ­ представника Акцiонера
повинно мiстити iнформацiю про нового члена НаглядовоТ ради, який призначаеться на
замiну вiдкликаного (прiзвище, iм'я, по батьковi (найменуванrrя) Акцiонера
(Акцiонерiв), розмiр пакета акцiй, що йому наJIежить або iм сукупно належить).

Повiдомлення про замiну члена Наглядовоi ради ­ представника Акцiонера в

письмовому виглядi за пiдписом Акцiонера (Акцiонерiв) подасться Головi
Наглядовоi ради. Таке письмове повiдомлення розмiщусться Банком на власному
веб­сайтi протягом одного робочого дня пiсля його отримання Банком.

Акцiонер (Акцiонери), представник якого (яких) обраний членом НаглядовоТ

ради, може обмежити повноваження свого представника як члена НаглядовоТ ради.
12,24. Без рiшення Загалъних зборiв повноваження членiв НаглядовоТ ради з

одночасним припиненням договору припиняються:
| 2.24.1. за ix бажанням за умови письмового повiдомлення про це Банку за два
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тижнi;

| 2,24,2, в разi немо} кливостi виконання обов'язкiв за станOм здоров'я;
| 2.24.3. в разi набрання законноi Qили вироком чи рiшенням суду, яким його

засуджено до покарання, rJIо виключае можливiсть виконання обов'язкiв;
| 2.24.4. в разi cMepTi, визнання недiездатним, обмежено дiсздатним, безвiсно

вiдсутнiм, померлим;
12.24.5. В разi отримання Банком вiдповiдноТ вимоги Нацiонального банку

УкраТнИ з пiдстав ненаJIежного виконання членом Наглядовоi ради cBoik функцiй;
| 2.24,6. в разi отримання Банком письмового повiдомлення про зайiну члена

Наглядовоi ради, який е представником Акцiонера.

l З.1. Правлiння Банку о'. '* .о"?ffirl'r* :* 3* ffir"равлiння i е колегiальним
виконавчим органом, який здiйснюе управлiння поточною дiяльнiстю Банку,
формування фондiв, необхiдних для статутнот дiяльностi Банку, та несе
вiдповiдальнiсть за ефективнiсть його роботи згiдно з принципами та порядком,
встановленими Статутом Банку, рiшеннями Загальних зборiв i Наглядовоi ради.

1З.2. !о компетенцii Правлiння належить вирiшення Bcix питань, пов'язаних з
керiвництвом поточною дiяльнiстю Банку, KpiM питань що нzlJIежать до виключноТ
компетенцii Загальних зборiв та Наглядовоi ради.

13.3. Правлiння пiдзвiтне Наглядовiй радi, органiзовуе виконання рiшень
Загальних Зборiв i Наглядовоi ради.

l3.4. Правлiння дiе вiд iMeHi Банку у межах, встановлених цим Статутом i
законодавством Украiни.

13.5. Членом Правлiння Банку може бути буль­яка фiзична особа, яка мас повну
цивiльну дiсздатнiсть, мае вищу ocBiTy, ма€ досвiд роботи у банкiвському таlаб,о

фiнансовому cekTopi у сукупностi не менше трьох pokiB, не с членом Наглядоuоi ради, а
також вiдповiдас вимогам, встановленим законодавством Укратни та нормативно­
правовими актами Нацiонального банку УкраIни.

головi, членам Правлiння та головному бр< галтеру забороняеться займати посади
В iнших юридичних особах (KpiM контролера Банку, юридичн} D( осiб, якi мають
спiльного з Банком контролерa банкiвських спiлок та асоцiацiй) .

l3.6. Права та обов'язки членiв Правлiння визначаються законодавством
УкраТни, цим Статутом, Положенням про Правлiння, а також контрактом (трудовим
ДОГОВОРОМ), ЩО Укладаеться з кожним членом Правлiння. Вiд iMeHi Банку контракт
(трудовий договiр) пiдписуе Голова Наглядовоi ради чи особа, уповноважена на таке
пiдписання Наглядовою радою.

13.7. Правлiння на вимогу органiв та посадових осiб Банку зобов'язане надати
можливiсть ознайомитися з iнформацiсю про дiяльнiсть Банку в межах,
встановлених законодавством Укратни, цим Статутом та внутрiшнiми положеннями
Банку. Особи, якi прИ цьомУ отрим€tлИ достуП до iнфоРмацii з обмеженим доступом,
несуть вiдповiдальнiсть за iT неправомiрне використання.

13.8. ПРавлiння Банку обирасться у складi не менше 5 (п'яти) та не бiльше нiж
10 (десяти) осiб (членiв) Наглядовою радою строком на З роки.

,Що складу Правлiння входять:



Голова Правлiння;

заступники Голови Правлiння;

головний бухгалтер (за посадою);
керiвник пiдроздiлу iз запобiгання та протидiТ легалiзацiI  (вiдмиванню)
доходiв, одержаних злочинним шляхом, фiнансуванню тероризму та
фiнансуванню розповсюдження зброi масового знищення (за посадою);
директор Щепартаменту ризик­менеджменту (за посадою);
iншi члени Правлiння.

l3.9. Порядок скликання та проведення засiдань Правлiння встановлюеться цим
Статутом та Положенням про Правлiння.

13.10. Кожен член Правлiння мае право вимагати проведення засiдання
ПравлiнНя та вноСити питання до порядку денного засiдання.

13.11. Члени НаглядовоТ ради, а також представник профспiлкового або iншого
уповноваженого трудовим колективом органу, який пiдписав колективний договiрвiд iMeHi трудового колективу, мають право бути присутнiми на засiданнях
Правлiння.

| з,I2. Голова Правлiння обираеться Наглядовою радою порядку,
передбаченому цим Статутом та Положенням про Правлiння.

1 3. 13. Голова Правлiння не може бути одночасно Головою Загальних зборiв.
1з.14. Голова Правлiння та головний бухгалтер заступають на посаду пiсля ik

погодження Нацiон€Lльним банком Украiни.
13.15. Голова Правлiння органiзовус роботу Правлiння, скликае засiдання,

забезпечуе ведення протоколiв засiдань.
13.1б. Голова Правлiння мае право без довiреностi дiяти вiд iMeHi Банку, в тому

числi представJuIти iнтереси Банку, вчинrIти правочини вiд iMeHi Банку, urдu"ur, нак€ви
та давати розпорядженнlI , обов'язковi для виконаннrI  BciMa працiвниками Банку.

lз.l7. Спiвробiтникам Банку та iншим особам можуть бути наданi
повноваження представництва та права пiдпису для здiйснення вiд iMeHi Банку
окремих фуrпцiи або операцiй на пiдставi довiреностей, виданих вiдповiдно до
чинного законодавства Украiни та внутрiшнiх нормативних документiв Банку.

l3.18. Правлiння проводить свою дiяльнiсть шляхом скликання засiдань.
засiдання Правлiння скликаються Головою Правлiння з регулярнiстю, яка ма€
забезпечити оперативне вирiшення питань, вiднесених до його KoMпeTeHlI ii, але не
РiДШе ОДНОГО РаЗУ На ДВа мiсяцi. Порядок роботи Правлiння визначаеться
положенням про Правлiння. Засiдання Правлiння вважаеться правомочним, якщо на
ньомУ присутнi не менше половини складу його членiв. Засiдання Правлiння Банку у
буль­якОму разi бУд. вважатиСя непраВомочниМ, якщО на ньомУ одночасно вiдсуiнi
Голова Правлiння Банку та один iз його заступникiв.

1з.19. На засiданнi Правлiння секретарем ведеться протокол, яким
оформлюються рiшення Правлiння. Протокол засiдання Правлiння пiдписусться
головуючим i секретарем та надаеться за вимогою для ознайомлення члену
Правлiння, члену НаглядовоI  ради, представнику профспiлкового чи iншого
уповноваженого трудовим колективом органу, який пiдписав колективний договiр
вiд iMeHi трудового колективу. Протокол може бути пiдписаний BciMa членами
Правлiння, якi брали участь у засiданнi.
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13.20. Рiшення Правлiння приймасться простою бiльшiстю голосiв присутнiх на
засiданнi членiв Правлiння. I tожен член Правлiння мае один голос. У разi piBHoi
кiлькостi голосiв стосовно будь­якого питання голос Голови Правлiння е
вирiшальним.

| з.2t. Члени Правлiння зобов'язанi брати участь у засiданнях Правлiння Банку
особисто.

I з.22. Правлiння Банку може прийняти рiшення про проведення письмового,
таемного голосування.

1з.23. Голова Правлiння несе персон€tльну вiдповiдальнiсть за роботу Правлiння
та дiяльнiсть Банку в цiлому.

| 3.24. ПОвноваження Голови Правлiння припиняються за рiшенням НаглядовоТ

РаДИ З оДночасним прийняттям рiшення про призначення нового Голови Правлiння
або особи ) яка тимчасово здiйснюватиме його повноваження.

| З.25. ПОвноваження члена Правлiння припиняються за рiшенням НаглядовоТ

Ради.
IЗ.26. Повноваження Голови таlабо членiв Правлiння припиняються на

ПiДСтавах, встановлених законодавством УкраТни, цим Статутом та укладеним з
зазначеними особами контрактом (договором).

роздIл 14. внутрIшнIЙ аvдит
14.1. Банк створюс постiйно дiючий пiдроздiл внутрiшнього аудиту, який дiе на

пiдставi Положення, затвердженого Наглядовою радою. Керiвник пiдроздiлу
внутрiшнього аудиту пiдпорядковусться та звiтус перед Наглядовою радою.

| 4.2. Пiдроздiл вrлутрiшнього аудиту здiйснюс свою дiяльнiсть вiдповiдно до
МiЖнародних стандартiв професiйноi практики внутрiшнього аудиту, якими е

ДОКУМеНТИ (ВИмоги), приЙнятi Радою з мiжнародних стандартiв внутрiшнього
аудиту (International Internal Audit Standards Board ­ I IASB) та cxBaJIeHi Наглядовою
раДоЮ професiЙноi практики (International Professional Practices frаmеwоrk oversight
council ­ IPPFOC).

14.3. Пiлроздiл внутрiшнього аудиту виконус TaKi функцii:
' ОЦiнЮе ефективнiсть органiзацii корпоративного управлiння в Банку, системи

ВНУТРiшнього контролю, у тому числi системи управлiння ризиками, то ix
вiдповiднiсть розмiру Банку, складностi, обсягам, видам, характеру здiйснюваних
Банком операцiй, органiзацiйнiй cтpyкTypi та профiлю ризику Банку з урахуванням
особливостеЙ дiяльностi Банку як системно важливого (за наявностi такого статусу)
таlабо дiяльностi банкiвськоi групи, до складу якоТ входить Банк;

' перевiряе процеси управлiння Банком, у тому числi щодо оцiнки достатностi
капiталу та достатностi лiквiдностi;

' перевiряс дотримання керiвниками та працiвниками Банку вимог
законодавства i внутрiшнiх положень Банку;

' Оцiнюе iнформачiйно­технiчне забезпечення управлiння та проведення
операцiй;

. перевiряс правильнiсть ведення i достовiрнiсть бухгалтерського облiку та
l.

ФlHaHcoBol звlтностl;
. перевiряе фiнансово­господарськудiяльнiсть Банку;
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, перевiряе вiдповiднiсть квалiфiкацiйним вимогам та виконання професiйних
обов'язкiв працiвниками Банку;

, виявляе та перевiряе випадки перевищення повноважень посадовими
особами Банку i виникнення конфлiкту iHTepeciB у Банку;

, перевiряс достовiрнiсть та вчаснiсть надання iнформацii органам державноi
влади та управлiння, якi в межах компетенцiТ здiйснюють нагляд за дiяльнiстю Банку;

' iНшi функцii, пов'язанi iз здiйсненням нагляду за дiяльнiстю Банку.
l4.4. Пiдроздiл внутрiшнього аудиту проводить оцiнку видiв дiяльностi Банку,

виконання яких забезпечуеться шляхом зЕtлучення юридичних та фiзичних осiб на
договiрнiй ocHoBi (аутсорсiнг).

14.5. Пiдроздiл внутрiшнього аудиту за результатами проведених перевiрок
готус та подас Наглядовiй Радi звiти i пропозицiт щодо усунення виявлених
порушень.

14.6. Банк зобов'язаний у порядку, визначеному нормативно­правовими актами
НаЦiОНальНоГо банку Украiни, подавати Нацiональному банку УкраТни звiт про
роботу пiдроздiлу внутрiшнього аудиту та iншi документи за результатами
внутрiшнього аудиту.

| 4.7. НацiОнальний банк Украiни погоджуе кандидатуру керiвника пiдроздiлу
внутрiшнього аудиту. Квалiфiкацiйнi вимоги до професiйноI  придатностi та дiловоi
РеГrУТаЦii керiвника пiдроздiлу внутрiшнього аудиту встановлюються Нацiональним
банком Украiни.

КеРiВникУ пiдроздiлу внутрiшнього аудиту забороняеться займати посади в
iнших банках.

14.8. Рiшення про звiльнення керiвника пiдроздiлу внутрiшнього аудиту приймае
НаГлядова рада. Рiшення про звiльненшI  керiвника пiдроздi"гry внутрiшнього аудиту в
обов'язкОвомУ порядкУ погоджуСться З НацiонаЛьниМ банком Украiни, KpiM випадкiв
звiльнення такоI  особи за власним бажанням, за згодою cTopiH або у зв'язку iз
закiнченням строку трудового договору (контракту).

| 4.9. Керiвник пiдроздiлу внутрiшнього аудиту ма€ право вимагати
позачергового скликання засiдання Наглядовоi ради.

14.10 Працiвники пiдроздiлу внутрiшнього аудиту пiд час виконання cBoik
фУНКцiонаJIьних обов'язкiв мають право на ознайомлення з документами,
iНфОрмацiею, письмовими поясненнями з питань дiяльностi Банку, включаючи Bci
пiдроздiли Банку незалежно вiд краiни ik мiсцезнаходження, та афiлiйованих
КОмпанiЙ Банку, право на доступ до системи автоматизацii банкiвських операцiй та
На отримання письмових пояснень вiд керiвникiв i працiвникiв БаЁку з питань, що
виникають пiд час проведення перевiрки та за if результатами.

t4,I | . Пiдроздiл внутрiшнього аудиту не несе вiдповiдальностi i не мае владних
повноважень щодо операцiй, за якими вона здiйонюе аудит.

l4,| 2, Пiдроздiл внутрiшнього аудиту несе вiдповiдальнiсть за обсяги та
достовiрнiсть звiтiв, якi подаються Наглядовiй радi щодо питань,'вiднесених до ii
коМПетенцiil, визначених Законом УкраТни пПро банки i банкiвську лiяльнiсть> .

14.13. Прачiвники пiдроздiлу внутрiшнього аудиту при призначеннi на посаду
ДаЮТЬ ПИсЬмове зобов'язання про нерозголошення iнформацii щодо дiяльностi Банку
та збереження банкiвськоi таемницi вiдповiдно до вимог Закону УкраiЪи < Про банки

зз



i банкiвську дiяльнiсть> .

РОЗДIЛ 15. ОРГАНIЗАЦIЯ БУХГАЛТЕРСЬКОГО ОБЛКУ
l5.1. Банк зобов'язаний вести бухгалтерський облiк та складати фiнансову

звiтнiсть вiдповiдно до Закону Украiни < Про бухгалтерський облiк та фiнансову
звiтнiсть в УкраiЪi> >  та мiжнародних стандартiв фiнаноовоТ звiтностi.

15.2. Банк користусться сдиними правилами бухгалтерського облiку в банках на

базi комплексноi автоматизацii i комп'ютеризаuiТ згiдно чинного законодавства
УкраТни, подас Нацiональному банку Украiни звiтнiстъ та iнформацiю у
встановлених ним обсягах та формах.

15.3. В порядку та в строки, визначенi чинним законодавством Украiни, Банк
надае Нацiональному банку УкраТни фiнансову i статистичну звiтнiсть щодо роботи
Банку, його операшiй, лiквiдностi, платоспроможностi, прибутковостi, а також

iнформацiю про афiлiйованих осiб Банку з метою оцiнки фiнансового стану Банку.
Фiнансова звiтнiсть Банку, що подаеться до Нацiонального банку УкраТни, щорiчно
гrеревiряеться аудиторською фiрмою.

15.4. У випадках, визначених чинним законодавством Украiни, Банк подае i iншi

форми звiтностi державним органам УкраiЪи.
15.5. Банк зобов'язаний не пiзнiше 30 квiтня, наступного за звiтним перiодом,

оприлюднювати рiчну фiнансову звiтнiсть та рiчну консолiдовану фiнансову
звiтнiсть разом iз аудиторським звiтом, в обсязi та у спосiб, визначенi нормативно­

правовими актами Нацiонального банку УкраТни.

l5.б. Вiдповiдно до вимог, принципiв та порядку, встановлених Статутом,

рiшеннями Загальних зборiв i Наглядовоi ради, гоповний бухгалтер Банку е

вiдповiдальним перед Правлiнням, Наглядовою радою та Загальними зборами за:

15.б.1. органiзацiю бухгалтерського облiку у Банку, складання фiнансово­
статистичноi звiтностi згiдно з вимогами нормативно­правових aKTiB Нацiонального
банку УкраТни, пiдготовку пропозицiй стосовно фiнансових показникiв плану

дiяльностi Банку;
15.6.2. вирiшення iнших питань, що вiднесенi ло компетенцii головного

бухгалтера Банку Загальними зборами, Наглядовою радою або Правлiнням.
| 5.7. Головний бухгалтер Банку органiзовуе бухгалтерський облiк у Банку

вiдповiдно до загаJIьних засад, визначених законодавством Украiни.

роздIл 1б. зовнIшнIЙ Аудит БАнку
16.1. Банк зобов'язаний забезпечити проведення щорiчноi перевiрки фiнансовоТ

звiтностi, консолiдованоi фiнансовоi звiтностi та iншоI  iнформацii щодо фiнансово­
господарськоI  дiяльностi аудиторською фiрмою вiдповiдно до законодавства

Украiни, у тому числi нормативно­правових aKTiB Нацiонального банку Украiни,
норм i стандартiв аудиту, затверджених Аулиторською палатою УкраТни згiдно з

мiжнародними стандартами аудиту та етики.

16.2. Право на проведення аудиторськоi перевiрки Банку мае аудиторська фiрма,
внесена до Реестру аудиторiв та суб'ектiв аудиторськоi дiяльностi, що ведеться

вiдповiдно до закону, до роздiлу суб'ектiв аудиторськоI  дiяльностi, якi мають право

проводити обов'язковий аудит фiнансовоi звiтностi пiдприемств, що становляТЬ



суспiльний iHTepec (надалi ­ Реестр аудиторських фiр*  та суб'ектiв аудиторськоi
дiяльностi).

16.3. Банк та аудиторська фiрма зобов'язанi надавати Нацiональному банку
украiни на його вимогу пояснення, у тому числi письмовi, з питань зовнiшнього
аудиту Банку.

16.4. Нацiональний банк Украiни мас право вимагати вiд Банку розширення
предмета аудиторськоi перевiрки в порядку та обсягах, визначених нормативно­
правовими актами Нацiонального банку Украiни.

16.5. Банк мас право укладати договори про проведення щорiчноi перевiрки
рiчноi фiнансовоi звiтностi, консолiдованоi фiнансовоi звiтностi та iншоi iнфЪрмацii
щодо його фiнансово­господарськоi дiяльностi з однiсю аудиторською фiрмою не
бiльше нiж ciM poKiB поспiль.

1б.6. Банк зобов'язаний у порядку та за вимогами, визначеними нормативно­
правовими актами Нацiонального банку Украiни, надати Нацiональному банку
аудиторський звiт та iншi документи за результатами аудиту.

16.7. Аудиторська фiрма зобов'язана не пiзнiше наступного робочого дня пiсля
виявлення письмово повiдомити Нацiональний банк УкраТни про виявленi пiд час
проведення аудиторськоi перевiрки таlабо надання iнших аудиторських послуг
порушення Банком банкiвського законодавства, суттеву загрозу або сумнiви щодо
можливостi Банку продовжувати дiяльнiсть на безперервнiй ocHoBi.

16.8. Керiвники банку зобов'язанi забезпечити умови для здiйснення
зовнiшнього аудиту Банку вiдповiдно до вимог законодавства УкраiЪи та на вимогу
аудиторськот фiрми надати звiти про проведенi Нацiон€tльним банком Украiни
перевiрки Банку та звiти зовнiшнього i внутрiшнього аудиту Банку.

1б.9. Аулиторська фiрма на вимогу Нацiонального банку Украiни зобов'язана
надати Нацiональному банку Украiни та уповноваженим ним особам робочi
документи аудиторськоi фiрми з питань аудиту Банку в порядку, встановленому
норматиВно­правОвимИ актами Нацi онального банку УкраТни.

16.10. Аудиторська фiрма не несе вiдповiдальностi за розкритгя Нацiон€Lльному
банку iнформачii у випалках, визначених в цьому роздiлi.

роздIл 17. приБутки, зБитки I  Фонди БАнку
| 7.| . Прибуток Банку утворюсться з надходжень вiд здiйснення банкiвських

операцiй та iншот господарськоi дiяльностi, Що не заборонена чинним законодавством
укратни, пiсля покриття матерiальних i прирiвняних до них витрат, витрат на оплату
праui та iнших витрат, передбачених чинним законодавством Украiни.

| 7.2. Порядок розподiлу прибутку Банку визначаеться рiшенням Загальних
зборiв вiдповiдно до чинного законодавства УкраТни та Статуту Банку. Прибуток,
який залишасться пiсля сплати податкiв, зборiв (обов'язкових платежiв)
використовусться для створення фондiв Банку, на виплату дивiдендiв та на iншi цiлi
в порядку, визначеному та встановленому Загальними зборами.

| 7.З. За рахУнок чистого прибутку, що зЕuIишасться в розпорядженнi Банку:
| 7 .З,| . виплачуються дивiденди;
17.З.2. створюеться та поповнюеться Резервний фонд;
17 .З .З. накопичусться нерозподiлений прибуток (покриваються збитки).



| 7.4. Напрями використання додаткових фiнансових pecypciB Банку, отриманих
за рахунок накопичення нерозподiленого прибутку, затверджуються Загальними
зборами.

17.5. На базi отриманих в результатi своеТ статутноi дiяльностi прибуткiв, Банк
може, включаючи, €Lле не обмежуючись, створити наступнi фо"дr, фоrд сплати
дивiдендiв;  фоrд розвитку банку; фонд матерiального заохочення. Порядок
створення та використання цих фондiв, розмiр вiдрахувань до них встановлюються
Наглядовою радою, за умови затвердження Загальними зборами.

17.6. Порядок формування Резервного фонду Банку визначено роздiлом 7 цього
Статуту.

| 7.7. Банк покривае збитки вiдповiдно до вимог чинного законодавства Украiни.
Збитки Банку покриваються за рахунок Резервного фонду. У випадку, якщо коштiв
Резервного фонду не вистачае для покриття збиткiв Банку, збитки покриваються за
рахунок iнших власних коштiв Банку або за рахунок реалiзацii майна Банку
вiдповiдно до законодавства Украiни.

РОЗЛЛ 18. БАнкIвсъкА тАсмниця, зАпоБIгАння лЕгАлIздцI i
(ВIДМИВАННIО) ДОХОДIВ, ОДЕРЖАНИХ ЗЛОЧИННИМ ШЛЯХОМ,, ФIНАНСУВАННЮ ТЕРОРИЗМУ ТА ФIНАНСУВАННЮ

розповсюджЕння зБроi мАсового знищЕння
18.1. Iнформацiя щодо дiяльностi та фiнансового стану клiента, яка стала

вiдомою Банку у процесi обслуговування клiента та взаемовiдносин з ним або стала
вiдомою TpeTiM особам при наданнi послуг Банку або виконаннi функцiй, визначених
законом, а також визначена законодавством Украiни iнформацiя про Банк е
банкi вською таемницею.

Банк забезпечуе збереження банкiвськоi таемницi У вiдповiдностi до
чинного законодавства Украiни, нормативно­правових aKTiB Нацiонального
Украiни та внутрiшнiх документiв Банку.

18.2. Iнформацiя, яка мiстить банкiвську таемницю, розкриваеться Банком
вiдповiдно до чинного законодавства Украiни.

18.3. Керiвники та службовцi Банку при вступi на посаду пiдписують
зобов'язання щодо збереження банкiвськоТ таемницi. Керiвники та службовцi Банку
зобов'язанi не розголошувати та не використовувати з вигодою для себе чи для
TpeTix осiб iнформацiю, в тому числi iнформацiю, що становить банкiвську
тасмницЮ, яка стЕLЛа iM вiдома у зв'язку з виконанням службових обов'язкiв.

18.4. ЗабезпеченнЯ FIалежнОi органiЗацii внуТрiшньобанкiвськоi системи у сферi
запобiгання та протидii легалiзацiт (вiдмиванню) доходiв, од9ржаних злочинним
шляхом, фiнансуванню тероризму та фiнансуванню розповсюдження зброi масового
знищення (далi _ пвк/ФТ) та проведення первинного фiнансового монiторингу
здiйснюе Голова Правлiння, а також вiдповiдальний працiвник Банку.

l8.5. Вiдповiдальним працiвником Банку е працiвник, який очолюе окремий
структурний пiдроздiл Банку з ПВК/ФТ, вiдповiдальний за проведення фiнансового
монiторингу в Банку, якиЙ за посадою е членом Правлiння Банку.

вiдповiдальний працiвник Банку призначаеться та звiльняеться з посади
Наглядовою радою, безпосередньо пiдпорядковусться Наглядовiй Радi та звiтуе

вимог
банку



перед нею. Вiдповiдальний працiвник Банку iнформус Голову Правлiння вiдповiдно
до вимог Закону Укратни uпро запобiгання та протидiю легаJI iзацiI  (вiдмиванню)
доходiв, одержаних злочинним шляхом, фiнансуванню тероризму та фiнансуванню
розповсюдження зброi масового знищення).

вiдповiдальний працiвник Банку повинен вiдповiдати квалiфiкацiйним вимогам
щодо керiвникiв банкiв, а також вимогам щодо профеiiИноi придатностi
вiдповiдальногО працiвника банку, установленим законодавством Украiни.
Кандидатура вiдповiдального працiвника Банку погоджусться з НацiонаJIьним
банком Украiъи. Вiдповiдальний працiвник Банку вступа€ на посаду пiсля його
погодження Нацiон€шьним банком УкраТни.

18.6. Банк з урахуванням вимог законодавства УкраiЪи, результатiв
нацiональноТ оцiнки ризикiв та оцiнки ризикiв, притаманних його дiяльностi,
розрооляс, впроваджуе та оновлю€ правила фiнансового монiторингу, програми
проведення первинного фiнансового монiторингу та iншi внутрiшнi документи з
питань фiнансового монiторингу. Внутрiшнi документи Банку з питань фiнансового
монiторингу повиннi мiстити процедури, достатнi для забезпечення фективного
управлiння ризиками, а також для запобiгання використанню послуг та продуктiв
БанкУ длЯ легалiзацii (вiдмивання) доходiв, одержаниХ злочинним шляхом,
фiнансування тероризму та фiнансування розповсюдження зброт масового знищення.

РОЗДШ 19. ПРЕДСТАВНИЦТВО ТА ПРАВО ПIЛIИСУДОКУМЕНТIВ ВЦ
IMEHI  БАНКУ

19.1. У разi тимчасовот неможливостi виконання Головою Правлiння свотх
повноважень, у тому числi на час його тимчасовоI  вiдсутностi, заступник Голови
правлiння (а в разi його вiдсутностi ­ iнший член Правлiння за наказом заступника
ГОЛОВИ ПРаВЛiННЯ або за рiшенням Наглядовоi ради) виконуе Bci повно"u* .rrrп"
Голови Правлiння в обсягах, визначених цим Статутом та законодавством УкраiЪи
для Голови Правлiння.

| 9.2. ПРеДСТаВНицТво Банку перед третiми особами у вiдносинахо якi
спрямованi на створення, змiну, припинення прав та обов'язкiв Банку з правом
укладання/пiдписання вiд iMeHi Банку правочинiв та iнших документiв (в тому числi
у виглядi електронних документiв з використанням електронного пiдпису)
здiйснюеться наступними уповноваженими особами:
­ заступником Голови Правлiння;
­ директором Щепартаменту казначейських операцiй;
­ директором фiнансово­економiчного Щепартаменту;
­ директором Щепартаменту iнформацiйних технологiй;
­ директором Щепартаменту внутрiшньобанкiвських операцiй, податкового облiку та
звiтностi ­ заступником головного бухгалтера;
­ директором Щепартаменту облiку та контролю банкiвських операцiй ­ заступником
головного бухгалтера;
­ директором Операцiйного департаменту,
якi дiють вiд iMeHi Банку на пiдставi довiреностi та вiдомостi про кожного з яких
внесенО до единОго державного ре€стрУ юридичних осiб, фiзичних осiб­пiдприемцiв
та громадських формувань.



19.3. Визначення обсягу таlабо лiмiтiв повноважень осiб, вказаних в цьому
роздiлi Статуту, а також iнших осiб, що мають право представництва (право пiдпису
документiв/угод/здiйснення iнших дiй) вiд iMeHi Банку, порядок видачi iM
довiреностей, визначаються чинним законодавством Украiни та внутрiшнiми
нормативними документами Банку.

19.4. Головний бухгалтер Банку мае право пiдпису Bcix фiнансових документiв
вiд iMeHi Банку без довiреностi.

19,5. ПовноваженнЯ предстаВлятИ iнтереси Банку в порядку
самопредставництва в судах Bcix спецiалiзацiй та iнстанцiйностi з yciMa
процесуirльними правами, наданими учасникам справи чинним процесу€rльним
законодавством УкраiЪи, мають працiвники Юридичного департаменту Банку,
керiвниК та заступник керiвника пiдроздiлу iз пвк/ФТ Банку, а .дunon iншi
працiвники Банку, до посадових обов'язкiв яких вiднесено здiйснення
представництва iHTepeciB Банку в судах та вiдомостi про кожного з яких внесено до
сдиного державного реестру юридичних осiб, фiзичних осiб­пiдприсмцiв та
громадських формувань.

роздIл 20.
ПОРЯДОК РЕОРГАНIЗАЦI i ТА ЛIКВIДАЦI I  БАНКУ

20,| . Банк може бути реорганiзований за рiшенням власникiв банку, а також
шляхом злиття, приеднання, подiлу, видiлу, перетворення. У разi реорганiзацiТ Банку
шJUIхом перетворення до таких правовiдносин не застосовуються норми законодавства
щодо припинення юридичноТ особи. Пiд час проведеннrI  реорганiзацii Банку шляхом
перетворення кредитори не мають права вимагати вiд Банку припиненнrI  чи
дострокового виконання зобов'язання.

20.2. УмовИ реорганiзацii Банку встановлюються законодавством Украiни.
20,з. Порядок лiквiдацiТ Банку встановлюеться Законом Украiни кПро банки i

банкiвськУ дiяльнiсть>  та норматиВно­правОвимИ актамИ Нацiонал"rо.о банку
УкраТни.

20.4. Банк може бути лiквiдований:
. за рiшенням власникiв Банку;

' У РаЗi ВiДКЛикання Нацiоrrальним банком Украiни банкiвськоТ лiцензiТ з
ВЛаСНОi iНiЦiаТИВИ абО За Пропозицiею Фонду гарантування вкладiв фiзичних осiб.

20.5. Лiквiдацiя БанкУ з iнiцiативи власникiв здiйснюеться в порядку,
передбаченому Законом Украiни < про банки i банкiвську лiяльнiсть> > о з урахуванням
особливостей, передбачених Законом Украiни кпро акцiонернi товари.r"uп, та за
згодою Нацiонального банку Украiни.

20.6. Лiквiдацiя Банку з iнiцiативи Нацiон€шьного банку УкраТни здiйснюеться
ВiДПОВiДно До Закону УкраiЪи кПро банки i банкiвську дiяльнiсть> >  та нормативно­
правових aKTiB Нацiонального банку УкраТни.

20.7. Банк с таким, що припинився як юридична особа, з дня внесення до
единого державного ресстру юридичних осiб, фiзичних осiб пiдприемцiв та
громадських формувань запису про його припинення, вiдповiдно до вимог чинного
законодавства Украiни.
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