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роздIл 1. зАгАльнt положЕння
1.1. Щей Статут (надалi - Статут) визначае порядок органiзацii, дiяльностi

припйненrUI шуБлttlного АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА
(КОМЕРЦIИНИИ БАНК (АКОРДБАНК> (надалi - <Бано).

|,2. Банк с юридичною особою за законодавством Украiни. Банк
створений вiдповiдно до договору про створення Банку вiд <0Ь жовтня 2007

року та на пiдставi рiшення установчих зборiв про створення Банку (Протокол
вiд <11> березня 2008р.), зареестрований Нацiональним банком Украiни ((04)

червня 2008 року за реестрацiйним Jф 324.
Попередне найменування Банку (Вiдкрите акцiонерне товариство

<<Комерцlйний банк <Акордбано) у зв'язку з приведенням у вiдповiднiсть до
вимог Закону УкраiЪи <Про акцiонернi товариствa>> вiд 17.09.2008 року Ns 514-
VI рiшенням Зага.lIьних зборiв Акцiонерiв Банку вiд 12.05.2009 року змiнено в
частинi зазначення типу товариства (ПУБЛIЧНЕ АКЦIОНЕРНЕ
товАриств о (комЕр цIiпil,Й БАнк (АкордБАнь ).

ПУБЛIЧШ АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО (KOMEPIЦIhil4IZ БАНК
(АКОРДБАНК>) е правоIIаступником Вiдкритого акцiонерного товариства
<<Комерцiйний банк <Акордбаню).

1.3. Банк е акцiонерним товариством публiчного типу, мае статутний
капiтал, подiлений на визначену кiлькiсть акцiй piBHoi номiнальноi BapTocTi.

1 .4. Найменування Банку:
повне офiцiйне найменування
.украiнською мовою -
ПУБЛIЧНЕ АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО (КОМЕРЦIЙНИЙ

БАНК (АКОРДБАНК>
. англiйською мовою -
(COMMERCIAL BANK (АССОRDВАNЮ>, PUBLIC JOINT-STOCK

coMPANY
скорочене офiцiйне найменування:
. украiнською мовою - ПуАТ <КБ кАКОРДБАНК),
. англiйською мовою - (СВ KACCORDBANK) PuJSC.
1.5. Повне та скорочене найменування Банку е рiвнозначними.

Найменування Банку вноситься до единого державного реестру юридичних
осiб, фiзичних осiб - пiдприемцiв та громадських формувань вiдповiдно до
вимог чинного законодавства Украiни.

1.6. Акцiонерами Банку (надалi р€tзом - Акцiонери) можутъ бути )пrасники
цивiльних вiдносин.

|.7. Мiсцезнаходження (адреса) Банку: Украiна, 0413б, м. Киiв, вул.
Стеценко, буд.б.

1.8. У своiй дiяльностi Банк керуеться Законами Украiни <Про банки i
банкiвську дiяльнiсть), <Про акцiонернi товариства), <Про ринки капiталу та
органiзованi ToBapHi ринки>>, Щивiльним кодексом Украiни, Господарським
кодексом УкраТни, iншими актами законодавства Украiни, нормативно
правовими актами Нацiонального банку Украiни, а також положенIuIми цього
Статуту.



1.10. Банк створено на невизначений
погодяться про iнше у письмовiй формi, або
припинено у вiдповiдлrостi до цъого Статуту.

1.1 1. Банк пцае цивiльну правоздатнiсть
встановленоi мети та предмету його дiяльностi,
можуть бути взятi на себе Банком вiдповiдно до законодавства УкраТни та
цього Статуту.

1.12. Банк набувае цивiльних прав та обов'язкiв (цивiльна дiездатнiсть) i
здiйснюе ik через своi органи, що дiють вiдповiдно до законiв УкраiЪи та цього
Статуту. Порядок створення органiв Банку встановлюеться законами Украiни
та цим Статутом.

1.1З. Банк може вiд свого iMeHi набувати прав та обов'язкiв бути
позивачем та вiдповiдачем у судових органах, бути, вiдповiдно до
законодавства УкраiЪи, учасником (засновником) iнших юридичних осiб,
банкiвських груп, набувати iнших прав та нести обов'язки вiдповiдно до вимог
законодавства Украiirи.

|.t4. Банк мае у власностi вiдокремлене майно. Банк несе
вiдповiдальнiсть за рацiон€tльне використання та збереження власних та
зttлучених коштiв, цiнностей та майна.

1.15. Банк самостiйно володiе, користуеться та розпоряджаеться майном,
що перебувае у його власностi.

1.16. Банк мае право у встановJIеному законодавством Украiни порядку,
вiдкривати своi фiлii, представництва та вiддiленнrl на територii УкраiЪи та
створювати фiлii i представництва за ii межами, дочiрнi банки на територii
iнших держав.

L.tT. У своiй дiяльностi
Нацiонального банку У
бухгалтерського облiку в
комп'ютеризацii згiдно з законодавствоiчI Украiни, подае Нацiональному банку
УкраiЪи звiтнiсть та iнформацiю у встановлених ним обсягах i формах.

,Щержава не вiдповiдае за зобов'язаннями Банку, а Банк не вiдповiдае за
зобов'язаннями дерх(ави, якщо iнше не передбачено законом або договором.

Нацiона_гlьний банк УкраТни не вiдповiдае за зобов'язаннями Банку, а Банк
не вiдповiдае за зобов'язаннями Нацiонального баrrку УкраiЪи, якщо iнше не
передбачено законом або договором.

1.19. Банк мае круглу печатку, штампи, бланки зi cBoiM найменуванням i
зображенням своеi емблеми.

t.20. ОфiцiйноIо MoBoIo Банку е украiнсъка. Робочими мовами Банку е

1.9. Банк набувас статусу юридичноi особи та банку вiдповiдно до
положень законодавства Украiни.

строк, якщо Акцiонери не
якщо його дiяльнiсть не буд"

та дiездатнiсть вiдповiдно до
а також обсяry зобов'язань, що

Банк виконуе вимоги нормативно-правових aKTiB
краiни, користуеться единими правилами
банках на базi комплексноi автоматизацii i

украiнська та англiйська мови. У разi необхiдностi, Банком можуть
застосовуватися irrшi мови в якостi робочих мов для забезпечеЕIня дiяльностi



Банку.
|,ZL, Банк входить до складу единоi банкiвgькоi системи Украiни.
|.22,Банк здiйснюе свою дiялънiсть на територii Bciei Украiни.

РОЗДIЛ 2. МЕТА ТА НАПРЯМИ ДIЯЛЬНОСТI БАНКУ
2.| . За напрямами фуrrкцiонування Банк с унiверсальний.
2.2. Метою дiяльностi Банку с заJIучення, накопичення та використання

коштiв для всебiчного сприяння розвитку та змiцненню промислового,

фiнансового ceKTopiB, та iнших ceKTopiB украiнсl,коi економiки, пiдтримки
розвитку ринку цiнних паперiв в YKpaiHi, соцiальноi сфери, а також одержання
прибутку, шляхом здiйснення повного спектру банкiвських операцiй.

2.3.У своiй дiяльностi Банк керуеться власними комерцiйними iнтересами
та iнтересами Акцiонерiв.

2.4. Банк здiйснюе банкiвськi операцii, вiдповiдно до вимог банкiвського
законодавства Украiни.

2.5. Банк мае право придбавати акцii та брати участь власним майном в
yTBopeHHi юридичних осiб в YKpaiHi та за кордоном, в порядку передбаченому
чинним законодавством Украiни.

2.6. Банк ма€ право здiйснювати реалiзацiю заставленого майна, на яке
зверне}Iо стягнення, у разi невикоIIання зобов'язань, що забезпеченi цим
майном, в порядку, визначеному чинним законодавством Украiни.

2.7. Банк вправi здiйснювати прямi iнвестицiT та операцii з цiнними
паперами вiдповiдно до законодавства УкраiЪи про ринки капiталу,
iнвестицiйну дiяльнiсть та згiдно з нормативно-правовими актами
Нацiонального банку Украiни.

2.8. Зовнiшнъоекономiчна дiяльнiсть Банку здiйснюеться вiдповiдно до
Закону УкраiЪи <Про зовнiшньоекономiчну дiяльнiсть>>, iнших законодавчих
та нормативно-правових aKTiB Украiни.

2.9. Банк не вправi здiйснювати дiяльнiсть у сферi матерiального
виробництва, торгiвлi (за винятком реалiзацii пам'ятних, ювiлейних i
iнвестицiйних монет, а також iншоi дiяльностi передбаченоi чинним
законодавством Украiни) та страхування, KpiM виконання функцiй страхового
посередника.

2.|0. Банку забороrrяеться здiйснювати ризикову дiяльнiсть, що загрожуе
iHTepecaM вкладникiв чи iнших кредиторiв Банку.

РОЗДIЛ З. ПРЕДМЕТ ДIЯЛЬНОСТI ТА ОПЕРАЦIi БАНКУ
З.1. Предметом дiяльностi Банку е виконання банкiвських та iнших

операцiй згiдно з наданими Нацiональним банком Украiни лiцензiею ,га

дозволами.
3.2. Банк здiйснюс банкiвськi операцii на пiдставi банкiвськоi лiцензii.
З.3. Банк мае право розпочати здiйснювати операцii лише за умови

дотримання вимог ЕIинIIих законодавчих aKTiB УкраiЪи та норматиВно-
правових aKTiB Нацiонального банку Украiни, якими визначаються умови для
здiйснення вiдповiдних операцiй.



3.4. На пiдставi банкiвськоТ лiцензiТ Банк мае право надавати банкiвськi
та iншi фiнансовi послуги (KpiM послуг у сферi страхування), а також
здiйснювати iнтшу дiяльнiсть вiдповiдно до чинного законодавства УкраТни.
Банк мае право надавати платiжнi послуги вiдповiдно до Закону Уrсpаiни <Про
платiжнi послуги) з урахуванням вимог Закону УкраiЪи кПро банки i
банкiвську дiяльнiсть>> та нормативно-правових aKTiB Нацiонального банку
Украiни, що регулюIоть дiяльнiсть банкiв.

3.5. Банк N4ае право I-Iадавати cBoiM клiенталл (KpiM банкiв) фiнансовi
послуги, у тому.rислi шJIяхом укладенIш з комерцiйними агентами агентських
договорiв. Перелiк фiнансових послуг, якi Банк мае право надавати cBoiM
клiентам (KpiM банкiв) шляхом укладення агентських договорiв, визначаетъся
Нацiональним банкопл УкраiЪи. Банк зобов'язаний повiдомити Нацiональний
банк Украiни про укладенi ним агентськi договори у порядку, встановленому
законодавством Украiни. Нацiональний банк Украiни веде реестр комерцiйних
агеrIтiв банкiв та встановлюс вимоги до них. Комерцiйний агент мае право
надавати фiнансов,i послуги вiд iMeHi банку пiсля внесення вiдомостеI"I про
такого комерцiйного агеFIта до вiдповiдного ресстру, який веде Нацiональний
банк Украiни. Нацiональний банк Украiни встановлюе вимоги до комерцiйних
агентiв. Банк мае право укладати агентський договiр з особою, яка вiдповiдае
встановленим Нацiональним баtrкопл УкраiЪи вимогам.

3.б. Банк, KpiM нада.ння фiнансових послуг, мас право здiйснtовати також
дiяльнiсть щодо:

3.б.1. iнвестицiй;
З.6.2. випуску власних цiнних паперiв;
З.6.З. зберiгання цiнностей (у тому числi щодо облiку i зберiгання цiнних

паперiв та iнших коштовIlостей, конфiскованих (заарештованих) на користь
держави та/або визнаних безхазяйними) або надання в майновий найм
(оренду) iндивiдучL[ьного банкiвського сейфа;

З.6.4. iнкасацii коштiв та перевезення в€lлютних цiнностей;
З.6.5. наданIrя консультацiйних та iнформацiйних послуг щодо

банкiвських та iнших фiнансових послуг; :

3.6.6. надання послуг адмiнiстратора за випуском облiгацiй вiдповiдно
до Закону Украiни <Про ринки rtапiталу та органiзованi ToBapHi ринки)).

J./. ъанк злlйснюе професlйну дlяльнlсть на ринках капrталу на пlдстав1
лiцеtrзii, що видаеться Нацiон€Llrьною комiсiею з цiнних паперiв та фондового

капiталу п1iдставiз.7. Банк злlиснюе професiйну дiяльнiсть

ринку.
3.8. Банк N{ae право вчиIIяти будь-якi правочини, необхiднi для надання

ним банкiвських та iнших фiнансових послуг та здiйснення iншоi дiяльностi.
3.9. Банк мае право розпочати новий вид дiяльностi або надання нового

виду фiнансових послуг (KpiM банкiвських) за умови виконання встановлеIIих
Нацiональним банком Украiни вимог щодо цього виду дiяльностi або послуги.

3.10. Банк не пiзнiш як за мiсяць до початку нового виду дiяльностi або
надання нового. виду фiнансових послуг (KpiM .банкiвських) зобов'язаний
повiдомити про це Нацiона-пьний банк УкраТни згiдно з вимогами та в порядку,
встановленими Нацiона-гrьним банком Укр аiЪи.



3.11. Банк самостiйно встановлюе процеЕтнi ставки та комiсiйну
винагороду за наданi послуги:

3.I2. Щля здiйснення своеi дiяльностi Банк мае кореспондентський
рахунок у Нацiон€rльному банку УкраiIrи, рахунки в iнших банках Украiни та
за ii межами, а також вiдкривае банкiвськi рахунки для фiзичних та юридичних
осiб у гривнях та iноземнiй ва-гlютi.

3.13. Банкiвськi розрахунки проводяться у готiвковiй та безготiвковiй
формах згiдно з правилами, встановленими нормативно-правовими актами
Нацiонального банку Украiни.

роздIл 4. прАвА БАIIку
4.1. Вiдповiдно до мети та предмету дiяльностi Банку, визначених цим

Статутом, Банк мае право:
. вчиняти правочини, укладати договори (угоди), та здiйснювати

юридичнi дii, не забороненi для банкiв законодавством УкраiЪи;
. самостiйно вибирати потенцiйних контрагеrrтiв з метою укладеннrI

договорiв (угод);, . рекламувати свою дiяльнiсть;. органiзовувати та брати участь у ceMiHapax, симпозiумах,
конференцiях, нарадах, тощо, пов'язаних з iнтересами Банку у будь-яких
сферах суспiльних вiдносин як в УкраiЪi, так i за iT межами;

. здiйснювати власними силами охорону н€Lлежних йому примiщень,
майна та цiнностей, забезпечувати пропускний та внутрiшньобанкiвський
режим;. мати iншi права у вiдповiдностi до чинного законодавства Украiни та
цього Статуту.

4.2. Здiйснюючи своi права, Банк не мае права порушувати прав та
закQнних iHTepeciB будь-яких iнших суб'ектiв правовiдносин та зобов'язаний
враховувати будь-якi обмеження та заборони, встаIIовленi чинним
законодавством Украiни щодо недобросовiсноi конкуренцii, моно[олiзацii
ринку банкiвських послуг, обмеження конкуренцii на ринку банкiвських
послуг, тощо.

РОЗДIЛ 5. ВЛАСНIСТЬ БАНКУ
5.1. Банк с власником:
. грошових коштiв, переданих Банку Акцiонерами як внески до

Статутного капiталу;
. грошових коштiв, будь-якого iншого майна, майнових та немайrrових

прав, переданих Акцiонерами у власнiсть Банку;
о доходiв, отриманих Банком в резулътатi проведення своеI дiяльностi на

територii Украiни та за ii межами;
. iншого майна, майнових та немайнових прав, набутих на пiдставах, не

заборонених законодавством Украiни, (разом - Майно Банку).
5.2. Будь-яке збiльшення Майна Банку, що ст€lпося в результатi

дiялъностi, проведеноi Банком, е його власнiстю.



5.З. Банк мае право вчиняти щодо Майна Банку будь-якi дii, що не
суперечать законодавству Украiни, зокрема, Банк може використовувати його
як заставу для забезпечення за BciMa видами своiх зобов'язань. Банк володiе,
користусться та розпоряджаетъся Майном Банку на власний розсуд, не
порушуючи при цьому прав та законних iHTepeciB iнших суб'ектiв
правовiдносин.

5.4. Банк може
бiльше 25 вiдсоткiв
на:

. примiщення,
функцiй;. майно, що перейшло Банку у власнiсть на пiдставi реалiзацii прав
заставодержателя вiдповiдно умов договору застави (iпотеки);

. майно, набуте Банком з метою запобiгання збиткам, за умови, що таке
майно мае бути вiдчухсено Банком протягом одного року з дати набуття права
власностi на нього;

. майно, напежне Банку на правi довiрчоi власностi.
5.5. Банк несе ризик випадковоi загибелi або зiпсування Майна Банка.

РОЗДIЛ 6. СТАТУТНИЙ КАПIТАЛ ТА АКЦIi БАНКУ
6.1. Для забезпечення дiяльностi Банку формуеться його Статутний

капiтал у розмiрi 284 540 000,00 грн. (Щвiстi вiсiмдесят чотири мiльйони
п'ятсот сорок тисяr{ гривень 00 копiйок).

6.2. Статутний капiтал утворюеться за рахунок BHecKiB Акцiонерiв, в

рахунок оплати акцiй, що купуються. Банк розмiщуе акцii на весь розмiр його
Статутного капiталу та проводить реестрацiю випуску акцiй у електроннiй

формi iснування в порядку, передбаченому чинним законодавством УкраiЪи.
6.3. Статутний капiтал Банку формуеться викJIючно за рахунок власних

коштiв Акцiонерiв у грошовiй формi, lФiM випадкiв, передбачених
законодавством. Грошовi кошти, спрямованi для формування Статутного
капiталу Банку, перераховуються з власних поточних paxyHKiB Акцiоrrерiв.

мати у власностi нерухоме майно загальною вартiстю не
власного капiталу Банку. Ife обмеження не поширюеться

що забезпечуе технологiчне здiйснення банкiвських

6.4. Статутний капiтал Банку не повинен формуватися з lrепiдтверджених
джерел, а також за рахунок коштiв, використання яких для формування
Статутного капiталу заборонено законом.

6.5. Статутний капiтал Банку подiлено на акцii:

6.6. Акцiонери Банку несуть вiдповiдальнiстъ щодо виконання ycix
зобов'язань, що випJIиваIоть з умов розмiщення аIсцiй та iнших цiнних паперiв.
Банк несе вiдповiдальнiсть за невиконаIIня встановлених законодавством
Украiни зобов'язань з викупу акцiй шJIяхом сплат!I Акцiонеру пенi у розмiрi

Акцii БаIlку
(за категорiями i

типами)

Кiлькiсть акцiй
(-r.)

номiцальна
BapTicTb акцiй

(грн.)

Частка у
Статутному
капiталi (7о)

Простi iMeHHi 277 600 1 025,00 100
Привiлейованi iMeHHi 0 0 0



подвiйноi облiковоi ставки Нацiонального банку УкраiЪи вiд номiнальноi
BapTocTi акцiй, шо пiдлягають викупу, за кожеII день прострочки, EuIe не
бiльше десяти вiдсоткiв вiд загальноi номiнальноi BapTocTi акцiй, що
пiдлягають викупу.

6.7. Банк може змiнювати (збiльшувати або зменшувати) розмiр
Статутного капiтzurу в порядку, встановленому чинним законодавством
Украiни. Розмiр Статутного капiталу Банку зменшуеться в порядку,
встановленому Нацiона_гlьною комiсiсю з цiнних паперiв та фондового ринку,
шляхом зменшення номiнальноi BapTocTi акцiй (надалi - АкцiI) або шляхом
анулювання раtIiше викуплених Банком Акцiй та зменшеЕIня ik зага-пьноi
кiлькостi. Рiшення про збiльшення або зменшення Статутного капiталу Банку
приймаеться Загальними зборами Акцiонерiв.

РОЗДIJI 7. РЕЗЕРВНИЙ ТА IHШI ФОНДИ БАНКУ
7.|. Для покриття непередбачених збиткiв по Bcix статтях активiв та

позабалансових зобов'язаннях Банк формуе Резервний фонд. Вiдрахування до
Резервного фонду вiд прибутку звiтного року здiйснюються пiсля
затвердження Загальними зборами рiчного фiнансового звiту та прийняття

рiшення щодо розподiлу прибутку. Розмiр щорiчних вiдрахувань до
Резервного фонду мае бути не менIпе 5 вiдсоткiв вiд прибутку Банку до
досягнення ниIuи 25 вiдсоткiв розмiру реryлятивного капiтаlrу Банку.

7.2. У pmi, коли дiяльнiсть Банку може створювати загрозу iHTepecaM

вкладникiв та iнших кредиторiв Банку, Нацiональний банк Украiни мае право
вимагати вiд Банку збiльшення розмiру резервiв щорiчних вiдрахувань до них.

7.3. Банк формуе iншi фонди вiдповiдно до нормативно-правових aKTiB

Нацiонального банку Украiни.

роздIл 8. АкцIонЕри. ix rrрдвА тА оБов,язки
8.1. Акцiонерами ,Банку мо}кутъ бути учасники цивiльних вiдносин.

.Щержава УкраiЪа може бути учасником Банку в особi Кабiнету MiHicTpiB
Украiни або уповнова}кених ним органiв.

8.2. Акцiонерами не можуть бути юридичнi особи, в яких Банк мае
icToTlly участь, громадськi об'еднання, полiтичнi партii, релiгiйнi та благоДiйнi
органiзацiТ. Iншi обмеження щодо 1"racTi у Банку встановлюються
законодавством Украiни.

8.3. Власники icToTHoi участi в Банку повиlrнi мати бездоганну дiлову
репутацiю та задовiльний фiнансовий/майновий стан.

8.4. Вимоги щодо дiловоi репутацii та фiнансового/майнового стану
Акцiонерiв Банку, власникiв icToTHoi участi в Банку та осiб, якi набувають або

збiльшгуrоть icToTHy участь у Баrrку, встановJIюються Нацiональним банком
Украiни.

8.5. Кожен Акцiонер мае кiлькiсть голосiв, яка вiдповiдае кiлькостi
наJIежних йому Акцiй у Статутному капiталi. Одна проста Акцiя БанкУ наДае

Акцiонеру один голос для вирiшення кожного питання на Загальних збораХ

Акцiонерiв, KpiM випадкiв }Iроведення кумулятивного голосування.



8.6. Акцiонери MaIoTb права, передбаченi законодавством Украiни.
8.7. Обов'язки Акцiонерiв

законодавством Украiiш.
Банку встановлюються виключно

9. дивIдЕнди
9.1. Банк виплачуе дивiденди виклIочно грошовими коштами. .Щивiденди

виплачуються на Акцii, звiт про результати eMicii яких зареестровано у
встановленому законодавством порядку.

9.2. Рiшення про виплату дивiдендiв та ik розмiр за Акцiями приймаеться
Загальними зборами вiдповiдно до чинFIого законодавства Украiни та цього

9.2. Рiшення про виплату дивiдендiв розмiр Акцiями

Статуту. На кожну просту Акцiю нараховуеться однаковий розмiр дивiдендiв.
.Щивiденди нараховуIоться тiльки на повнiстю оплаченi Акцii. Розмiр
дивiдендiв, що виплачуються кожному Акцiонеру Банку, визначаеться
пропорцiйно до кiлькостi н€uIежних йому Акцiй.

9.3. Виплата дивiдендiв за Акцiями здiйснюеться з чистого прибутку за
звiтний piK таlабо нерозподiленого прибутку таlабо Резервного фо"ду
(капiта-гlу) на пiдставi рiшення Загальних зборiв протягом шести мiсяцiв з дня
прийняття Загальними зборами рiшення про виплату дивiдендiв.

У разi прийняття Загальними зборами рiшення щодо виплати дивiдендiв у
строк, менший нiж передбачений вище у цьому пунктi, виплата дивiдендiв
здiйснюеться у строк, визначений Загалъними зборами.

У разi невиплати дивiдендiв у строк, визначений абзацом першим цього
пункту, або у строк, визначений Загальними зборами вiдповiдно до абзацу

другого цього пункту для виплати дивiдендiв, за умови, що BiH менший за
строк, передбачений абзацом першим цього пункту, в Акцiонера виникае
право звернення до HoTapiyca щодо вчинення виконавчого FIапису HoTapiyoa на

документах, за якими стягнення заборгованостi здiйснюеться у безспiрному
порядку згiдно з перелiком, затвердженим Кабiнетом MiHicTpiB Украiни.

9.4. Для кожноi виплати дивiдендiв Наглядова рада визначае дату
складення перелiку осiб, якi мають право на отримання дивiдендiв та порядок
ik виплати. Щата складення перелiку осiб, якi мають право на отримання

дивiдендiв, визначаеться рiшrенням Наглядовоi ради, передбаченим першим

реченням цього пункту, аJIе не ранiше нiж через 10 робочих днiв пiсля
прийняття такого рiшенrrя Наглядовою радою.

9.5. Перелiк осiб, якi мають право на отримання дивiдендiв, складасться в

порядку, встановленому законодавством про депозитарну систему УкраiЪи.
Право на отримання дивiдендiв мають особи, якi е Акцiонерами Банку на

встановлену Наглядовою радою дату скJIадення перелiку осiб, якi мають право
на отримання дивiдендiв.

У разi вiдчуження Акцiонером н€lлежних йоrпгу Ащiй пiсля дати скJIаденшI

перелiку осiб, якi MaroTb право на отриманшI дивiдендiв, але до д€хти виIIлати

дивiдендiв, пр€lво на отриманнrI дивiдендiв залишаеться в особи, зазначеноi у
такому перелiку.

9.б. Банк в порядку, встановленому FIашядовою радою, повiдомляе осiб,
якi мають право Еа отримання дивiдендiв, про дsту, розмiр, порядок та строк



ix виплати. Протягом 10 днiв з дня прийняття рiшеrrня про виплату дивiдендiв
Банк повiдомляе про д&т),, розмiр, порядок та строк виплати дивiдендiв за
Акцiями оператора органiзованого ринку капiталу (огrераторiв органiзованих

ринкiв капiталу), на якому(яких) Акцii Банку допущенi до торгiв.
9.7 . Гфи приliняттi рiшень щодо виплати дивiдендiв Банк дотримуеться

вимог та обмеженъ, встановлених законодавством УкраiЪи.
9.8. Банк в порядку, встановпеному Нацiональною комiсiею з цiнних

паперiв та фондового ринку, здiйснюе виплату дивiдендiв через депозитарну
систему УкраiЪи.

9.9. Загальнi збори NIaIoTb право приймати рiшення про недоцiльнiсть
нарахування дивiдендiв на простi Акцii за пiдсумками роботи Банку за piK.

9.10. Банк не мае права приймати рiшення про виплату дивiдендiв та
здiliснювати виппату дивiдендiв за Акцiями у разi, якщо: звiт про результати
eMicii Акцiй не зареестровано у встановленому законодавотвом порядку,
власний капiтал Банку е меншим або у результатi такоi виплати стане меншим
за суму розмiрiв його Статутного капiталу, Резервного фонду (капiталу) та

розмiру перевищення лiквiдацiйноi BapTocTi привiлейованих Акцiй над iх
номiнальною вартiстю, майна Банку недостатньо для задоволення вимог
кредиторiв за зобов'язаннями, строк виконання яких настав, або за

результатами прийняття такого рiшення стане недостатньо для задоволення
таких вимог, в irrших випадках, встановлених законодавством УIсpаiни.

Банку заборонясться виплачувати дивiденди, розподiляти прибуток у
будь-якiй формi, якщо така виплата чи розтrодiл призведутъ до недотримання

рiвня кагliталу, необхiдного для забезпеченнrI вимог, установлених
законодавством.

9.11. Банк не мае права здiйснювати виплату дивiдендiв за Акцiями у разi,
якщо Банк мас зобов'язання щодо викупу Акцiй вiдповiдно до cTaTTi Т02
Закону Украiни <Про акцiонернi товариства).

роздIл 10. структурА упрАвлIння БАнком,
ОРГАНИ УПРАВЛIННЯ ТА КОНТРОЛЮ БАНКУ

10.1. Структура управлiння Банком е дворiвневоIо. Органами управлiння
та контролю Банку е:

. Загальнi збори Акцiонерiв (далi - Загальнi збори);

. Наглядова рада Банку (д-i - Наглядова рада);. Правлiння Банку (колегiальний виконавчилi орган) (даrri - Правлiння).
|0.2. Склад оргапiв Банку. зазначених у цьому роздiлi, може бУти

змiнено за рiшенням Загальних зборiв у мех(ах
внесенням вiдповiдних змiн до цього Статуту.

законодавства УкраiЪи з

роздIл 11. зАгАльнI зБори
1 1.1 . Загальrri збори е виIцим органом управлiння Банку.
|I.2. Наглядова рада зобов'язана щороку скликати рiчнi Загальнi збори,

якi проводяться не пiзнiше 30 KBiTmI наступного за звiтним року. .Що порядку

денного рiчних Загальних зборiв обов'язково включаються питання,

l0



передбаченi законодавством Украiни.
11.3. Загальнi збори можутъ бути рiчними або позачерговими. Yci iншi

Загальнi збори, KpiM рiчних, вважаються позачерговими.
11.4. Загальнi збори можуть вирiшувати буль-якi питання дiяльностi

Банку, KpiM тих, що вiднесенi до компетенцiI НаглядовоТ ради законодавством
Украiни або Статутом Банку.

11.5. Що виключноi компетенцii Загальних зборiв належить:
11.5.1. визначення основних напрямiв дiяльностi Банку;
lI.5.2. прийняття рiшення про внесення змiн до Статуту Банку, KpiM

випадкiв, передбачених Законом Украiни <Про акцiонернi товариства)>;
11.5.3 прийняття рiшення про анулювання викуплених або в iнший спосiб

набутих Акцiй;
11.5.4. прийняття рiшення про емiсiю Акцiй, KpiM випадкiв, передбачених

Законом УкраiЪи <Про акцiонернi товариствa>);
11.5.5. прийняття рiшення про емiсiю цiнних паперiв, якi можуть бути

KoHBepToBaHi в Акцii, а також про емiсiю цiнних паперiв на суму, що
перевищуе 25 вiдсоткiв BapTocTi активiв Банку;

11.5.6. прийняття рiшення про збiльшення розмiру Статутного капiталу
Банку, KpiM випадкiв, передбачених статтями |l9, |2l та 133 Закону УкраiЪи
<Про акцiонернi товариства);

|1.5.7. прийняття рiшення про зменшення розмiру Статутного капiталу
Банку;

11.5.8. прийняття рiшення про дроблення або консолiдацiю Акцiй;
11.5.9. затвердження положень про Загальнi збори, Наглядову раду, а

також внесення змiн до них;
11.5.10. затвердження положеннrI про винагороду членiв Наглядовоi ради

Банку, вимоги до якого встановлюються Нацiональцим банком УкраТни;
11.5.11. затвердження звiту про винагороду членiв Наглядовоi ради Банку,

вимоги до якого встановлюються Нацiональним банком УкраiЪи;
11.5.12. розгляд звiту Наглядовоi роди, прийняття рiшення за

результатами розгJuIду такого звiту;
l 1.5.13. розгляд висновкiв аудиторського звiту суб'екта аудиторськоi

дiяльностi та затвердження заходiв за результатами розгJIялу такого звiту;
1 1.5.14. затвердження результатiв фiнансово-господарськоi дiяльностi за

вiдповiдний piK та розподiл прибутку Банку або затвердженIuI порядку
покриття збиткiв Банку;

11.5.15. прийняття рiшення про викуп Банком розмiщених ним Акцiй,
KpiM випадкiв обов'язкового викупу Акцiй, визначених Законом УкраiЪи <<Про

акцiонернi товариствD) ;

11.5.16. прийняття рiшrення про невикористання переважного права
Акцiонерами на придбання Акцiй додатковоi eMicii;

11.5.L7. тлрийлIяття рiшенлlя про виплату дивiдендiв за простими Акцiями
Банку, затвердження розмiру рiчних дивiдендiв з урахуванням вимог,
передбачених законом, та способу ix виплати;

11.5.18. прийняття рiшенъ з питань порядку проведення Загальних зборiв,
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затвердження регламенту Загальних зборiв;
11.5.19. обрання членiв Наглядовоi ради, затвердження умов цивiльно-

правових договорiв, трудових договорiв (KoHTpaKTiB), що укладаються з
членами Наглядовоi ради, встановлення розмiру iх винагороди, обрання особи,
уповноваженоi на пiдписання договорiв (KoHTpaKTiB) з членами Наглядовоi
ради;

1 1.5.20. прийняття рiшення про припиненшI повноважень
Наглядовоi роди, KpiM випадкiв, встановлених Законом Украiни
акцiонернi товариства) ;

членiв
<Про

|t.5.2I. обрання членiв лiчильноi KoMicii, а також прийняття рiшення про
припинеIIня повноважень членiв лiчильноi KoMicii;

1|.5.22. прийняття рiшення про видiл та припинення Банку, KpiM випадку,
передбаченого Законом УкраiЪи <Про акцiонернi товариства), про лiквiдацiю
Банку, обрання IcoMicii з припинення (лiквiдацiйноI KoMicii, KoMiciI для
проведення реорганiзацii), затвердження порядку та cTpoKiB лiквiдацii, порядку
розподiлу мiж Акцiонерами Банку майна, що залишаеться пiсля задоволення
вимог кредиторiв, затвердженI{я лiквiдацiйного балансу;

1|.5.2З. прийняття рiшення про змiну структури управлiння;
|1.5.24. прийняття рiшення про застосування/затвердження принципiв

(кодексу) корпоративIIого управлiння, затвердженого Нацiон€tlrьною комiсiею
з цiнних паперiв та фондового ринку, або принципiв (кодексу) корпоративного

управлiння оператора органiзованого ринку капiталу, об'еднання юридичних
осiб, або iнших(ого) принципiв (кодексу) корпоративного управлirrня;

11.5.25. прийняття рiшення про змiну типу акцiонерного товариства;
|1.5.26. прийняття рiшення про вчинення значного правочину та про

вчинення правочинiв iз заiнтересованiстю у випадках, передба.rених Законом
неприйняття Наглядовою

радою рiшення про вчинення такого правочину;
|I.5.27 . прийняття рiшення про продаж Банком власних Акцiй, якi

викупленi у Акцiонерiв або набутi в iнший спосiб;
11.5.28. обрання членiв KoMicii з приrrинення Банку;
|t.5.29. прийняти рiшення про викуп власних Акцiй без подапьшого

зменшення розмiру Статутного капiта-гtу Банку, за умови що на день такого
викупу Банк сформуе Резервний фонд (капiтал) у розмiрi сумарноТ номiнальноi
BapTocTi Акцiй, що будуть викупленi.

11.6. Повноваження з вирiшення питань, що н€Lлежатъ до виключноi
компетенцii Загальних зборiв, не можуть бути переданi iншим органам Банку.

1|.7 . Загальнi збори можуть проводитися IIIJutxoM:

1) очного голосування (далi - очнi Загальrri збори). Очнi Загальнi збори
передбачають спiльну присутнiсть Акцiонерiв (iх представникiв) у день i час
проведення Загальних зборiв у мiсцi ix проведеннrI для обговореншI та прийнятгя

рiшень з питань порядку денного. Кожний Акцiонер мае право взяти )пrасть в
очI{их Загалыrих зборах IIIJuIxoM електронного заочного голосуванrrя засобами
авторизованоi електронноТ систеI\{и у порядку, встановJIеному Законом УкраiЪи

Украiни <Про акцiоrrернi товаристI}а), та за умови
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2) електронного гоJIосування (да-гri - електроннi Загальrri збори). Епекгроннi
Загальнi збори не передбачають спiльноi присутностi на них Акцiонерiв (ik
представникiв) та проводяться викJIIочно IIIJutxoM електронного заочного
голосування Акцiолrерiв з використанням авторизованоi електронноi системи у
порядку, встановленому Законом УкраiЪи <Про акцiонернi товариствD) та
нормативно-правовими актами Нацiональноi KoMicii з цiнних паперiв та

фондового ринку;
3) опиryваннrI (далi - дистанцiйнi Загальнi зборlr). Диотанцiйнi Загальнi

збори не передбачаIоть спiльноi присутностi на них Акцiонерiв (ik представникiв)
та проводяться шляхом дистанцiйного заповненшI бюлетенiв Акцiонерами i
надсилання ik до Банку через депозитарну систему Украiни у порядку,
встановленому Нацiональною комiсiсю з цiнних паперiв та фондового ринку.
Щистанцiйнi Загальнi збори можуть проводитись з будь-яких
вирiшення яких вiдноситься до компетенцii ЗаI,а.пьних зборiв
законодавства та/або Статуту Банку. Загальнi збори проводяться у порядку,
передбаченому Законом Украiни <Про акцiонернi товариства), нормативно-
правовими актами Нацiональноi KoMicii з цiнних паперiв та фондового ринку,
що визначають порядок скликання та проведеннrI Загальних зборiв, а також
Статутошr Банку.

Особа, яка сIс.тIикае Загальнi збори, обирае один iз споообiв проведення
Загальних зборiв, передбачених цим пiдгryнктом Статуry.

11.8. У разi, якщо у Загалъних зборах берутъ rlacTb Акцiонери - власники
100% голосуючих Акцiй Банку, Загальнi збори проводяться з урахуванням
особливостей, встановлених Законом УкраiЪи <Про акцiонернi товариствa>) та
нормативно-правовими актами Нацiона.тlъноi KoMicii з цiнних паперiв та

фондового ринку.
11.9. У Загальних зборах можуть брати участь особи, включенi до

перелiку Акцiонерiв, якi мають право на таку участь, або ik представники. У
Зага-itьних зборах за запрошенням особи, яка скликае Зага.гlьнi збори, також
мох(уть брати у{асть iншi оооби. Перелiк Акцiонерiв, якi пrаtоть право на

участь у Загальнlах зборах, скJIадасться станом на 23 годину робочого дIIя за

два робочi днi до дня проведеннrI таких зборiв у порядку, встановленому
законодавством про лепозитарну систему УкраiЪи. Внесення змiни до перелiкУ
Акцiонерiв, якi м€lють право на участь у Загальних зборах, пiсля його
складення заборонясться. Обмеження права Акцiонера Еа )часть у Загальних
зборах встановлюеться законом.

11.10. Представником Акцiонера на Загальних зборах може бути фiзична
особа або уповноважена особа Iоридичноi особи, а також уповноважена особа

держави чи територiальноi цромади.
11.11. ПредставникомАкцiонерана Загальних зборах у разi 1"lacTi у

Загальних зборах через авторизовану електронну систему може вистУПаТи

депозитарна установа, що обслуговуе рахунок у цiнних паперах такого

питань,
згiдно

це

lз

Дкцiонера, на якому облiковуIоться налехснi Акцiонеру акцii БанкУ, яКЩО



передбачено договором, укладеним мiж ними. У такому разi депозитарна
установа е представником Акцiонера на Загальних зборах вiдповiдно до
письмово оформленого волевиявлення Акцiонера щодо голосування з питань
порядку денного та несе вiдповiдалънiсть за достовiрнiсть поданоi iнформацii
щодо такого волевиявлення Акцiонера.

1|.|2. Акцiонер Банку мае право
безстроково або на певний строк.

1 1 .13. Передача Акцiонером Банку cBoii повноважень iншiй особi
здiйснюеться вiдповiдно до законодавства Украiни.

11.14. ,Щовiренiсть на право yracTi та голосування на 3агальних зборах,
видана фiзичною особою, посвiдчуеться HoTapiyooM чи iншою посадовою
особою, яка вчиняе нотарiальнi дiТ, а також може посвiдчуватися
депозитарною установою у встановленому Нацiоналъною комiсiею з цiнних
паперiв та фондового ринку порядку. ,Щовiренiсть на право yracTi та
голосування на Загальних зборах вiд iMeHi юридичноi особи видаеться iT

органом або iншою особою, уповноважеIIою на це установчими документами
TaKoi юридичноi особи.

1.15. Видача довiреностi загальнихlt.I). Бидача довlреност1 на право участ1 та голосування на Загальних
Зборах не виключае право участi у цих Загальних зборах Акцiонера Банку,

участi

який видав довiренiсть, замiсть свого представника.
11.16. Акцiонер мае право у будь-який час до закiнченrrя строц,

вiдведеного дJuI ресстрацii уrасникiв Загальних зборiв, вiдкликати або замiнити
свого представника, повiдомивши про це реестрацiйну комiсiю, або взяти }п{асть
у Зага-rrьних зборах особисто.

1, l .I7 . Порядок скликання Зага-гtьних зборiв :

11.17.1. Зага-пьнi збори скJIикаються Наглядовою радою, KpiM випадку
скликання Акцiонерами Банку позачергових Загальнрtх зборiв.

||.I7.2. Повiдомлення про проведення Загальних зборiв та проект
порядку денного надсилаеться кожному Акцiонеру, зазначеному в перелiку
Акцiонерiв, складеному в порядку, встановленому законодавством про
депозитарну систему УкраiЪи) на доту, визначену Наглядовою радою, а в разi
скликанЕIя позачергових Загальних зборiв на вимогу Акцiонерiв у випадках,
передбачених законодавством Украiirи, - Акцiонерами, якi цього вимагають.
Така дата не може передувати днIо прийняття рiшення про скликання
Загальних зборiв. Мiж такою датою та датою проведення Зага-пьних зборiв мае
бути принаймi 30 днiв (у випадку скликання Загальних зборiв за скороченою
процедурою, - 15 днiв).

Якщо Загальнi збори скликаються НаглядовоIо радою, повiдомлення про
проведення Загальних зборiв та проект порядку денного надсилаеться
Акцiонерам Банку у спосiб, визначений Наruядовоtо радою. У разi якщо
особою, яка скликае Загалънi збори, с Акцiонери (Акцiоrrер) Банку,
повiдомлення про проведення Загалъних зборiв та проект порядку денного
надсилаIоться Акцiонерам IIерез депозитарну систему УкраiЪи.

Банк розмiщуе на своему веб-сайтi, а Акцiонери, якi скликають Загальнi
збори, - на веб-сайтi, з€вначеному в повiдомлеIrнi про проведення Загальних

призначати свого представника
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зборiв, iнформацirо, передбачену Законом УкраiЪи кПро акцiонернi
товариствa)).

Банк або Акцiонери, якi скликають Загальнi збори, додатково надсилають
повiдомлення про проведення Зага.пьIrих зборiв оператору органiзованого

ринку капiталу (операторам органiзованих ринlсiв капiталу), IIа якому (яких)
акцii Банку допущенi до торгiв.

Банк або Акцiонери, якi скликають Зага.тlьнi збори, розмiшцуlоть
повiдомлення про проведення Загалыrих зборiв у базi даних особи, яка
провадить дiяльнiсть з оприJIюднення регульованоi iнформацii вiд iMeHi

учасникiв ринкiв капiталу та професiйних у.rасlrикiв органiзованих товарних

ринкiв.
Повiдомлення про проведення Загальних зборiв надоилаються та

оприлюднюються не пiзнiше нiж за 30 днiв до дати ik проведення (у випадку
скликання Загалъних зборiв за скороченою процедурою, - не uiзнiше нiж за 15

днiв до дня проведення Загальних зборiв).
||.l7.3. У повiдомленнi про проведення Загальних зборiв зазначаеться

iнформацiя, передба.rеr,tа Законом УкраТни <Про акцiонернi товариства)).
У разi провелення електронних Загалъних зборiв у повiдомленнi

додатково з€lз}Iачаються дата i час початку та заверцIення голосування за

допомогою авторизованоi електроIIноi системи.
У разi проведення дистанцiйних Загальнl.tх зборiв у повiдомленнi

додатково зzвначаIотъся дата i час початку та завершення IIадсиланн;I до
депозитарноi устаlrови бюлетенiв для голосування.

У разi включення до порядку денного питання про зменшення розмiру
Статутного капiталу Банку повiдомлення про проведення Загальних зборiв
також мае мiстити данi про мету зменшення розплiру Статутного капiталу та
спосlо, у якии 0уде проведено таку процедуру.

Проект порядку денного Загальних зборiв та порядок денний Загальних
зборiв затверджуються особою, яка скликае Загальнi збори.

Не пiзнiше нiж за 30 днiв до дати проведення Зага-пьних зборiв, а у
випадку скликання Загальних зборiв за скороченою процедуроIо, - не пiзнiше
нiж за 15 днiв до дати Тх проведення, Банк мае розмiстити i до дня проведення
Загальних зборiв включно забезпечуватII лtаявнiсть на своему веб-сайтi (у разi
скликання Загальних зборiв Акцiонера\4и - на веб-сайтi, визначеному такими
Акцiонерами) iнформацii, визначеноi Законом Украiни <Про акцiонернi
товариства>.

У разi проведення електронних Загальних зборiв надсилання
повiдомлень, передбачецих Законом УкраiiIи кПро акцiонернi товариства)
щодо проведення Загальних зборiв, внесення змiн до проекту порядку денного,
надсилання Акцiонерами пропозицiй ло проекту порядку денного, надсилання
повiдомлення lTpo вiдмову у включеннi питання до проекту порядку денного
здiйснюються з урахуванням ви]чIог та. у строки, визначенi Законом Украiни
<Про акцiоrrернi товариствa>), через депозитарну систему УкраiЪи таlабо
авторизовану електронну систему в порядку, встановленому Нацiональною
KoMicieto з цiннлtх паперiв та фондового ринку.
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11.18. Позачерговi Загальнi збори скликаються Наглядовою радою:
11.18.1. з власноi iнiцidтиви;
11.18.2. на вимогу Правлiння Банку в разi необхiдностi вчинення значного

правочину;
11.18.3. на виI\Iоry Акцiонерiв (Акцiонера) Банку, якi (який) на день

подання вимоги сукупно е власниками (власником) 5 i бiлъше вiдсоткiв
гопосуючих Акцiй Банку;

1 1.18.4. на вимогу Нацiонального банку УкраiЪи;
11.18.5. в iншлrх випадках, встаFIовлених законодавством Украiни.
1 1.19. Вимога про проведення позачергових Загальних зборiв подаеться в

письмовiй формi Банку на адресу за мiсцезнаходженням Банку iз зазначенням
органу Банку або реквiзитiв Акцiонерiв, якi вимагають проведення
позачергових Загальних зборiв, пiдстав для iх проведення, проекту порядку
денного та проектiв рiшень з питань, включених до проекту порядку денного
(KpiM кумулятивного голосування). У разi подання вимоги Акцiонерами така
вимога повинна також мiстити iнформаlдilо про кiлькiсть, тип i клас належних
Акцiонерам Акцiй то, у разi подання в паперовому виглядi за
мiсцезнаходженням Банку, бути пiдписаною BciMa Акцiонерами, якi iT

подають. Якщо проектом гtорядку денного позачергових Загальних зборiв
передбачено питання дострокового припинення повIIоважень Голови
Правлiння, одночасно обов'язково подаеться пропозицiя щодо кандидатури
для обрання Голови Правлiння Банку чи для призначення особи, яка
тимчасово здiйснюватиме його повноваження.

11.20. Позачерговi Загальнi збори скликаються Наглядовою радою з
власноi iнiцiативи або протягом 10 днiв з дня отримання вимоги про Тх

скликання.
|t.2|. Рiшенrrя про вiдмову у скликаннi позачергових Зага-пъних зборiв

приймасться виклютIно у разi:
It.21.1. якщо Акцiонери Банку на дату подання вимоги не е власниками

передбаченоi пiдпунктом 11.18.3 цього Статуту кiлькостi голосуючих Акцiй
Банку;

I|.2I.2. неповноти даних, передбачених пунктом 11.19. цього Статуту.
||.22, Рiшення Наглядовоi ради про скJIикання позачергових Загальних

зборiв або мотивоване рiшення rTpo вiдмову у такому скликаннi надсилаеться
Правлiнню або Акцiонерам Банку, якi вимагають ik сtсликання, протягом трьох
днiв з дня його прийняття.

1 |.23. Наглядова радаII.23. Наглядова рада не мае права вносити змlни до проекту порядку
деIIIIого Загальних зборiв, що мiститься у вимозi про проведення позачергових

змiни

Загальних зборiв, KpiM вкJIIочення до проекту порядку денного нових питань
або проектiв рiшенъ.

Lt.24. Позачерговi Загальнi збори, якi скJIикаються Наглядовою радою,
мають бути проведенi протягом 45 днiв з дати отримання Банком вимоги про ik
скJIикання.

|I.25. У разi неприйняття Наглядовою радоIо рiпrення про скJIикання
позачергових Загальних зборiв на вIIмоry Акцiонерiв (Акцiоrrера), якi (який) rra
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день подання вимоги сукупно е власниками (власником) 5 i бiльше вiдсоткiв
голос)точих АкцiЙ Банку, протягом 10 днiв з дня отримання Банком такоI
вимоги або прийняття рiшення про вiдмову в такому скJIиканнi позачерговi
Загальнi збори можуть бути проведенi Акцiонерами (Акцiонером), якi (який)
подав€Lли (подавав) таку вимогу, протягом 90 днiв з дня надсилання такими
Акцiонерами (Акцiонером) Банку вимоги про ix скликання. Рiшення
НаглядовоI ради про вiдмову у скликаннi позачергових Загальних зборiв може
бути оскаржено Акцiонерами Банку до суду.

Акцiонери, яlсi скликають позачерговi Загальнi збори, не пiзнiше нiж за 30
днiв до дати проведення позачергових Загальних зборiв розмiщуlоть
повiдомлення про проведення позачергових Загальних зборiв Банку у базi
даних особи, яка провадить дiяльнiсть з оприлюднення регульованоi
iнформацii вiд iMeHi учасникiв ринкiв капiталу та професiйних учасникiв
органiзованих повiдомленняорганlзованих товарних ринкlв; надсилають повlдомлення про проведення
позачергових Загальних зборiв до Баrrку; надсилають повiдомлення про

ринкiв;

проведення позачергових Загальних зборiв та проект порядку денного
оператору органiзованого ринку капiталу, на якому Акцii Банку допущенi до
торгiв.

Повiдомлення про проведення позачергових Загальrrих зборiв на вимогу
Акцiонерiв повинне мiстити данi, з€вначенi у частинi другiйl cTaTTi 47 Закону
Украiни <Про акцiонернi товариствa>), та порядок надання Акцiонерами
пропозицiй до проекту порядку денного позачергових Загальних зборiв.

I|.25.1. Акцiонери, якi скликаIоть позачерговi Загальнi збори, укладаIоть
iз Щентральним депозитарiем цiнних паперiв договiр, яким регулюються
вiдносини щодо використання авторизованоi електронноI системи.

|1.26. Якщо цього вимагають iнтереси Банку, особа, яка скликае Загальнi
збори, при прийняттi рiшення про скликання позачергових Зага-гtьних зборiв
може встановити, що повiдомлення про проведення позачергових Загальних
зборiв здiйснюватиметься не пiзнiше нiж за 15 днiв до дати iх гrроведення в
порядку, встановленому статтею 47 Закону УкраiЪи <Про акцiонернi
товариства>>. У такому разi особа, яка скликае позачерговi Загальнi збори,
затверджуе ix порядок денний.

Особа, яка скликае позачерговi Загальнi збори, не може прийняти
рiшення, зазначене в абзацi першому цього пункту, якщо порядок денний
позачергових Загальних зборiв включае питання про обрання членiв
Наглядовоi ради.

Lt.27. Кожний Акцiонер Банку мае право вIIести пропозицii щодо питань,
включених до проекту порядку деIIного Загальних зборiв, а також стосовно
нових кандидатiв до скJIаду органiв Банку, кiлькiсть яких не може
перевищувати кiлькiоlлого складу кожного з органiв. Наглядова рада мае право
внести пропозицiТ щодо питань, включених до проекту порядку денного
Загальних зборiв.

Пропозицii вносяться не пiзнiше нiж за 20 днiв до дати проведення
Загальних зборiв, а стосовно кандидатiв до скJIаду органiв Банку - не пiзнiше
нiж за ciM днiв до дати проведення Загальних зборiв. Пропозицii щодо
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включення нових пLIтань до проекту порядку денного повиннi мiстити
вiдповiднi проекти рiшень з цих IIитань (KpiM кумулятивного голосування).
Пропозицii стосовно калrдидатiв у LIJIени Наглядовоi ради мають мiстити
iнформацiю про те, чи е запропоноваIrий кандидат предстаВником Акцiонера
(Акцiонерiв), або про то, що кандидат пропонуеться на посаду члена
Наглядовоi ради - незапежного директора.

Iнформацiя, визначена у пропозицiях стосовно кандидатiв до скJIаду
НаглядовоТ ради вiдповiдно до абзацу другого цъого пункту, обов'язково
з€вначаеться у бюлетенi для голосування, в тому числi кумулятив}Iого,
навпроти прiзвища вiдповiдного кандидата.

lI.27.1. Пропозицiя до проекту порядку денного Загальrrих зборiв
направляеться в письмовiй формi iз зЕвначеншIм рсквiзитiв Акцiонера Банку,
який ii вносить, кiлькостi, типу таlабо класу напежних йому Акцiй, змiсту
пропозицii, що може включати HoBi питання до проекту порядку денного
таlаба HoBi проекти рiшень, а також кiлькостi, типу та/або кJIасу Акцiй, що
належать кандидату, який пропонуеться таким Акцiонером до скJIаду органiв
Банку.

||.27.2. Особа, яка. скл}кае Загалънi збори, приймае рiшення про
включення пропозицiй (нових питань порядку денного та/або нових проектiв

рiшень з питань порядку,денIIого) до проекту порядку денного Загальних
зборiв та затверджуе порядок денний Загалъних зборiв не пiзнiше нiж за 15

днiв до дати проведення Загальних зборiв, а стосовно кандидатiв до складу
органiв Банку - не пiзнiше нiж за чотири днi до дати проведення Загальних
зборiв.

11.27 .З. Пропозицii Акцiонерiв (Акцiонера) Банку, якi сукупно е

власниками 5 i бiльше вiдсоткiв голосуючих Акцiй, а також пропозицii
Наглядовоi ради пiдлягають обов'язковому вклIоченню до проекту порядку
денного Загальних зборiв. У такому разi рiшення особи, яка скликае Зага.пьнi
збори, про вклIочення питання до проекту порядку денного не вимагасться, а
пропозицiя вважаеться включеноIо до проекту порядку денного, якщо вона
подана вiдповiдrlо до пункту |t.27. цього Статуту.

У разi подання Акцiонером пропозицii до проекту порядку денного
Загалыrих зборiв
Правлiння Банку,

щодо дострокового припиненIIя повновarкень Голови
одночасно обов'язково подаетъся пропозицiя щодо

тимчасово здiйснIоватиме його повноваження.
||.27.4. Рiшення про вiдмову у включеннi до проекту

Загальних зборiв llропозицii Акцiонерiв (Акцiонера), якi
власFIиками (власttиком) 5 або бiльше вiдсоткiв голосуIочих
KoMiTeTy з питань призначень i винагород НаглядовоТ

кандIIдатури для обрання Голови Правлiння Банку чи призначення особи, яка

порядку денного
(який) сукупно е

Акцiй, пропозицii
ради може бути

прийнято виклIочно у разi:
||.27.4.|. нелотримання строку, встановленого пунктом |t.27. цЬого

Статуту;
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збор

II.27.5. Рiшецня про вiдмову у включеннi до проекту порядку денного
Загальних зборiв пропозицiй Акцiонерiв (Акцiонера), яким належать Memlre 5
вiдсоткiв голосуIочих Аrсцiй, може бу,ги прийнято з пiдстав, передбачених
пiдпунктами |1.27.5.\. таlабо |1.27.5.2. цього Статуту, у разi неподання
х(одного проекту рiшення iз запропонованих питань порядку денного або з
iнших пiдстав, визначених цим Статутом таlабо Полоясенням про Загальнi

и.
tI.27.6. Пропозицiя Акцiонера до проекту порядку денного Загальних

зборiв та мотивоване рiшення про вiдмову у включеннi пропозицii до проекту
порядку денного Загальних зборiв надсилаеться Наглядовою радою Акцiонеру
в письмовiй формi,

tL27.7. У разi внесення змiн до проекту порядку денного Загальних
зборiв особа, яка скликае Зага-гtьнi збори, не пiзнiше нiж за 10 днiв до дати
проведення Загальних зборiв повiдомляе Акцiонерiв про вiдповiднi змiни у той
самий спосiб та тих самих осiб, яким було надiслано повiдомлення про
проведення Загальних зборiв.

Банк також надсилае повiдомлення з проектом порядку денного та
проектами рiшень з кожного питанIш, включеного до проекту порядку денного
Загальних зборiв оператору органiзоRаного фондового ринку, на якому цiннi
папери Банку допущенi до торгiв, i не пiзнiше нiж за 10 днiв до дати
проведення Загальних зборiв розмiщуе на свосму веб-сайтi iнформацiю про
змiни у порядку денноN{у Загальних зборiв.

11.28. Ознайомлення Акцiонерiв з документами, якi надаються
Акцiонерам, та документами, з якLIми Акцiоrrери можуть ознайомитися пiд час
пiдготовки до Загальних зборiв здiйснюеться вiдповiдальною посадовою
особою Банку або Акцiонерами, якi скликають Зага.пьнi збори, згiдно iз
Законом УкраIни <Про акцiонернi товариства).

11.29. Посадова особа Банку, вiдповiдальна за порядок ознайомленнrI
Акцiонерiв Банку з документами, з якими Акцiонери можуть ознайомитися
пiд час пiдготовки до Загальних зборiв, надае до початку Загальних зборiв
письмовi вiдповiдi на письмовi запитання Акцiонерiв щодо питань, включених
до проекту порядку денного Загальних зборiв та порядку денного Зага-пьних
зборiв, отриманi Банком не пiзнiше нiж за один робочий день до дати

11.30. Порядок проведенIuI Загальних зборiв встановлюетъся
законодавством УкраiЪи, цим Статутом, ПоложенIшм про Загальнi збори та
рiшенням Загальних зборiв.

11.З1. Реестрацiя Акцiонерiв Банrсу (ik представникiв) проводиться на
пiдставi перелiку Акцiонерiв, якi мають право на участь у Зага;lьних зборах,
складеного в порядку, передбаченому законодавством про депозитарну
систему УкраiЪи. Ресстрацiю Акцiонерiв Банку (ix представникiв) проводить

реестрацiйна комiсiя, яка призначаеться особою, яка скликае Загальнi збори.
||.З2. Реестрацiйна комiсiя вiдмовляе в реестрацii Акцiонеру Банку лише

у разi непред'явлецня документiв, шIо iдентифiкують його особу, а
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представнику Акцiонера, у разi непред'явлення документiв, що
iдентифiкують його особу, таlабо документiв, що пiдтверджують його
повноваження на участь у Загальних зборах. Мотивоване рiшення
ресстрацiйноi KoMicii про вiдмову в реестрацii Акцiонера чи його представника
для }^lacTi у Загальних зборах, пiдписане головою реестрацiйноi koMicii,
додаеться до протоколу Загальних зборiв.

11.33. На пiдставi перелiку Акцiонерiв (ik представникiв), якi
зарееструв€tлися для участi у Загальних зборах, авторизованою електронною
системою формуеться протокол про пiдсумки реестрацii, що засвiдчуеться
I-{ентральним депозитарiем цiнних паперiв у порядку, встановленому
НацiональноIо коптiсiсю з цiннрtх паперiв та фондового ринку, та пiдписуеться
особою, яка уповноважена Банком взаемодiяти з авторизованою електронною
системоIо при проведеtlнi Зага-гlьних зборiв.

|LЗ4. Повновах<ення реестрацiйноi lcoMicii на час проведення Загальних
зборiв за договором можуть передаватися Щентральному депозитарiю цiнних
паперiв або депозитарнiй ycTaHoBi. У такому разi головою реестрацiйноi
KoMicii е вiдповiдно представник Щентрального депозитарiю цiнних паперiв
або депозитарноi установи.

11.З5. У разi, якIцо для участi в Заг€Lпьних зборах з'явилося декiлька
представникiв Акцiонера Банку, здiйснюеться iдентлтфiкацiя та ресстрацiя того

повIIоваження щодо голосування на Загальних зборах здiйснюеться за згодою
таких осiб одним iз спiввласникiв або ix загальним представником.

tt.З7. Акцiонери (Акцiонер), якi (який) на дату складення перелiку
Акцiонерiв Банку, якi мають право на участь у Загальних зборах, сукупно е

власниками (власникопл) 5 i бiльше вiдсоткiв голосуючих Акцiй, а також
Нацiональна комiсiя з цiнних паперiв та фондового ринку можуть призначати
своiх представникiв для здiйснення нагляду за ресстрацiею Акцiонерiв БаI-Iку,

проведенням Загальних зборiв, голосуванIIям та пiдбиттям його пi,цсумкiв.Про
призначення таких представн1.Iкiв Банк повiдомлясться Нацiональною
KoMicielo з цiнних паперiв та фондового ринку письмово до початrсу реестрацii
Акцiонерiв Банку офiцiйними каналами зв'язку.

11.38. Загальнi збори MaIoTb кворум за умови реестрацii для участi у них
Акцiонерiв Баrrку (або ik представникiв), якi сукупно е власниками бiльше 50
вiдсоткiв голосуючих Акцiй.

закiнченняНаявнrсть кворуму, заг€}JIьних зоорlв визначаеться на момент закlнчення

реестрацii Акцiонерiв для участi у Заг€uIьних зборах на пiдставi перелiку
Наявнiсть кворуму, Загшtьних зборiв

Акцiоне,рiв (Тх представникiв), якi зарееструв€Lпися для участi у Заг€illlьних
зборах, сформованого авторизованою електронною системою.

11.39. Загальнi збори не можуть ,розпочатися ранiше, нiж зазначено у
повiдоплленнi про ik проведення.

Загальнi збори тliд час ik проведення можуть змiнювати черговiсть

розгляду питань порядку денного за yMoBII, що за таке рiшення буд. вiддано не
менше трьох чвертей голосiв Акцiонерiв, якi зарееструваJIися для yracTi у



Загальних зборах.
11.40. Головуtочим на очних або дистанцiйних Загальних зборах е Голова

Наглядовоi ради або член Наглядовоi ради чрt iнша особа, обрана Наглядовою
радою, функцii секретаря на очних або дистанцiйних Загальних зборах
виконус корпоративний секретар. Головуючим та секретарем на електронних
Загальних зборах е особи, визначенi особою 9 яка скликае Зага-ltьнi збори.

|I.4I. Складення протоколу
корпоративним секретарем.

Загальних зборiв здiйснюеться

|L.42. Очнi Загальнi збори обирають лiчильну комiсiю, яка ]\{ае надавати
роз'яснення щодо порядку голосування, пiдрахунку голосiв та iнших питань,
пов'язаних iз забезпеченням проведення голосування на очних Загальних
зборах. Повноваження лiчильноi KoMicii за договором можуть передаватися
I-{ентральному депозитарiю цiнних паперiв або депозитарнiй ycTaHoBi, що
надають Банку додатковi послуги, зокрема щодо виконання функцiй лiчильноi
KoMicii. .Що обрання лiчильноi KoMicii пiдрахунок голосiв rra Загальних зборах,
надання роз'яснень щодо порядку голосування, пiдрахунку голосiв та з iнших
питань, пов'язаних iз забезпеченням проведеншI голосування на Загальних
зборах, здiйснюе тимчасова лi.lильна комiсiя, функцii якоi виконуе

реестрацiйна комiсiя, обрана особою, яка скликае Загальнi збори. Голова
тимчасовоi лiчильноi KoMicii обираеться членами тимчасовоi лiчильноi KoMicii.

Особа, яка скJIикае Загальнi збори, зобов'язана Rизначити першим
питаннjIм порядку денного Загальних зборiв питання про обрання лiчильноi
KoMicii.

11.43. Одна голосуюча акцiя надае Акцiонеру Банку один голос для
вирiшення кожного з питань, включених до порядку денного та винесених на
голосування на Загальних зборах, KpiM проведеншI кумулятивного
голосування.

11.44. Акцiонер не може бути позбавлений права голосу, KpiM випадкiв,
встановлених законодавством УкраТни.

I|.45. Рiшення Загальних зборiв з питаннrI, винесеного на голосування,
приймаеться простою бiльшiстю голосiв Акцiонерiв, якi зарееструв€Lлися для
участi у Загальних зборах та е власниками голосуючрIх з цього питання Аrсцiй,

I|.46. Рiшенrrя Загальних зборiв з питань, передбачених пiдпунктами
tl.5.2 - 1|.5.7., 11.5,15., 1|.5.22., t1.5.2З., 11.5.25. та 11.5.27. цъого Статуту,
приймаються бiпьш як трьома четвертями голосiв Акцiонерiв, якi
зарееструв€tIIися для )частi у Загальних зборах та е власниками голосуючих з
вiдповiдного питання Акцiй.

Рiшення Загальних зборiв з питання, передбаченого пунктом 11.5.16.

цього Статуту, приймаеться бiльше 95 вiдсотками голосiв Акцiонерiв вiд ik
загальноi кiлькостi, якi зарееструв€lлися для участi у Загальних зборах та е

власниками голосуючих з вiдповiдного питання Акцiй.
Рiшення Загальних зборiв з питань щодо надання згоди на вчинення

значного правочину, якщо ринкова BapTicTb предмета значного правочину
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становить 50 i бiльше вiдсоткiв BapTocTi активiв за даними ocTaнHboi рiчноi
фiнансовоТ звiтностi Банку, приймасться бiльш як 50 вiдсотками голосiв
Акцiоrrерiв вiд ik загальноi кiлькостi.

1|.47. Обрання членiв Наглядовоi ради здiйснюетъся викJIючно шляхом
кумулятивного голосування.

При обраннi членiв органу Банку кумулятивним голосуванням голосування
проводиться щодо Bcix кандидатiв одночасно. Обраними вважаються Ti
кандидати, якi отримЕtпи найбiльшry кiлькiсть голосiв Акцiонерiв порiвняно з
iншими кандидатами.

Члени органу Банку вважаються обраними, а орган Банку вважаеться
сформованим виключно за умови обрання повного кiлькiсного складу органу
Банку шляхом кумулятивного голосування.

11.48. Загальнi збори не можуть приймати рiшення з питань, не
вклIочених до порядку денного, KpiM питань змiни черговостi розгляду питанъ
порядку денного та оголошення перерви у ходi Загальних зборiв до наступного
днrI.

|I.49. Голосування на Загальних зборах з питанъ порядку денного
проводиться виключно з використаннrIм бюлетенiв для голосуванIuI, KpiM
голосування з питань змiни черговостi розг.тlяду питань порядку денного.

Голосування з IIитань порядку денного Загалr,них зборiв, що проводяться
шляхом електронного голосування, здiйснюеться Акцiонерами (ik
представниками) шляхом заповнення бюлетеня для голосування, що
фiксусться авторизованою електронною системою протягом строку,
встановленого особою, яка скликае Загальнi збори. Пiдрахунок результатiв
голосування з питань порядку денного електронних Зага.гlъних зборiв
здiйснюеться авторизованою електронною системою.

Голосування з використанням бюлетенiв для голосуваннrI проводитъся
вiдповiдно до законодавства Украiни.

Кумулятивне голосування з питання обрання
проводиться тiльки з використанням
голосування.

Форма i текст бюлетеня для голосуR8ння затверджуються особою, яка
скликае Загальнi збори, не пiзнiше нiж за 15 днiв до джи проведення
Загальних зборiв, а форма i текст бюлетенiв для кумулятивного голосування -
не пiзнiше нiж за чотири днi до дати проведення Загальних зборiв. Акцiонери
мають право до початку проведення Зага-шьних зборiв ознайомитися з формою
бюлетеня для голосуваIIня в порядку, визначеному законодавством УкраiЪи.

Бюлетенъ для голосування на очних Зага-шьних зборах (у тому числi для
кумулятивного голосування), що видаеться реестрацiйною комiсiею, повинен
мiстити iнформацiю, передбачену законодавством та засвiдчуеться пiдписом
уповноваженоi особи, визначеноi рiшенням
скJIикання позачергових Загальних зборiв
Акцiонерами, якi скликаIоть Загальнi збори.

Бюлетень для голосування на очних Загальних зборах (у тому числi для
куN{упятивIIого голосування) Акцiонера, який бере участь дистанцiйно через

бюлетенiв
членiв органу Банку

ДЛЯ КУМУЛЯТИВЕIОГО
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авторизовану електронну систему, засвiдчуетъся квалiфiкованим електронним
пiдписом Акцiонера таlабо iншим засобом електронноi iдентифiкацii, що
вiдповiдае вимогам, визначеним Нацiональною комiсiею з цiнних паперiв та
фондового ринку.

Бюлетень для голосуtsання на електронних або дистанцiйних Загальних
зборах засвiдчуеться кв€tлiфirсованим електронним пiдписом Акцiонера (його
представника) таlабо iншим засобом електронноI iдентифiкацii, що вiдповiдае
вимогам, визначеним Нацiон€Lльною комiоiею з цiнних паперiв та фондового
ринку.

Бюлетенi для голосування, визнанi недiйсними з пiдстав, встановлених
законодавством Украiни, не враховуються пiд час пiдрахунку гоllосiв.

11.50. При проведеннi дистанцiйних Загальних зборiв волевиявлення
Акцiонерiв фiксуеться шляхом опитування, що проводиться через депозитарну
систему Украiни. Порядок проведення дистанцiйних Загальних зборiв
встановлюеться Нацiональною KoMicieto з цiнних паперiв та фондового ринку.

1 1.51. За пiдсумками кожного голосування на Загальних зборах
складаеться протокол, що пiдписуеться BciMa членами лiчильноi KoMicii Банку,
якi брали участь у пiдрахунку голосiв. Протокол про пiдсумки голосування
повинен вiдповiдати вимогам, встановленим законодавством Украiни. У разi
передачi повноважень лiчильноi KoMicii Щентраrrьному депозитарiю цiнних
паперiв або депозитарнiй ycTaHoBi, з яким (якоrо) укJIадений договiр про
Еадання послуг (зокрема, щодо виконання функцiй лiчильноi KoMicii) протокол
про пiдсумки голосування пiдписуе представник Щентра-гlьного депозитарiю
цiнних паперiв або вiдповiдноi депозитарноi установи.

У разi проведення електронних Загальtlих зборiв на пiдставi iнформацii
про результати голосування авторизованою електронною системоIо

формуеться
Щентральним

протокол про пiдсумки голосування, що засвiдчуеться
депозитарiем цiнних паперiв у порядку, встаIIовленому

Нацiональною комiсiею з цiнних паперiв та фондового ринку, та пiдписусться
особою, уповноваженою взаемодiяти з авторизованою електронною системою
у зв'язку з проведенням Загалъних зборiв.

|L.52. Рiшення Загальних зборiв вважаеться прийнятим з MoNIeHTy
складення протоколу про пiдсумки голосування. Пiдсумки голосуванЕя
повiдомляються rra Загалъних зборах, пiд час яких проводилося голосування.

11.53. Протоколи про пiдсумки голосування додаються до протоколу
Загальних зборiв.

11.54. Протягом десяти днiв з моменту закриття Загальних зборiв
складаеться протокол Загальних зборiв, який пiдписуеться головуючим та
celФeTapeM Зага.тtьних зборiв на кожному аркушi протоколу та прошиваеться.
Протокол Загальних зборiв повинен вiдповiдати вимогам, встановленим
законодавством Украiни.

11.55. У ходi Загальних зборiв може бути оголощено перерву до
наступного дня. Рiшення про оголошення. перерви до наступного днrI
приймасться не менше нiж трьома чвертями голосiв Акцiонерiв Банкуо якi
заресструваJIися для ,участi в Загальних зборах та е власниками Акцiй,



голосуючих принаймнi з одного питання, що розглядатиметься наступного
дня. Повторна реестрацiя Акцiонерiв Банку (ik представникiв) наступного дшI
не проводиться. Кiлькiсть голосiв Акцiонерiв Банку, якi зарееструвалися для
участi в Загальних зборах, визначаеться на пiдставi даних реестрацii першого
днrI.

11.55.1. Пiсля перерви очнi Загальнi збори проводяться в тому самому
мiсцi, що з€вначене в повiдомленнi про проведення Зага.пьних зборiв.

11.55.2. Кiлькiсть перерв у ходi проведення Загальних зборiв не може
перевищувати трьох.

11.56. Хiд Загальних зборiв або розгляд окремого питаннrI за рiшенням
особи, яка скJIикае Зага.пьнi збори чи самих Загальних зборiв може фiксуватись
технiчними засобами, вiдповiднi записи яких додаються до протокоJry
Загальних зборiв.

II.57. Загальнi збори проводяться за рахунок коштiв Банку. У разi
проведення позачергових Загальних зборiв з iнiцiативи Акцiонера (Акцiонерiв)
витрати на органiзацiю, пiдготовку та проведення таких Загшlьних зборiв
оплачуе (оплачують) таrсий (TaKi) Акцiонер (Акцiонери), KpiM випадкiв, якщо
за рiшенням Загальних зборiв TaKi витрати компенсуIоться самим Банком.

лл 12. нАглядовА рАдА
|2.t. Наглядова рада с колегiальним органом, що здiйснIое контроль за

дiяльнiстю Правлiння Банку, захист прав вкладникiв, iнших кредиторiв та
Акцiонерiв Банку. Порядок роботи Наглядовоi ради, права та обов'язки iT

членiв, порядок виплати iM винагороди визначаються законодавством, цим
Статутом, Положенням про Наглядову раду, а також цивiльно-правовим чи
трудовим договором (контрактом), що укJIадаеться з кожним членом
Наглядовоi ради.

Наглядова рада не бере участi в поточному управлiнrri Банком.
|2.2. Члени НаглядовоI ради обираються Загальними зборами Банку з

числа Акцiонерiв Банку, iх представникiв та незапежних директорiв у складi 5

(п'яти) осiб (членiв).
|2.З. .Що виключноi компете}Iцii Наглядовоi ради належить вирiшення

питань, передбачених чинним законодавством Украiни, цим Статутом.
Компетенцiя НаглядовоТ ради IvIoжe бути змirтетrа за рiшенrrям Загальних

Зборiв у межах закоFIодавства Украiни з внесенням вiдповiдних змiн до цього
Статуту.

|2.4.,Що виключноi компетенцii Наглядовоi ради напежитъ:
|2.4.1. пiдготовка та затвердження проекту порядку денного та порядку

денного Загальних зборiв, прийняття рiшеrrня про дату ik проведенЕя та гIро

включеннrI пропозицiй до проекту порядку денного, KpiM випадкiв скликання
Акцiонерами позачергових Загальних зборiв;

|2.4.2. затвердження рi.lного звiту Банку (рiчноi iнформацii eMiTeHTa);

|2.4.З. затвердження форми i тексту бюлетеrrя для голосуваЕIня;
|2.4.4. прийняття рiшення про провелення рiчних або позачергових

Загальних зборiв вiдповiдно до цього Статуту та у випадках, встановлених

роз



законодавством Украiни;
12.4.5. прийняття рiтттення про розмiщення Банком iнших, нiж Акцii,

цiнних паперiв;
12.4.6. прийняrтя рiшення про викуп розмiщених Баrrком iнших, нiж

Акцii, цiнних паперiв;
12.4.7. затвердх(ення ринковоi BapTocTi майна у випадках, передбачених

законодавством Украiни;
t2.4.8. прийняття рiшення про вiдсторонення Голови або члена Правлiння

вiд здiйснення повнова}кень, про обрання особи, яка тиI\{часово здiйснюватиме
повноваження Головtr Правлiння;

12.4.9. прийняття рiшеrrня про збiльшення розмiру статутного капiтаtу
Бапку у випадках, передбачених частиною 4 cTaTTi 119 та статтею 121 Закону
Украirrи <Про акцiонернi товариства>);

|2.4.|0. обрання членiв реестрацiйноi KoMicii, за винятком випадкiв,
встановлених законодавством Украiни;

|2.4.11. визначення джи складення перелiку осiб, якi мають право на
отримання дивi.rlендiв, порядку та cTpoKiB виплати дивiдендiв у межах
граничного строку, визначеного законодавством УкраiЪи та пунктом 9.3. цього
Статуту;

|2.4.12. визна.Iення дати складення перелiку Акцiонерiв, якi MaIoTb бути
повiдомлелIi про проведення ЗагаIьних зборiв вiдповiдrlо до законодавства
Украiни i пiдпункту I|.17.2. цього Статуту та MaIoTb право IIа участь у
Загальних зборах вiдповiдrlо до законодавства Украiни та пункту 11.9. цього

перетворенrrя БаIrку;
12.4.|5. прийняттlr рiшення про вчине}Iня значних правочинiв або

правочинiв iз заiнтересованiстю у випадках, передбачених законодавством
Украiни;

|2.4.L6. визначення ймовiрностi визнання Банку неплатоспроможним
внаслiдок прийняття ним на себе зобов'язань або iх виконання, у тому числi
внаслiдок виплати дивiдендiв або врIIryпу Акцiй;

12.4.|7. прилiняття рiшення про обрання оцiнювача майна Банку та
затвердження умов договору, що уклалаеться з ним, встановленIUI розмiру

"""ЪХ:tr ХЪ"##;ття рiшення про обрання (замiну) депозитарноi установи,
затвердження умов договору, що уIшадатиметься з HeIo, встановлення розмiру
оплати iT послуг;

|2.4.19. надсI,Iлання оферти AKllioнepaM вiдповiдно до законодавства
Уr<раiни;
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12.4.20. прийняття рiпrення про внесення змiн до Статуту Банку у
випадках, передбачених законодавством Украiirи;

12.4.2|. пiлготовка звiту про дiяльнiсть Наглядовоi ради;
12.4.22. забезпечення пiдтримання дiевих cTocyHKiB з Нацiон€lльним

банком Украiни;
12.4.2З. повiдомлення Нацiональному банку Украiни про конфлiкти

iHTepeciB, що виникають у Банку;
|2.4.24. утворення постiйних чи тимчасових KoMiTeTiB з числа членiв

Наглядовоi ради в порядку, встановленому законодавством Украiни;
|2.4.25. затвердження та контроль за реалiзацiеIо стратегii Банку, бiзнес-

плану, планiв вiдновлення дiяльностi Банку, фiнансування Банку в кризових
ситуацiях, забезпечення безперервноi дiяльностi Банку;

t2.4.26. забезпечення органiзацii ефективного корпоративного управлiння
вiдповiдно до принципiв (кодексу) rсорпоративного управлiння, затверджених
Загальними зборами }п{асникiв Банку;

t2.4.27. затвердження та контроль за виконанIuIм бюджеry
числi фiнансування пiдроздiлiв з управлiння ризиками,
дотриманням норм (комплаенс) та внутрiшнього аудиту;

t2.4.28. затвердження та контроль за реалiзацiею
оперативного плану управлiння проблемними активами Банку;

Банку, у тому
контролю за

стратегii та

|2.4.29. забезпечення функцiонування та контроль за ефективнiстю
комплексноi та адекватноi системи внутрiшнього контролю Банку, у тому
числi системи управлiння ризиками, внутрiIrrнього аудиту;

|2.4.30. затвердження та контроль за дотриманням стратегiй i полiтик
управлiння ризиками, декларацii схильностi до ризикiв, перелiку лiмiтiв
(обмежень) щодо ризикiв Банку;

I2.4.Зt. затвердження та контроль за дотриманням кодексу поведiнlси
(етики), полiтики запобiгання, виявлення та управлiння конфлiктами iHTepeciB

у Банку;
|2.4.32. запровадження та контроль за функцiонуванням механiзму

конфiденцiйного повiдомлення про неприйнятну поведiнку у Банку та

реаryвання на TaKi повiдомлення;
|2.4.ЗЗ. визначення джереп капiталiзацii та iншого фiнансування Банку;
t2.4.З 4. визначення кредитноi полiтики Банку;
|2.4.35. затвердження органiзацiйноi структури Банку, а також структури

пiдроздiлiв з управлiпня ризиками, конц)олю за дотриманням норм
(комплаенс), внутрiцrнього аудиту;

|2.4.З6. затвердження внутрiшнiх положень про Правлiння Банку, про
комiтети Наглядовоi ради, про cTpyKTypHi пiдроздiли з управлiння ризиками,
контролю за дотриманням норм (комплаенс), внутрiшнього аудиту, про iншi
cTpyKTypHi пiдроздiли, пiдпорядtсованi безпосередньо Наглядовiй радi, якi,
зокрема, повинlri вкJIIочати порядок звiтування перед Наглядовою радою;

|2.4.З7. призначення та припинення повноважень Голови та членiв
Правлiння Банку, призначення та звiльнення головного ризик-менеджера,
головного комплаенс-менеджера, керiвника пiдроздiлу внутрiшнього аудиту;



12.4.З8. здiйснення

управлiння ризиками,
внутрiшнього аудиту та

контролю за дiяльнiстю Правлiння Банку, пiдроздiлiв з
контролю за дотриманням норм (комплаенс),

внесення рекомендацiй щодо iT вдоскон€Lлення;
12.4.З9. здiйснення щорiчноi' оцiнки ефективностi дiяльностi Правлiння

Банку загалом та ко}кного члена Правлiння Банку зокрема, пiдроздiлiв з

управлiння ризиками, контролю за дотриманням норм (комплаенс),
внутрiшнього аудиту, оцiнки вiдповiдностi членiв Правлiння Банку, головIIого

ризик-менедх(ера, головного компласнс-менеджера, керiвника пiдроздiлу
внутрiшнього аудиту квалiфiкацiйниrrr вимогам, оцiнки вiдповiдностi
колективноi придатностi Правлiння Баrrку розмiру Банку, складностi, обсягам,
видам, характеру здiйснюваних Банком операцiй, органiзацiйнiй cTpyKTypi та
профiлю ризику Банку з урахуванням особливостей дiяльностi Банку як
системно важливого (за наявностi такого статусу) таlабо дiяльностi банкiвськоi
групи, до складу якоi входитъ Банк, а також вжиlтя заходiв з удосконаJIення
механiзмiв дiяльностi Правлiння Банку та пiдроздiлiв з управлiння ризиками,
контролю за дотриманням норм (комплаенс), внутрiшнього аудиту за

результатами такоi оцiнки;
I2.4.40. визIIачення порядку роботи та планiв роботи пiдроздiлу

внутрiшнього аудиту;
|2.4.4|. визначення аудиторськоi фiрми для проведення зовнiшнього

аудиту, у тому числi для проведення щорiчноI аудиторськоi перевiрки

фiнансовоТ звiтностi, затвердження умов договору, що укладаеться з
аудиторською фiрмою, встановлеIIня розмiру оплати послуг;

|2.4.42. розгляд висновку зовнiшнього аудрIту Банку та пiдготовка
рекомендацiй Загальним зборам для прийняття рiшення щодо висновку
зовнiшнього аудиту;

|2.4.4З. контроль за усуненням недолiкiв, виявлених Нацiональним
банком УкраiЪи та iншими органами державноi влади та управлiння, якi в
межах компетенцii здiйснюють нагляд за дiяльнiстю Банку, пiдроздiлом
внутрiшнього аудиту та аудиторською фiрмою за результатами проведення
зовнiшнього аудиту;

12.4.44. прийняття рiшень щодо створення, реорганiзацii та лiквiдацiТ
юридичних осiб, утворення фiлiй i представництв Банку на територii iнших
деряtав, затвердження ik cTaTyTiB i положень, а також щодо 1пrастi Банку в
юридичних особах, що становитъ t0 i бiльше вiдсоткiв iх статутного капiталу;

|2.4.45. затвердження умов трудових договорiв (KoHTpaKTiB), що
укладаються з членами Правлiння Банку, керiвником та працiвниками
пiдроздiлу внутрiшнього аудиту, головним ризик-менеджером, головним
комплаенс - менеджером, встановлення розмiру ikHboi винагороди;

|2.4.46. коIIтроль за своечаснiстю надання (опублiкування) Банком
достовiрноi iнформацii щодо його дiяльностi вiдповiдно до законодавства
Украiни, у тому числi нормативно-правових aKTiB Нацiонального банку
Украiни;

L2.4.47. затвердження та контроль за дотриманням порядку здiйснентtя
операцiй iз пов'язаними з Банком особами, який, зокрема, мае мiотити вимоги



Банку, складностi, обсягаN{, видам, характеру здiйснюваних
оргаrriзацiйнiй cTpyкTypi та профiлlо ризику Банку
особливостей дiя.тtьностi Банку як системно важливого (за
статусу) таlабо дiяльностi банкiвськоi црупи, до склалу якс

щодо виявлення та контролю за операцiями iз пов'язаними з Банtсом особами;
t2.4.48. визначення полiтики винагороди в Банку вiдповiдно до вимог

встановлених Нацiональним банком Украiни, а також здiйснення контролю за
rr реалiзацiею;

t2.4.49. здiйсrrення щорiчноI оцiнки ефективностi дiяльностi Наглядовоi

ради заг€шом та ко}кного члена Наглядовоi ради зокрема, KoMiTeTiB НаглядовоТ

ради, оцiнки вiдповiдностi колективноi придатностi Наглядовоi ради розмiру
Банком операцiй,
з урахуванняNI

наявностi такого

црупи, до склалу якоi входить Банк, а

|2.4.5|. затвердження рiшеrrь Правлiння щодо списання безналiйноi
таlабо проблемноТ заборгованостi за рахунок оцiночних резервiв за

фiнансовими активами та господарськими операцiями при перевищеrrнi
лiмiту(iв), затвердженого(их) окремишr(и) рiшенням(и) Наглядовоi ради;

t2.4.52. ухвалення приrlнятого Правлiнrrям або iншим колегiальним
пов'язанiй з Банком особi,органом Правлiння рiшення про надання кредиту

загальна сума борry якоi перед Банком перевищуе/перевищуватиме | %

регулятивного капiталу Банку для фiзичноi особи або 3 % реryлятивного
капiталу Банку для юридичноi особи;

L2.4.53. . призначення на посаду та припинення повноважень
корпоративного секретаря, затвердження Положення про корпоративного
секретаря, умов трудового або цивiльно-правового договору, що
укладатиметься з корпоративним секретарем та пiдписуеться вiд iMeHi Банку
Головою Наглядовоi ради або особою, уповноваженою на те Наглядовою

радою, розгляд звiту корпоративЕIого секретаря;
|2.4.54. прийняття рiшень з питаIIь, якi делегованi Наглядовiй

Загальними зборами;
12.4.55. визначення повноважень Правлiнrrя таlабо кредитного KoMiTery

Банку щодо прийняття рiшень про вреryлювання заборгованостi
боржникiв/контрагентiв та управлiння стягнутим майном, а також ухваJIення
рiшень щодо врегулювання заборгованостi борхсникiв/контрагентiв та

управлiння стягнутим майном, що перевищують повноваження Правлiння
Tal або кредитного lcoMiTeTy Банку;

|2.4.56. ухв€}лення рiшення щодо врегулювання заборгованостi
боржникiв/контрагентiв - пов'язанрIх iз Банком осiб у cyMi, що перевищус один
вiдсоток вiд регулятивного капiталу Банку для боржника/контрагента

фiзичrrоi особи, три вiдсотка - для борхrника"/конl,рагента - юридичноi особи;
|2.4.57. погодження рiшень кредитного KoMiTeTy Банку щодо здiйснення

Банком окремих банкiвсъкlах операцiй при перевищеннi лiмiту(iв),

Радi



затвердженого(их) окремим(и) рiшенням(и) Наглядовоi ради.
12,4.58. прийняття рiшення про призначеннrI на посаду вiдповiдального

працiвника Банку та про звiльнення вiдповiда.гlьного працiвника Банку не з
його iнiцiативи;

12.4.59. затвердження положення про винагороду членiв Правлiння та
впливових осiб Банку, вимоги до якого встановлIоються Нацiона-пьним банком
Украiни;

|2.4.60. затвердження звiту про винагороду членiв Правлiння Банку,
вимоги /цо якого встановлюються Нацiоrrальним банком Украiни;

12.4.6|. здiйснення iнших повноважень, вiднесених до компетенцii
Наtтlядовоi ради ЗакоrIом Украilrи кПро акцiонернi товариствa>).

|2.5. Питання, що нЕlлежать до виключноТ компетенцii Наглядовоi ради,
не можуть вирiшуватися iншими органами Банку, lФiM Загалъних зборiв у
випадках, прямо передбачених законодавством Украiни.

|2.6. Рiшенням Загальних зборiв Наглядовiй радi можуть бути переданi
oKpeMi повноваження, що належать до комлетенцii Загальних зборiв, за
винятком тих питаFIь, що н€шежать до виключноi компетенцii Загальних
зборiв.

I2.7. Посадовi особи органiв Банку забезпечуоть членам Наглядовоi ради
доступ до iнформацii в межах, передбачених законодавством Украiни та цим
Статутом.

12.8. Члени Наглядовоi ради Банку обираються Загальними зборами на
строк не бiльший rriж три роки

Якщо у встановлений законодавством Украiни строк не прийнятi рiшення,
передбаченi пiдпунктами 11.5.19 та 11.5.20 цього Стаryту, повноваження
членiв Наглядовоi ради припиняються, KpiM повноважень з пiдготовки,
скликання i проведення Загальних зборiв Банку.

Що складу Наr"лядовоi ради обираIоться Акцiонери або особи, якi
представляють ixHi iнтереси (далi - представники Акцiонерiв), та незалежнi

директори (незалежнi члени).
Наглядова рада не менш як на одну третину i\Iae скJIадатися з незалежних

членiв, при цьому кiлькiсть яких мае бути не менше трьох осiб.
Незалежнi члени повиннi вiдповiдати вимогам щодо незаlIежностi,

установленим законодавством УкраiЪи та Нацiонапьним банком Украiни. Банк
зобов'язаний забезпечувати контроль за вiдповiднiстIо незаlrежних .rленiв

вимогам законодавства, а також нормативно-правових aKTiB Нацiон€lльного
банку УкраiЪи, а в разi виrIвлення невiдuовiдностi - забезпечити замiну таких
незалtежних членiв.

|2.9. Обрання членiв НаглядовоТ ради здiйснюеться виклIочно шпяхом
кумулятивного голосування.

12.10. Членом Наглядовоi ради може бути лише
Особи, обранi членами Наглядовоi ради,

фiзична особа.
можуть переобиратися

необмежену кiлькiсть разiв.
Члени Наг.llядовоi Ради не мо}куть входити до складу Правлiння, а також

обiймати iншi посади в Банку на умовах трудового договору (контракту) або



кандидата (реквiзити Акцiонера, розмiр пакета Акцiй, що йому належить) в
бtолетенi для кумуJIятрIвного голосування зазначаеться iнформацiя про те, чи е
такий кандилаг АкцiоrrероNl, представником Акцiонера або групи Акцiонерiв
(iз зазначенням iнформацii про цього Акцiонера або Акцiонерiв), чи е BiH
кандидатом на IIосаду незаJIежного директора.

Член Наг.lrядовоi ради повинен виконувати своi обов'язки особисто i не
може передавати власнi повноважеI{ня iншiй особi.

|2.||. Члеп Наглядовоi ради здiйснюе своТ повноваження на пiдставi
контракту (чивiльно-правового тIи трудового договору), що укладасться з
кожним членом Нашlядовоi ради. Вiд iMeHi Банку такий контракт або договiр
пiдrrисуе особа, уповноважена на те Загальними зборами на умовах,
затверджених рiшенням Загальних зборiв.

Членам НаглядовоТ ради може виплачувжися винагорода за iхню
дiяльнiсть. Порядок виплати винагороди членам Наглядовоi ради
встановлюеться Положенням про винагороду членiв Наглядовоi ради. У
KoHTpaKTi (цивiльно-правовому чи трудовому договорi) з членом НаглядовоТ

радII можуть бути передбаченi будь-якi форми компенсацiТ, включаючи,
зокрема, фiксоваrrу винагороду, винагороду за результатами дiяльностi,
пенсiйнi домоtsленостi та компенсацiю при звiльненнi тощо. ,Щiя контракту з
членом Наглядовоi ради припинясться у разi припинення його повноважень.

|2.12. Голова Наглядовоi ради обираеться членами Наглядовоi ради з iх
числа простою бiльшiстю голосiв вiд загального складу НаглядовоТ ради.
Наruядова рада ма€ право у будь-якиI"I час обрати нового Голову НаглядовоТ

Ради.
|2.|З. Голова Наглядовоi ради органiзовуе if роботу, скликае та проводить

засiдання Наглядовоi ради та головус на них, здiйснюе iншi повноваження,
перелбаченi цим Статутом та Полоrкенням про Наглядову раду.

I2.|4. У разi тимчасовоТ вiдсутностi Голови Наглядовоi ради або
неможливостi виконання ним cBoix повноважень, його повноваження/функцii
виконуе один iз членiв Наглядовоi ради. :

У разi тимчасовоТ вiдсутrrостi Головлr FIаглядовоТ ради, Заступник Голови
Наглядовоi ради мае Bci права i обов]язки Голови Наглядовоi ради для
проведення засiдання Наглядовоi ради та засвiдчення документiв.

t2.|5. Засiдаrпrя Наглядовоi ради проводяться за потреби, але не рiдше
одного разу на кварт€tJI

|2.16. Засiдання Наглядовоi ради скликаються за iнiцiативою Голови
Наглядовоi ради або на вимогу члена Наглядовоi:ради.

Засiдання Наглядовоi ради також скликаетъся на вимоry Правлiння або
його члена, якi беруть участъ у засiданнi Наглядовоi ради.

ПозачергоRе засiданIrя FIаглядовоi ради скJIикаеться на вимогу
Нацiонального банку Украiни,

I2.I7. На вимогу Наглядовоi радI в ii засiданнi або в розглядi окремих
питань порядку донного засiдання беруть r{асть tIлени Правлiння та iHпli



посадовi особи в порядку, встановJIеноN{у Положенням про Наглядову раду.
12.18. У засiданнi Наглядовоi ради на ii запрошення з правом дорадчого

голосу можуть брати участь представники профспiлкового органу або iншого
уповноваженого трудовим колективом органу, який пiдписав колективний
договiр вiд iMeHi трудового колективу.

|2.I9. Засiдання Наглядовоi ради е правомочним, якщо в ньому бере

участь бiльше половини ii складу.
У разi дострокового припинення повноважень одного чи кiлькох членiв

Наглядовоi ради i до обрання повного складу Наглядовоi ради, засiдання
Наглядовоi ради с правомочним для вирiпrення питань вiдповiдно до 11

компетенцii за умови, що кiлькiсть членiв Наглядовоi ради, повноваження
яких е чинними, становить бiльurе половини iT загального складу.

Якщо кiлькiсть членiв Наглядовоi радио повноваження яких с чинними,
становить менше половини ii загального складу, визначеного вiдповiдно до
вимог законодавства Украiни, Банк протягом трьох мiсяцiв мае скликати
Зага"гrьнi збори для обрання складу решти членiв Наглядовоi ради, а в разi
обрання членiв НаглядовоI ради шляхом кумулятивного гоJIосування - дJIя
обрання повного скJIаду Наглядовоi ради Банку.

На засiданнi Наглядовоi ради кожний член Наглядовоi ради мае один
голос. Рiшення НаглядовоТ ради приймаються простою бiльшiстю голосiв
членiв Наглядовоi ради вiд ix загальноi кiлькостi, яtсi беруть участь у засiданнi
та мають право голосу.

Якщо кiлькiсть членiв Наглядовоi ради, повноваження яких дiйснi,
становитиме половиIIу або менше половини tt заг€Lпьного скJIаду, визначеного
вiдповiдно до вимог законодавства Украiни, Наглядова рада не може
приймати рiшення, KpiM рiшень з питань проведення Загальних зборiв Банку
для обрання складу решти членiв Наглядовоi ради, а в разi обрання членiв
Наглядовоi ради шляхом кумулятивного голосування - для обрання всього
складу Наглядовоi ради.

Якщо член Наглядовоi ради е особою, заiнтересованоIо у вчиненнi
правочиIIу, BiH не мае права голосу з питання вчинення такого правочину.
Рiruення про вчIrнення правочину iз заiнтересованiстю приймасться бiльшiстю
голосiв присутнiх на засiданнi членiв Наглядовоi ради, якi не е

заiнтересованими у вчиненнi право.rину. Якщо на такому засiданнi присутнiй
лише один незаiнтересований член Наглядовоi ради, рiшення про вчинення
правочину iз заiнтересованiстю приймаеться таким членом одноосiбно.

|2.20. Рiшення, прийнятi Наглядовою радою на ii засiданнях,
оформлюються протоколом, який мае бути оформлений вiдповiдно до вимог
законодавства Украiни протягом п'яти робочих днiв пiсля проведення
засiдання. Протокол засiдання НаглядовоТ ради може скJIадатися у формi
електроцного документq на який накладаються квалiфiкованi електроннi
пiдписи Голови Наглядовоi ради та секретаря такого засiдання.

Наглядова рада може проводити засiдання таlабо приймати рiшення
шляхом опитування, зоIФема з врIкористанням програмно-технiчного
комплексу, або IIIJIяхом аудiо- чи вiдеоконференцiТ у порядку, передбаченоплу
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Положенням про Наглядову раду Банку. Протоколи засiдань НаглядовоТ ради
зберiгаються в Банку за його мiсцезнаходженням або в iншому мiсцi,

ПравлiнняN{ протягом усього TepMiHy дiяльностi Банку, якщовизначеному
iнший строк зберiгання таких документiв не визначений законодавством.

I2.2|. Засiдання Наглядовоi ради або розгляд окремого питання за if
рiшенням може фiксуватись технiчними засобами.

|2.22. Наглядова рада вiдповiдно до законодавства Украiни утворюе
постiйнi чи тимчасовi комiтети. Рiшення про утворення KoMiTeTy та про
перелiк питань, що налех(атимуть до предмета вiдання KoMiTeTy, приймаються
простою бiльшiстю голосiв членiв Наглядовоi ради, присутнiх на засiданнi.
Фiнансування дiялъностi KoMiTeTiB Наглядовоi р4ди, з.Lлучення для фахових
консультацiй юристiв, фiнансових та iнших експертiв визначаеться рiшенням
FIаглядовоi ради за пропозицiсю вiдповiдного KoMiTeTy в порядку,
передбаченому ПоложеншIм про Наглядову раду.

Порядок дiяльностi KoMiTeTiB встановлюеться Положенням про
Наглядову раду Банку, а також положенняN{и про комiтети Наглядовоi ради,
що затверджуються Наглядовою радою.

12.23. Повноваження члена Наглядовоi роди, обраного шляхом
кумулятивного голосування, за рiшенням Загальних зборiв можуть бути
припиненi достроrсово лише за умови одночасного припинення повноважеЕь

усього складу Наглядовоi ради. У такому разi рiшення про припинення
повноважень членiв Наглядовоi ради приймаеться Загальними зборами
простою бiльшiстю голосiв Акцiонерiв, якi заресструвалися для участi у
Загальних зборах та с власниками голосуючих з вiдповiдного питання Акцiй.
Зазначене положення не застосовуеться до права Акцiонера (Акцiонерiв),
представник якого (яких) обраний до скJIаду Наглядовоi ради, замiнити такого
представника - члена Наглядовоi ради. Член Наглядовоi ради, обраний як
представник Акцiонера або црупи Акцiонерiв може бути замiнений таким
Акцiонером або групою Акцiонерiв у будь-який час.

Член Наглядовоi ради вступае на посаду пiсля погодження Нацiон€ulьним
баlлком УкраiЪи. У разi замiни члена Наглядовоi ради - представника
Акцiонера повноваження вiдкликаного члена Наглядовоi ради припиняються.

Повiдомлення про замiну члена Нагляловоi ради - представника Акцiонера
повинно мiстити iнформацiю про нового члена Наглядовоi ради, який
призначасться на замiну вiдкликаtrого феr<вiзити Акцiонера (Акцiонерiв), розмiр
пакета Акцiй, що йому н€uIежить або iM сукупно на.пежить).

Повiдомлення про замiну члена Наглядовоi ради - представника
Акцiонера в письмовому виглядi за пiдписом Акцiонера (Акцiонерiв)
подаеться Головi Наглядовоi ради. Таке письмове повiдомлення розмiщуетъся
Банком на власному веб-сайтi протягом одного робочого дня пiсля його
отримання Банком.

Акцiонер (Акцiонери), представник якого (яких) обраний членом
як члена

|2.24. Без рirттення Загальних зборiв повноваження членiв Наглядовоi
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ради з одночасним припиненням контракту (чивiльно-правового чи трудового

договору) припиняються у випадках, встановлених законодавством.
|2.25. Корпоративний секретар.
|2.25.1. В БалIку запроваджена посада корпоративIIого секретаря, який

призначаеться Наглядовою радою та е посадовою особою, яка вiдповiдас за
ефективну поточну взаемодiю Банку з Акцiонерами, iншими iнвесторами,
координацiю дiй Банку щодо захисту прав та iHTepeciB Акцiонерiв,
пiдтримання ефективноТ роботи Наглядовоi ради, а також виконуе iншi
функцii, визначенi Законом УкраiЪи пПро акцiонернi товариствa>) та цим
Статутом.

Порядок роботи, права та обов'язкI,I корпоративного секретаря, а також
порядок виплати иому винагороди визначаIоться JaKoHoM украlни (Irpo
акцiонернi товариства>, цим Статутом, ПоложеннrIм про корпоративного

визначаIоться Законом УкраТни <Пройому винагороди

секретаря, а також трудовI,Iм договором (контрактом) або цивiльно-правовим
договором, що укладаеться з корпоративним секретарем.

|2.25.2. З корпоративнLIм секретарем укладаеться трудовий договiр
(контракт) або цивiльно-правовий договiр, який може бути виклIочно
оплатним. Умови такого договору затверджуються Наглядовою радою.
,Щоговiр вiд iMeHi Банку пiдписуеться особою, уповноваженою Наглядовою

радою. Строк повноважень корпоративного секретаря встановлIоеться

4) забезпечення пiдготовки,
виконання функцiй секретаря
Загшtьних зборiв;

скликання та проведення 5агаJIь
Загальних зборiв та складення

Загальних зборiв,
протоколу

5) пiдготовка та проведення засiдань Наглядовоi ради, KoMiTeTiB Наглядовоi

рад}I, виконання функцiй секретаря Наглядовоi' роди, скJIадення протоколiв
засiдань Наглядовоi ради;
6) участь у пiдготовцi чи пiдготовка проектiв роз'яснень для Акцiонерiв або
iHBecTopiB щодо реалiзацii ikHix прав, надання вiдповiдей на запити Акцiонерiв
або iHBecTopiB;
7) пiдготовка витягiв з протоколiв засiдань органiв управлiнrtя Банку та ik
засвiдчення;
8) виконанrrя irrших функцiй, передбачених законодавством, цим СтатутоМ.

роздIл 13. прАвлIння
13.1. Правлirlтlя Банку дiе на пiдставi Положенlля про Правлiння i с

ко.шегiыtьним виконавчим органом, який здiйснюе управлiння потоЧнОЮ

дiялы.riстtо Банrсу, формуванЕIя фондiв, необхiдних для cTaTyT}Ioi дiяльностi



Банку, та несе вiдповiда_гlьнiсть за ефективнiсть його роботи згiдно з
принципами та порядком, встановленими Статутом Банку, рiшеннями
Загальних зборiв i Наглядовоi ради.

|З.2. Що компетенцii Правлiння належить вирiшення Bcix питань,
пов'язаних з керiвництвом поточноIо дiяльнiстю Банку, KpiM питань що
нЕtлех(ать до виклIочноi компетенцii Загальних зборiв та Наглядовоi ради.

13.3. Правлiння пiдзвiтне Загшrьним зборам i FIаглядовiй радi, органiзовуе
виконання рiшень Загалъних Зборiв i Наглядовоi ради.

13.4. Правлiння дiе вiд iMerri Банку у межах, встановлених цим Статутом i
законодавством Украiни.

13.5. Членом Правлiння Банку може бути будъ-яка фiзична особа, яка мас

не менше трьох poKiB, не
вимогам, встановленим
актами Нацiонального

повну цивiльну дiсздатнiсть, мае вищу ocBiTy,
банкiвському таlабо фiнансовоIчry ceKTopi у сукупностi
е членом Наглядовоi роди, а також вiдповiдае
законодавством Украiни та нормативно-правовими
банку Украiни.

мае досвiд роботи у

Головi, членам Правлiння та головному бухгалтеру забороняеться займати
посади в iнших юридичних особах (KpiM контролера Банку, юридичних осiб, якi
мають спiльного з Банком контролера, банкiвських спiлок та асоцiацiй) .

13.6. Порядок роботи, права та обов'язки членiв Правлiння визначаIоться
законодавством УкраТни, цим Статутом, Положенням про Правлiння, а також
контрактом або договором, що укладаеться з кожним членом Правлiння. Вiд
iMelli Банку контракт або договiр lliдписуе Голова Наглядовоi ради чи особа,

уповноважена на таке пiдписання Наглядовою радою.
1З.7. Правлiння на вимогу оргаtriв та посадових осiб Банку зобов'язане

надати можливiсть ознайомитися з iнформацiею про дiяльнiсть Банку в межах,
встановлених законодавством УкраiЪи, цим Статутом та внутрiшнiми
положеннями Банку. Особи, якi при цьому отримаJIи доступ до iнформацii з
обмеженим доступом, несуть вiдповiдальнiсть за ii неправомiрне
використання.

13.8. Правлiння Банку обираеться у складi не менше 5 (п'яти) та не бiльше
нiж 10 (десяти) осiб (членiв) строком на 3 роки.

Голова Правлiння очолюе Правлiнrrя.
входять до складу Правлiння за посадою.

1З.9, Порядок скJIикання та проведення
встановлюеться Положенням про Правлiння.

Заступники Голови Правлiння

засiдань Правпiння

13.10. Кожен член Правлiння мае право вимагати проведення засiдання
Правлiння та вносити питання до порядку денного засiдання

13.11. Члени Наглядовоi ради, а також представник профспiлкового або
iншого уповноваженого трудовим колективом органу, який пiдписав
колективний договiр вiд iMeHi трудового колективу, мають право бути
присутнiми на засiдаIrнях Правлirrня.

|З.12. Голова Правлiння та члени Правлiння обираються Наглядовою

радою .

13.13. Голова Правлiння не може бути одночасно Головою Заг,альних



зборiв.
13.14. Голова Правлirrня та головний бухгалтер заступають на посаду

пiс.тlя ik погодження Нацiональним банком Украiни.
13.15. Голова Правлiння органiзовуе роботу Правлiння, скликае засiдання,

забезпечуе ведення протоколiв засiдань.
13.16. Голова Правлilлня мае право без довiреностi дiяти вiд iMeHi Банку

вiдповiдно до рiшень Правлiння, зоIФема представJuIтлI iнтереси Банку, вЕIиIrIти
правочини вiд iMeHi Банку, видавати нак€ви та надавати розпорядження,
обов'язковi дlя виконаннrI BciMa працiвниками Банку.

I3.|7. Спiвробiтникам Банку та iншим особам можуть бути наданi
повноваження представництва та права пiдпису для здiйснення вiд iMeHi Банку
окремих фуlIкцiй або операцiй на пiдставi довiреностей, виданих вiдповiдно до
чинного законодавства Украiни та внутрiшнiх нормативних документiв Банку.

13.18. Правлiння проводить овою дiяльнiсть шляхом скJIикання засiдань.
Засiдання Правлiння скликаються Головою Правлiння з регулярнiстю, яка мае
забезпечити оперативне вирiшення питань, вiднесених до його компетенцii,
але не рiдше одного разу на два мiсяцi. Порядок виплати винагороди членам
Правлiння визначаеться Полохtенням про винагороду .Iленiв Правлiння та
впливових осiб Банку. Засiдання Правлiння вважаеться правомочним, якщо у
ньому бере ytl€tcTb бiльше половини його складу. Засiдаrrня Правлiння Банку у
будь-якому разi буд" вважатися неправомочниlчI, якщо на ньому одночаоно
вiдсутнi Голова

13.19. На
ПравлiнIrя Банку та один iз його заступникiв.

оформлюються рiшення Правлiння. Протокол засiдання
заоiданнi Правлiння секретарем ведеться протокол,t(ол, яким

Правлiння
пiдпиоусться головуючим та надаетъся за вимогоIо для ознайомлення члену
Правлiння, члену Наглядовоi ради, представнику профспiлкового чи iнпrого

уповноваженого трудовим колективом органу, який пiдписав колективний
договiр вiд iMeHi трудового колективу. Протокол може бути пiдписаний BciMa
члеIIами Правлiння, якi брали ytlacTb у засiданнi.

L3.20. Рiшення l1равлiння приймаеться простою бiльшiстю голосiв
tlрисутнiх на засiлалrнi .rлеrriв Правлiння. Кожен член Правлiння мае один
голос. У разi рiвного розподiлу кiлькостi голосiв членiв Правлiння пiд час
прийняття рiшень голос Голови Правлiнrlя е вирiшальним. Рiшення, прийнятi
за вирiшальним голосом Голови Правлiння, вважаються рiшеннями,
прийIrятими простою бiльшiстlо голосiв.

13.2t Члени Правлiння зобов'язаrri брати участь у засiданнях Правлiння
Банку особисто.

|З.22. Порядок органiзацiT та проведення
встаIIовлюеться Положенням про Правлiння.

засiдань Правлiння

t3.23. Го.llова Правлiння несе персон€rльну вiдповiдальнiстъ за роботу
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13.26. Повноваження Голови таlабо членiв ГIравлiння припиняються на
пiдставах, встановлених законодавством Украiни, цим Статутом та уIшаденим
з зазначеI{ими особами контрактом або договором. Повноваження члена
Правлiння припиняються також :

1) за його бажанням, за умови письмового повiдомлення про це Банку за два
тижнi;
2) за його бажанням у разi неможливостi виконаннrI обов'язкiв члена
Правлiння за станом здоров'я;
3) у разi набрання законноI сили вироком чи рiшенням суду, яким його

4) у разi набрання законноТ сIлли рiшенням суду, за яким члена Правлiння
визнано винним у порушеннi cTaTTi 89 Закону Украiни <Про акцiонернi
товариствa));
5) у разi cMepTi, визнання його недiездатним, обмежено дiездатним, безвiсно
вiдсутнiм, померлим;
6) на вимогу Нацiонального банку УкраiЪи;
7) у разi невiдповiдностi квалiфiкацiйним вимогам, встановленим
Нацiонlшьним Баrrком Украiни.

роздIл 14. внутрIшнIЙ а,vдит
l4.|. Банк створюс постiйно дiючий пiдроздfu внутрiшнього аудиту, який

дiе на пiдставi Положення, затвердженого Наглядовою радою. Керiвник
пiдроздiлу внутрiшнього аудиту пiдпорядковуеться та звiтуе перед
Наглядовою радою

|4.2. Пiдроздiл внутрiшнього аудиту здiйснюе свою дiяльнiсть
вiдповiдно до мiжнародних стаЕдартiв професiйноi практики внутрiшнього
аудиту, якими с документи (вимоги), прийнятi Радою з мiжнародних
стандартiв внутрiшнього аудиту (International Internal Audit Standards Воаrd -
IIASB) та cxB€t[eHi Наглядовою радою професiйноi практики (International
Professional Practices fl,amework oversight council - IPPFOC).

14.З. Пiдроздiл внутрiшнъого аудиту виконуе TaKi функцii:. оцiнюе ефективнiсть органiзацii корпоративного управлiння в Банку,
системи внутрiшнього контролю, у тому числi системи управлiння ризиками,
та ik вiдповiднiсть розмiру Банку, складностi, обсягам, видам, характеру
злiйснюваних Банком операцiй, органiзацiйнiй cTpyкTypi та профiлю ризику
Банку з урахуванням особливостей дiяльностi Банку як системно важливого
(за наявностi такого статусу) таlабо дiяльностi банкiвськоi |рупи, до складу
якоi входитъ Банк;

. перевiряе процеси управлiння Банком, у тому числi щодо оцiнки
достатностi капiталу та достатностi лiквiдностi;

. перевiряс дотримання керiвниками та працiвниками Банку вимог
законодавства i вr.rутрiшнiх положень Банку;
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. оцiнюе iнформацiйно-технiчне забезпечення управлiння та проведення
операцiй]'

. перевiряе правильнiсть ведення i достовiрнiсть бухгалтерського облiку
та фiнансовоi звiтностi;. перевiряе фirrансово-господарсъку дiяльнiсть Банку;

. перевiряе вiдповiднiсть квалiфiкацiйним вимогам та виконанIuI
професiйних обов'язкiв працiвниками Банку;

. виявляе та перевiряе випадки перевищення повноважень посадовимI,I
особами Банку i вtлникнення конфлiкту iHTepeciB у Банку;

. перевiряе достовiрнiсть та
державноi влади та управлiння, якi в
дiяльнiстю Банку;

вчаснiсть наданнrI iнформацii органам
межах компетенцii здiйснюють нагJuIд за

. iншi функцii, пов'язанi iз здiйсненням нагляду за дiяльнiстю Банку.
|4.4. Пiдроздiл внутрiшнього аудиту проводить оцiнку видiв дiяльностi

Банку, виконання яких забезпечуеться шляхом
фiзичних осiб на договiрнiй ocHoBi (аутсорсiнг).

14.5. Пiдроздiл внутрiшнього аудиту за
перевiрок готуе та подае Наглядовiй радi звiти i
виявлених порушень.

14.6. Банк зобов'язаний у порядку, визначеному нормативно-правовими
актами Нацiонального банку Украiни, подавати Нацiональному банку Украiни
звiт про роботу пiдроздiлу внутрiшнього аудиту та iншi документи за

результатами внутрiшнього аудиту.
|4.7. Нацiональний банк Украiни погоджуе кандидатуру керiвника

пiдроздiлу внутрiшнього аудиту. Квалiфiкацiйнi вимоги до професiйноТ
придатностi та дiловоi репутацii керiвника пiдроздiлу внутрiшнього аудиту
встановлюються НацiоныIьним банком Украiни.

Керiвнику пiдроздiлry внутрiшнього аудиту забороняеться займати посади
в iнших банках.

14.8. Рiшення про звiльнення керiвника пiдроздiлу внутрiшнього аудиту
гrриймае Наглядова рада. Рiшення про звiльнення керiвника пiдроздiлry
внутрiшнього аудиту в обов'язковому порядщу погоджуеться з Нацiональним
банком Украiни, KpiM випадкiв звiпьненrrя такоi особи за власним бажанням, за
згодою cTopiH або у зв'язку iз закiнченням строщу трудового договору
(контракту).

|4.9. Керiвник пiдроздiлу внутрiшнього аудиту мае право вимагати
позачергового скликання засiдання НаглядовоТ ради.

14.10 Працiвники пiдроздiлу внутрiшнього аудиту пiд час виконання
cBoix функцiонЕulьних обов'язкiв мають право на ознайомлення з документами,
iнформацiею, письмовими поясненнями з питань дiялъностi Банку, вкJIючаючи
Bci пiдроздiли Банку вiд мiсцезнаходження,вс1 пlдроздlли .ьанку незалежно вlд краlни 1х мlсцезнаходження, т&

афiлiйованих компанiй Банку, право на доступ до системи автоматизацii
банкiвсъких операцiй та на отримання письмових пояснень вiд керiвникiв i
працlвникlв ьанку з питань, Iцо виникають пlд час проведення перевlрки та за
if результатами.

залучення юридичних та

результатами проведених
пропозицii щодо усунення
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14.11. Пiдроздiл внутрiшнього аудиту не несе вiдповiдальностi i не мае
владних повноважень щодо операцiй, за якими вона здiйснюе аудит.

I4.I2. Пiдроздiл внутрiшнього аудиту несе вiдповiдальнiстъ за обсяги та
достовiрнiсть звiтiв, якi подаютъся Наглядовiй радi щодо питань, вiднесених
до ii компетенцii, визначених Законом УкраiЪи <Про банки i банкiвську
дiяльнiсть>.

L4.t3. Працiвники пiдроздiлу внутрiшнього аудиту при призначеннi на
посаду дають письмове зобов'язання про нерозголошенFIя iнформацii щодо
дiяль1.1остi Баrrку та збереження банкiвськоi таемницi вiдповiдно до вимог
Закону УкраiЪи <Про банки i банкiвську дiяпыriсть>.

РОЗДIЛ 15. ОРГАНIЗАЦlЯ БУХГАЛТЕРСЬКОГО ОБЛIКУ
15.1. Банк зобов'язаний вести бухгалтерський облiк та скJIадати фiнансову

звiтнiсть вiдповiдно до Закону Уrсраiни <Про бухгалтерський облiк та

фiнансову звiтrriсть в YKpaiHi>> та мiжнародних стандартiв фiнансовоi звiтностi.
Фiнансовим роком Банку вважаеться к€lлендарrrий piK, який починаеться 1

сiчня та закiнчуеться 3 1 грудня того ж року.
t5.2. Банк користусться сдиними правилами бухгалтерського облiку в

баtrках на базi компJIексноi автоматизацii i комrr'ютеризацii згiдно чинного
законодавства Украiни, подае Нацiональному банку Украiни звiтнiсть та
iнформацiю у встановлених ним обсягах та формах.

15.З. В порядlсу та в строки, визначенi чинним законодавством Украiни,
Банк надае Ilацiональному банку УкраIни фiнаrIсову i статистичну звiтнiсть
щодо роботи Банку, його операцiй, лiквiдностi, платоспроможностi,
прибутковостi, а також iнформацiю про афiлiйованих осiб Банку з метою
оцiнки фiнансового стану Банку. Фiнансова звiтнiсть Банку, що подаеться до
Нацiонального банку Украirrи, щорiчно перевiряеться аудиторськоIо фiрмоrо.

15.4. У випадках, визначених чинIIим законодавством УкраiЪи, Банк подае
i iншi форми звiтностi дерх(авним органам УкраiЪи.

15.5. Банк зобов'язаний не пiзнiruе 30 квiтня, наступного за звiтним року,
опрIIлюднIовати рiчну фiнансову звiтнiсть та рiчну консолiдовану фiнансову
звiтнiсть рzlзом iз аудиторським звiтом, а такох( iншу iнформацiю в обсязi,
визначеному Нацiональним банком Украiни, шляхом розмiщення на власному
веб-сайтi та в iнший спосiб у випадках, визначених законодавством Украiни.

15.6. Вiдповiдно до вимог, принципiв та порядку, встановлених Статутом,

рiшеннями Загальних зборiв i Ifаглядовоi ради, головний бухгалтер Банку е

вiдповiдальним перед Правllillням, Наглядовою радоIо та Загальними зборами
за:

15.6.1. органiзацiю бухгалтерського обпiку у Банку, складання фiнансово-
статистрIчlrоI звiтностi згiдно з вимогами нормативно-правових aKTiB
Нацiонального баrrку Украiни, пiдготовку пропозицiй стосовно фiнансових
показникiв плану дiяльностi Банку та
бухгалтерського контролю;

забезпечення ycix piBHiB

|5.6.2. вирiшrення iнших питань, rцо вiднесенi до компетенцii головного
бухгалтера Банку Загальними зборами, Наглядовою радою або Правлitlням.



|5.7. Головний бухгалтер Банку органiзовуе бухгалтерський облiк у Банку
вiдповiдно до загаJIьних засал, визначених законодавством УкраТни.

розлIл 1б. зовнIшнIи Аудит БАнItу
16.1. Банк зобов'язаний забезпечити проведення щорiчноi перевiрки

фiнансовоi звiтностi, консолiдованоi фiнансовоi звiтностi та iншоi iнформацii
щодо фiнансово-господарськоi дiяльностi аудиторською фiрмою вiдповiдно до
законодавства Украiни, у тому .Iислi нормативно_правових aKTiB
Нацiонального банку Уlсраiни, норм i стандартiв аудиту, затверджених
Аулиторською палатою УкраiЪи згiдно з мiжнародними стандартами аудиту та
етики.

|6.2. Право на проведення аудиторськоi перевiрки Банку мае аудиторська

фiрма, внесена до Реестру аудиторiв та суб'ектiв аудиторськоi дiяльностi, що
ведеться вiдповiдно до закону, до роздiлу суб'ектiв аудиторськоi дiяльностi,
якi мають право проводити обов'язковий аудит фiнансовоi звiтностi
пiдприсмств, що становлять суспiльний iHTepec (надалi - Реестр аудиторських
фiр, та суб'ектiв аудиторськоi дiяльностi).

1б.3. Банк та аудиторська фiрма зобов'язанi надавати Нацiональному
банку УкраiЪи на його вимогу пояснення, у тому числi письмовi, з питань
зовнiшнього аудиту Банку

|6.4. Нацiональний банк УкраiЪи мае право вимагати вiд БаIrку

розширення предмета аудиторськоi перевiрки в порядку та обсягах,
визначених нормативно-правовими актами Нацiонального банку Украiни.

16.5. Банк мае право укладати договори про проведення щорiчноi
перевiрки рiчноi фiнансовоI звiтностi, консолiдованоТ фiнансовоi звiтностi та
iншоi iнформацii щодо його фiнансово-господарськоi дiяльностi з однiею
аудиторською фiрмою не бiльше нiж ciM poKiB поспiль.

16.6. Банк зобов'язаний у порядку та за вимогами, визначеними
нормативно-правовими актами Нацiона-гrьного банку УкраiЪи, надати
Нацiона-гlьному банку аудиторський звiт та iншi документи за результатами
аудIIту.

16.7. Аулиторська фiрма зобов'язана не пiзнiше наступного робочого дня
пiсля виявлення письмово повiдомити Нацiональний банк УкраiЪи про
виявленi пiд час проведення аудиторськоТ перевiрки таlабо надання iнших
аудиторських послуг порушення Банком банкiвського законодавства, суттеву
загрозу або сумнi.ви щодо можливостi Банку продовжувати дiяльнiоть на
безперервнiй ocHoBi.

16.8. КерiвниклI банку зобов'язанi забезпечити умови для здiйснення
зовнiшнього аудиту Банку вiдповiдно до вимог законодавства Украiни та на
вимогу аудиторськоi фiрми надати звiти про проведенi Нацiональним банком
Украiни перевiрки Банку та звiти зовнiшнъого i внутрiшнього аудиту Банку.

16.9. Аудиторсъка фiрма на вимоry Нацiонального банку Украiни
зобов'язана надати Нацiоrrа_гlьному банку Украiни та уповноваженим ним
особам робочi документи аудиторськоI фiрми з питань аудиту Банку в
порядку, встановленому нормативIlо-правовими актами Нацiонального банку
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1б.10. Аулиторська фiрма не несе вiдповiдальностi за розкриття
Нацiональному банку iнформацii у випадках, визFIаченIлх в цьому роздiлi.

роздIл 17. приБутки, зБитки I Фонди БАнку
17.1. Прибуток Банку утворIоеться з налходжень вiд здiйснення банкiвських

Украirrи.

операцiй та iншоi господарськоi дiяльностi, що не
законодавством УкраiЪи, пiсля покриття матерiа.гtьних i

забороtrена
прирiвняних

чинним
до них

витрат, витрат на оплату працi та iнших витрат, передбачених чинним
законодавством Украrни.

|7.2. Порядок розподiлу прибутку Банку визначаеться рiшенням
Загальних зборiв вiдповiдно до чинного законодавства Украiни та Статуту
Банку. Прибуток, який заJIишаеться . пiсля сплати податкiв, зборiв
(обов'язкових платежiв) використовуеться для створення фондiв Банку, на
виплату дивiдендiв та на iншi цiлi в порядку, вLIзначеному та встановленому
Загальними зборами.

I7.З. За рахунок чистого прибутку, що з€IJIишаеться в розпорядженнi
Банку:

|7 .З.1. виплачуються дивiденди;
17.З.2. створюеться та поповнюеться Резервний фонд;
|7 .З.З. накопLIчуgгься нерозподiлений uрибуток (покриваються збитки).
t7.4. Напрями використання додаткових фiнансових pecypciB Банку,

отриманих за рахунок накопичення нерозподiленого прибутку,
затверджуються Загальними зборами.

|7 .5. На базi отриманих в результатi своеi cTaTyTHoi дiяльностi прибуткiв,
Банк може, включаючи, €uIе не обмежуючись, створити наступнi фонди: фо"д
сплати дивiдендiв; фо"д розвитку банку; фо"д матерiального заохочення.
l1орядок створення та використання цих фондiв, розмiр вiдрахувань до них
встановлюються Наглядовою радою, за умови затвердження Загальними
зборами.

|7.6. Порядок формування Резервного фоrrду Банку визначено роздiлом 7

цього Статуту.
|7.7. Банк покривас збитки вiдповiдно до вимог чинного законодавства

УкраiЪи. Збитки Банку покриваються за рахунок Резервного фонлу. У випадку,
якщо коштiв Резервного фонду не вистачае для покриття збиткiв Банку, збитки
покриваIоться за рахунок iнших власних коштiв Банку або за рахунок
реалiзацii майна Банку вiлгrовiлно до законодавства Украiни.

роздIл 18. БАнкIвськА TA€MLI иця,зАпоБIгАння
лЕгАлIзАцIi (вцмивАнIIю) доходIв, одЕржАних

злочинним шляхом, ФIнАнсувАtIню тЕроризму тА
ФIнАнсувАнню розповсюджЕння зБроi мАсового

зниlцЕння
18.1. Irrформацiя щодо дiяльностi та фiнансового стаIIу Iслiснта, яка стала

вiдомою Банку у процесi обслуговування клiснта та взаемовiдносl,tн з ним або
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визначених законом, а також визначена законодавством Украiни iнформацiя
про Банк е банкiвською таемницею.

Банк забезпечуе збереження банкiвськоi тасмницi у вiдповiдностi до
вимог чинного законодавства Украiни, нормативно-правових aKTiB
Нацiонального банку Украiни та внутрiшнiх документiв Банку.

18.2. Iнформацiя, яка мiстить банкiвську таемницю, розкриваеться Банком
вiдповiдно до чинного законодавства Украiни.

18.3. Керiвники та службовцi Банку при вступi на посаду пiдписують
зобов'язання щодо збереження банкiвськоi таемницi. Керiвники та слуrкбовцi
Банку зобов'язанi не розголошувати та не використовувати з вигодою для себе
чи для TpeTix осiб iнформацiю, в тому чис.lti iнформацiю, що становить
банкiвську тасмницю, яка стurла iM вiдома у зв'язку з виконанням службових
обов'язкiв.

18.4. Забезпечення належноi органiзацii внутрiшньобанкiвськоi системи у
сферi запобiганIIя та протидii легалiзацii (вiдмиванню) доходiв, одержаних
злочинним шляхом, фiнансуванню тероризму фiнансуванню
розповсюдження зброi масового знищення (далi - ПВК/ФТ) та проведення
первинного фiнансового монiторингу здiйснюе, Голова Правлiння, а також
вiдповiдальний працiвrrик Банку.

18.5. Вiдповiдальний працiвник Банrсу призначаеться та звiльняеться з
посади НаглядовоIо радоIо, безпосередньо пiдпорядковуеться Наглядовiй радi
та звiтуе перед нею. Вiдповiдальний працiвttик Банку iнформуе Голову
Правлiння вiдповiдно до вимог Закону Украihи <Про запобiгання та протидiю
легалiзацii (вiдмиваIrню) доходiв, одержаних злочинним шляхом,

фiнансуванню тероризму та фiнансуванню розповсюдження зброi масового
знищення)>.

Вiдповiдальний працiвник Банку вступае на посаду пiсля його
погодження Нацiон€ulьним банком Украiни.

18.6. Банк з урахуванням вимог законодавства УкраiЪи, результатiв
нацiональноi оцiнки ризикiв та оцiнки ризикiв, притаманних його дiяльностi,
розробляе, впровадкуе та оновлюе правила фiнансового монiториtrry,
програми прсведення первинного фiнансового монiторинry та iншi внутрiшlнi
документи з питань фiнансового моrriторинry. Rнутрiшнi документи Банку з
питанъ фiнансового монiторинry повиннi плiстити процедури, достатнi для
забезпечення ефективного управлirrня ризиками, а також для запобiгання
використанню посJIуг та продуктiв Банку для легалiзацii (вiдмивання) доходiв,
одержаних злочинним шляхом, фiнансування тероризму та фiнансуваннrl
розповсюдження зброi масового знищення.

роздrл 19. прЕдстлвництво тА прАво пIlцIису докумЕнтIв
ВIД IMEHI БАНКУ

19.1. У разi тимчасовоi неможливостi викоЕання Головою Правлiння
cBoik повноважень, у тому числi на час його тимчасовоI вiдсутностi, заступник
Голови Правлiння (а в разi його вiдсутностi - iнший член Правлiння за нак€Lзом
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заступника Голови Правлiння або за рiшенням Наглядовоi ради) виконуе Bci
повноваження Голови Правлiння в обсягах, визначених цим Статутом та
законодавством Украiни для Голови Правлiння.

I9.2. Представництво Банку перед третiми особами у вiдносинах, якi
спрямованi на створення, змiну, припинення прав та обов'язкiв Банку з правом
укладання/пiдписання вiд iMeHi Банку правочинiв та iнших документiв (в тому
числi у виглядi електронних документiв з використанням електронного
пiдпису) здiйснюсться наступними уповноваженими особами:
- заступником Голови Правлiння;
- директором,Щепартаменту казна.rейськLIх операцiй;
- директором фiнансово-економi.rного,Щепартаменту;
- директором,.Щепартаменту iнформацiйних технологiй;
- директором ,ЩепартамеIIту внутрiшr.rьобанкiвських операцiй, податкового
облiку та звiтностi - заступником головного бухгалтера;
- директором ,Щепартаменту облiку та контролю банкiвських операцiй
заступником головного бухгалтера;
- директором Операцiйного департаменту,
якi дiють вiд iMeHi Банку на пiдставi довiреностi та вiдомостi про кожного з
яких внесено до единого державного реестру юридичних осiб, фiзичних осiб-
пiдприемцiв та громадських формувань.

изначення обсягу таlабо лiмiтiв повноважень осiб, вк€ваних ts

i Статуту, а також iнших осiб, що мають право представництва
(право пiдпису документiв/угод/здiйснення iнших дiй) вiд iMeHi БанIry, порядок
видачi iM довiреностей, визначаються чинним законодавством Украiни та
внутрiшнiми нормативними документами Банку.

|9.4. Головний бухгалтер Банку мае право пiдпису Bcix фiнансових
документiв вiд iMeHi Банку без довiреностi.

19.5. Повноваження представляти iнтереси Банку в порядку
самопредставництва в судах Bcix спеr{iалiзацiй та iнстанцiйностi з yciMa
процесуальними правами, наданими учасникам справи чинним процесуальним
законодавством Украiни, MaIoTb працiвники Юридичного департаменту Банку,
керiвник ,га заступник керiвника пiдроздiлу iз ПВК/ФТ Банку, а тако}к iншi
праrдiвники Банку, до посадових обов'язкiв яких вiднесено здiйснення
представництва iHTepeciB Банку в судах та вiдомостi про кожного з яких
BHece}Io до единого державного реестру юридичних осiб, фiзичних осiб-
пiдприемцiв та громадських формуваIIь.

роздIл 20.
ПОРЯДОК РВОРГАНIЗАЦri ТД ЛIКВIДАЦII БАНКУ

20.|. Банк може бути реорганiзований за рiшенням власникiв банку, а також
шJшхом злиття, приеднання, подiлу, видiлу, перетвореннrI. У разi реорганiзацii
Банку IIIJuIxoM перетворення до таких правовiдносин не застосовуються норми
законодавства щодо припиненнrI юридичноi особи. Пiд час проведеЕIнrI

реорганiзацiТ Банку IIIJuIxoM перетворення кредитори не мають права вимагати

19.3. в
цьому роздiл.

вiд Банку припиFIен ня чи дострокового виконання зобов'язання.
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20 .2. Умо ви р еорганiзацii Б анку встановлюються з ак_онодав'ств ом Украiни.
| 20.3.' П ОК'лiквiдацii Банку встановлюеться' Законой' Украiни'кПро
банки i банкiвську дiяльнiсть>
Нацiонального банку Украiни.

власноТ
ооiб.

|ромадських формуванъ в
Украiни.

, Голова Правлiння

нормативно-правовими актами

ченому чинним законодавством

MicTo

.4з

a

a

20.5, Лiквiдацiя Банку з iнiцiат""" uоаёникiв]здiйснюеться в порядку,
передбаченому Законом Украiни <Про баiiки*,i , бан5iв9цку]lдiяльнi.rrо, 

'.

РОЗДIЛ 21. ПОРЯДОК ВНЕСЕННЯ ЗMIH ДО СТАТУТУ БАНКУ
2111.. Внесенrrя змi,н до цього Статуту вiдноситься до компетенцii..''.

3агальнИх,_з"боРjр. ПрийняТгя рiшенНя з цьогО питання здiйснюетъся в поря.дку,
передбаченому чинним законодавством Украiни, Положенням про Заiальнi
збори i цим Статутом.

: , 2,1.2. ПРIДПиненнп дii чи недiйснiсть будь-якого з положень цього Статуту
;,не О$ii,рg3iе'припинення дii чи недiйсностi iнших його положенъ та не тягне за

единого державного реестру юридичних оiiб, фiзичних осiб - пiдприсмцiв та

iй рудн€в
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